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Reamhra

NN

Is leagan uasdataithe agus cuichoirithe ata san fhoilseachan seo de Treoirlinte maidir le Bainistiad SGbhdailteachta
agus Slainte in Iar-Bhunscoileanna arna fhoilsit in 2010 ag an Udaras Slainte agus Sabhailteachta | gcomhar
leis an Roinn Oideachais agus Scileanna, an Ghniomhaireacht um Eilimh ar an Stat agus an Tionscnamh
Pleanala le haghaidh Forbairt Scoile.

Ta aiseolas ¢ scoileanna agus eagralochtal eile a bhfuil baint acu le bainistit sabhailteacha i scoileanna curtha
san aireamh sna Treoirlinte maidir le BainistiG Sabhdilteachta, Slainte agus Leasa in Iar-Bhunscoileanna
athcheartaithe seo. Rinneadh uasdatd, giorrt agus simplitt orthu ar son na héascalochta.

An aidhm até leo na cabhrl le scoileanna a n-oibleagaid dhlithidil a chomhlionadh maidir le sdbhéilteacht,
slainte agus leas na foirne, na ndaltal, na gcuairteoirt agus daoine eile sa scoil a bhainistit. Is taca do na
Treoirlinte athcheartaithe ata sna teimpléid meastnaithe riosca ata le fail ar shuiomh gréasain an Udarais
Slainte agus Sabhailteachta wwuw.hsa.ie/education.

Cuirtear cur chuige praiticitil céim ar chéim ar fail do scoileanna sna Treoirlinte athcheartaithe maidir le
raiteas sabhailteachta a fhorbairt agus a Gsaid agus iad deartha sa doigh gur féidir le bainistiocht na scoile iad
a thuiscint agus a Gsaid i dtimpeallacht na scoile.

Gabhaimid bufochas leis na daoine ar fad a ghlac pairt in ullmhtchan na dTreoirlinte seo. Gabhaimid buiochas
speisialta le hionadaithe na gcomhphairtithe oideachais agus le lion scoileanna ar chuir a n-aiseolas go mor
le rath an phroisis chomhoibrioch i rith a bhforbartha.

An Ghniomhaireacht um Eilimh ar an Stat
An tUdaris Sldinte agus Sabhailteachta
Health and Safety Authority
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Reamhra
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Tagann foilsit na dTreoirlinte maidir le Bainistii Sabhdilteachta, Slainte agus Leasa in Iar-Bhunscoileanna
athcheartaithe seo (na Treoirlinte) mar thoradh ar chomhthionscadal a ghabh an tUdaras Slainte agus
Sabhailteachta, an Roinn Oideachais agus Scileanna (ROS) agus an Ghniomhaireacht um Eilimh ar an Stat (GES).

Cuirtear sios | gCuid A de na Treoirlinte seo go soiléir ar ar choéir do raiteas sabhailteachta a chuimsiu.
Ta Seicliosta Raitis Sadbhailteachta ansin freisin a d'fhéadfadh a bheith Gsdideach ag scoileanna ar dha
bhealach: ar dtus, d'fhonn a chinntitt go gcuimsitear gach rud ar choéir ina raiteas sabhailteachta; ansin, d'fhonn
a sheicedil an bhfuil an scoil ag cur gach gealltanas a tugadh ina raiteas sabhailteachta i gcrich.

Alrftear innéacs le Cuid B chomh maith le nascanna chuig na Ceisteanna Coitianta (CCanna). T4 siad sin ar
fail anseo, agus ar line freisin ag www.hsa.ie/education. Cuimsitear sna CCanna liosta de fhreagrai gearra
ar eochaircheisteanna 6 thaobh saincheisteanna a bhaineann le bainistit sabhailteachta, slainte agus leasa
i scoil. Is { an aidhm até leo na cabhrl le scoileanna ceisteanna a fhreagairt maidir le gnéithe den bainistit
sabhailteachta, slainte agus leasa.

O CuidC

EN

Alr{tear buntreoir do mheasinu riosca le Cuid € chomh maith le hinnéacs agus nascanna chuig na Teimpléid
Measunaithe Riosca a gheobhaidh td ar line freisin ag wwuw.hsa.ie/education. T& measind riosca larnach
i mbainistit sabhailteachta, slainte agus leasa in aon ait oibre agus cabhréidh na teimpléid sin leat na
tascanna a chomhlionadh ar bhealach simpli agus praiticitil. Is féidir na teimpléid a {osldédail agus ta siad
idirghniomhach d'fhonn go mbeadh sé éasca ag aon duine atd ag cur measlunu riosca i gcrich in aon chuid
den scoil iad a chomhlionadh.



O CUID A

Sabhailteacht, Slainte,

agus Leas a Bhainistiu
in Iar-Bhunscolileanna

I scoil, is € an Bord Bainistiochta né an Bord Oideachais agus Oililna (BOO) ata freagrach, mar fhostoir, as
sabhéilteacht, slainte agus leas a gcuid fostaithe ag an obair, agus na ndaoine a dtéann gniomhatochtat oibre
na scoile go direach i gcion orthu, a airithit a mhéid agus is féidir.

Ceanglaitear le dli go mbeadh raiteas sabhailteachta ag gach Bord Bainistiochta agus BOO da& gcuid
scoilleanna). Is doiciméad scriofa beo é raiteas sabhdilteachta a leagann amach na sonral maidir leis an
mbealach a mbainistitear sabhailteacht, slainte agus leas i scoil. Cuimsitear ann struchtur na scoile,
gniomhalochtal pleanala, cleachtais, ndsanna imeachta agus acmhainni chun sabhailteacht, slainte agus leas
a chur i bhfeidhm agus a chothl. Treoirphlean ata i raiteas sabhailteachta maith d'fhonn sabhailteacht, slainte

agus leas a bhainistit i do scoil.

® Raiteas Sabhailteachta a Fhorbairt Do Do Scoil

Bionn gniomhaiocht leanUnach i gcaitheamh na bliana i gceist le sdbhailteacht, slainte agus leas a bhainsitit
ido scoil. Ta si sin bunaithe ar fad ar an raiteas sabhailteachta scriofa a dhéanfaidh tl a fhorbairt, a athbhreithnid
agus a uasdatu de réir mar is ga. Ba choir go n-athbhreithneofal an raiteas sabhailteachta go foirmiuil gach

bliain N6 sa chas ina raibh athrd suntasach ann maidir le guaiseacha san ionad oibre.

De réir Alt 20 den Acht um Shabhailteacht, Slainte agus Leas ag an Obair 2005, cuirtear de cheangal ar fhostoir
raiteas sabhailteachta a ullmhd chun na nithe seo a leanas a chosaint:

e sabhailteacht, slainte agus leas a bhfostaithe nuair a bhionn siad ag an obair;

e sabhailteacht agus slainte daoine eile a d'fhéadfadh bheith san ionad oibre, lena n-airitear: daltai, cuairteoiri,

conraitheoir{ agus baill den phobal.



Réimsi le hAghaidh a Thabhairt orthu i Raiteas Sabhailteachta na Scoile

Ba choir go dtabharfal aghaidh ar na réimsi seo a leanas i raiteas sabhailteachta do scoile:

ﬁ
Beartas Sabhailteachta, ?

Slainte agus Leasa

Proifil na Scoile

Acmbhainni le Cur
i bhFeidhm

Gneéithe Raittis
Sabhailteachta
Scoile

Rélanna agus
Freagrachtai

PRCY

Measini Riosca

Gnasanna Eigeandala

Teagasc, OiliGiint
-= agus Maoirseacht

Cumarsaid agus

Monatbireacht, Combhairliuchan

Athbhreithnia
6 agus Uasdati
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] Beartas Sabhallteachta,
Slainte agus Leasa

A

o

I dtosach baire, ba choéir don Bhord Bainistiochta/BOO beartas sabhailteachta, slainte agus leasa,

aradtugtar beartas slainte agus sdbhailteachta freisin a ullmh(, mar chuid d’'ullmhichan an raitis sabhailteachta.

Is doiciméad scriofa € an beartas sin ina bhfuil dearbhl ar thiomantas an Bhoird Bainistiochta/BOO maidir

le sabhailteacht, slainte agus leas sa scoil a chinntid a mhéid is féidir, agus maidir leis na ceanglais reachtula

abhartha go léir a chomhlionadh. Ba chdir go mineofal ann go soiléir tiomantas an Bhoird Bainistiochta/BOO

maidir le feidhmiocht sabhailteachta agus slainte san iomlan, go gcuirfi creatlach ar fail d'fhonn sabhailteacht,

slainte agus leas a bhainistid, agus go liostofal beartais abhartha scoile.

D'fhéadfal go n-airitear leis na gealltanais seo a leanas 6n mBord Bainistiochta/BOO:

e gniomhalochtal scoile a bhainistitt agus a riaradh
ar bhealach a chinntionn sabhailteacht, slainte agus
leas na foirne

e JTompar michul ar décha go bhféadfadh sé
sabhailteacht na foirne nd daoine eile a chur
{mbaol a chosc!

e pealal isteach agus amach sabhailte a chur ar fail

e gléasra agus trealamh sabhailte a chur ar fail

e corais oibre shabhailte a chur ar fail

* rioscal © aon earra no substaint don tsabhailteacht
agus don tslainte a chosc

faisnéis, teagasc, oilitint agus maoirseacht chui

a chur ar fail

trealamh cosanta pearsanta (TCP) agus éadach
cosantach cul a chur ar fail ait nach féidir fail réidh
le guaiseacha

pleananna éigeandala a ullmh(, a athbhreithnit
agus a leasd

foireann a ainmnid le haghaidh dualgais éigeandala
aiseanna leasa a chur ar fail agus a chothabhail
duine innidil a cheapadh chun comhairle agus
cabhair a thabhairt d'fhonn sabhéilteacht, slainte
agus leas na foirne a airithid.

Seo thios beartas sabhailteachta, slainte agus leasa samplach gur féidir a Gsaid n6 a least do do scoil agus

a lonchorpru i raiteas sabhailteachta do scoile. Is féidir é seo a (oslédail 6 www.hsa.ie/education.

1 Airftear “pléaraca” agus bulafocht ag an obair laistigh den chatagoir seo.



O Beartas Sabhailteachta, Slainte agus Leasa

De réir an Achta um Shabhéilteacht, Slainte agus Leas ag an Obair 2005, is beartas &€ de chuid an Bhoird
Bainistiochta/BOO, a mhéid is féidir ar bhonn réasunta, sdbhéilteacht, sldinte agus leas na foirne go |éir ag an
obair a chinntit agus daltal, cuairteoiri, conraitheoirl agus pearsana eile ag an scoil a chosaint 6 ghortd né
drochshlainte a éirfonn as aon ghniomhaiocht oibre. Eilionn cur i bhfeidhm rathuil an bheartais sin tacaiocht
jomlan agus comhoibrit gniomhach fhoireann, chonraitheoirl agus dhaltai na scoile go [éir.

Ta sé aitheanta gur ceanglais reachtacha iad sainaithint guaiseacha, measinu riosca agus bearta rialchain
nach moér d'fhostdir a geur i gerich a chinnti chun sabhailteacht, slainte agus leas na foirne go léir a airithid.

Td6bgann an Bord Bainistiochta/BOO orthu féin mar fhostoiri, a mhéid is féidir ar bhonn réasinta:

(a) caighdeain sdbhailteachta, slainte agus leasa a chloionn le foradlacha agus riachtanais an Achta um
Shabhailteacht, Slainte agus Leas ag an Obair 2005 agus le reachtalocht dbhartha eile, le caighdeain
agus le cédid chleachtais a chur chun cinn;

(b) faisnéis, oililiint, teagasc agus maoirseacht a chur ar fail nuair is ga, chun cur ar chumas na foirne a gcuid
oibre a dhéanamh go sabhailte agus go héifeachtach;

(c) suim leanUnach agus sheasmhach i gcUrsal sdbhéilteachta, slainte agus leasa a chothl a bhaineann
le gnfomhalochtal na scoile;

(d) feabhas leanlUnach a chur leis an gcdras ata i bhfeidhm chun sabhailteacht, slainte agus leas ceirde
a bhainistid agus athbhreithnit a dhéanamh air go tréimhsidil chun a chinntid go leanann sé de bheith
abhartha, cul agus éifeachtach;

(e) dul i gcomhairle leis an bhfoireann ar chdrsal ata bainteach le sdbhailteacht, slainte agus leas ag an obair;

(f) ma hacmhainn{ riachtanacha a chur ar fail chun sabhailteacht, sladinte agus leas na ndaoine go éir a bhfuil
dualgas cUraim orthu ina leith a chinntid, lena n-airitear an fhoireann, daltal, conraitheoiri agus cuairteoirt.

Ta an Bord Bainistiochta/BOO tiomanta do rél gniomhach a bheith aige i gcur i bhfeidhm an bheartais
sabhailteachta, slainte agus leasa ceirde seo agus tdgann siad orthu féin athbhreithnit agus least a dhéanamh
air i bhfianaise athruithe sa reachtalocht, sa trealamh, sa taithi agus i bhforbairti abhartha eile.

Sinithe:




O

2 ' Proéifil na Scoile

Ba choir don chuid seo den raiteas sabhailteachta léargas gairid a thabhairt ar ghnéithe suntasacha na scoile ag
diritt ach go hairithe ar chlrsal sabhéilteachta, slainte agus leasa, agus ag cur san aireamh na nithe seo a leanas:

e méid na scoile

¢ ndsanna imeachta pleanéla

e solathar do dhaoine a bhfuil riachtanais speisialta acu

e foirgnimh agus aiseanna na scoile

e struchtuir/cairt eagrdchain

e |iosta cuairteoirt rialta a sholathraionn seirbhisi don scoil, m.sh. teagascoiri seachtracha, conraitheoirt
no solathraithe seirbhist oideachais

e oOideachas aosach

Q . .
Acmhainnt le Cur

it bhFeidhm -

Is fearr pleanail sabhailteachta, slainte agus leasa a aithint mar dhluthphairt de phroisis phleanala agus
féinmheastdireachta na scoile atd ann cheana féin. Ba choir go ndéanfadh tosalochtal agus cinnti pleanala na
scoile go ginearalta eolas don raiteas sabhailteachta agus go mbeadh sé ag teacht leo.

Liostaigh cad iad na hacmhainnt a dhailtear d'fhonn tacul le sabhailteacht, slainte agus leas sa scoil agus déan
cuir stos orthu, m.sh. daoine, airgead, trealamh, oilidint.



4 ° Rélannaagus
Freagrachtatl

Déan cinneadh ar rélanna agus freagrachtai ar leith na ndaoine a chomhorddidh sabhailteacht, slainte agus

leas ar son an Bhoird Bainistiochta/BOO agus déan doiciméadul orthu. Is iad na priomhoidi né na priomhoidi

tanaisteacha is fearr ata in inmhe sabhailteacht, slainte agus leas a chomhordd, ach cuimhnigh gur an Bord

Bainistiochta/BOO ata freagrach fos san iomlan. Ba choir na rélanna sin agus na freagrachtal a ghabhann leo

a dhoiciméadl go soiléir sa raiteas sabhailteachta.

Ba choir daoine eile a bhfuil freagrachtal ar leith acu maidir le sabhailteacht, slainte agus leas a shainaithint sa

raiteas sabhailteachta, m.sh., garchabhroirt oilte, na daoine ata freagrach as druileanna doéiteain a eagrd, na

muinteoirf a dhéanann measUnuithe riosca ina gcuid seomral ranga, agus na daoine ata freagrach as tailte nd

trealamh a chothabhail.

Ta tuilleadh eolais maidir le dualgais agus gnathfhreagrachtail Bord Bainistiochta/BOO, priomhoidi, foireann

teagaisc agus eile, chomh maith le conraitheoiri agus cuairteoirt liostaithe anseo thios:

® An Bord Bainistiochta/BOO

e comhlionann siad a ndualgais dlithitila mar fhostoir
de réir Achta 2005

e cuireann siad ionad agus corais oibre shabhailte ar fail

e cinntionn siad go bhfuil meastnuithe riosca scriofa agus
raiteas sabhailteachta ata cothrom le data ag an scoil

e faigheann siad tuairisci rialta maidir le ceisteanna
sabhéilteachta agus slainte

e athbhreithnionn siad an raiteas sabhailteachta ar
a laghad uair sa bhliain agus nuair a tharlaionn
athruithe a d'fhéadfadh dul i gcion ar shabhailteacht,
slainte agus leas

athbhreithnionn siad feidhmiocht na scoile maidir
le cUrsal sdbhéilteachta, slainte agus leasa
leithdhaileann siad acmhainni leordhdthanacha
chun déiledil le ceisteanna saébhailteachta, slainte
agus leasa

is féidir leo daoine innilla a cheapadh de réir

mar is ga chun comhairle né cinamh a thabhairt
don Bhord Bainistiochta/BOO maidir le clrsal
sabhailteachta, slainte agus leasa sa scoil.

Maidir leis an duine ainmnithe le haghaidh sabhailteachta, slainte agus

10

leasa a fheidhmionn ar son an Bhoird Bainistiochta, m.sh. an priomhoide

e combhlionann sé/si riachtanais Achta 2005

e tugann sé&/sl tuairisc don Bhord Bainistiochta/BOO
maidir le feidhmiocht sabhailteachta, slainte agus
leasa na scoile

e pbainistionn sé&/si sdbhailteacht, slainte agus leas sa
scoil6lago la

e déanann sé/si cumarsaid le gach ball de phobal
na scoile maidir le clrsal sébhéilteachta, slainte
agus leasa go rialta

cinntionn sé/st go ndéantar imscrddd ar gach
timpiste agus teagmhas agus go gcomhlanaitear
na tuairisci reachtdla cut

painistionn sé/si forbairt agus cleachtadh rialta
gnasanna éigeandala

eagraionn sé&/st oililint abhartha

cinntionn sé/st go ndéantar measUnuithe riosca
agus gniomhartha ceartaitheacha

cinntionn sé&/st go ndéantar athbhreithnithe rialta
ar fheidhmiocht na scoile maidir le sabhailteacht,
slainte agus leas



® Maidir le foireann teagaisc agus eile

e cloionn siad leis na dualgais reachtlla ar fad maidir

le fostaithe mar a cheanglaitear le hAcht 2005
e combhoibrionn siad le bainistiocht na scoile i gcur
i bhfeidhm an raitis sabhailteachta

e cuireann siad daltaf ar an eolas maidir leis na gnasanna

sabhéilteachta a bhaineann le habhair ar leith

e cinntionn siad go gcloionn daltal le gnasanna
sabhailte, m.sh. trealamh cosanta pearsanta (TCP)
a Usaid agus cloi le rialacha na saotharlainne

e déanann siad measUnuithe riosca ar an

cinntionn siad go bhfuil an trealamh sabhailte
roimh é a Usaid

cinntionn siad go ndéantar measUnuithe riosca

ar ghuaiseacha nua, m.sh. innealra, céras n6 earra
ceimiceach nua

roghnaionn agus ceapann siad ionadal/ionadaithe
sabhailteachta

comhoibrionn siad le coiste sabhailteachta

na scoile

tugann siad tuairisc ar thimpisti, neastimpisti agus

timpeallacht oibre in aice laimhe tarluithe contulirteacha do dhaoine abhartha

e déanann siad seicedil fhoirmilil ar an seomra ranga/ mar a shonraitear sa raiteas sabhailteachta
timpeallacht oibre in aice l[aimhe chun a chinntit go

bhfuil sé sabhailte agus saor 6 locht is 6 fhabhtanna

® Usaideoiri Scoile Eile

Ta sé de dhualgas ar dhaltal, tuismitheoiri, daoine deonacha agus cuairteoiri clof le rialachain agus treoracha na
scoile maidir le sabhailteacht, slainte agus leas.

Ta de dhualgas ar aon chonraitheoir ata ag obair sa scoil né ar a son clof le hoibleagaidi reachtlla mar a shonraftear
jad faoin Acht um Shabhailteacht, Slainte agus Leas ag an Obair 2005, na Rialachain um Shabhailteacht, Slainte
agus Leas ag an Obair (Feidhm Ghinearéalta) 2007-2016, agus aon reachtalocht eile a bhaineann le hdbhar mar na
Rialachain um Shabhailteacht, Slainte agus Leas ag an Obair (Togail) 2013.

Chun criocha an raitis sabhailteachta ni mér don scoil:

¢ nacodanna dbhartha da raiteas sdbhailteachta e comhoibrilt agus a ngiomhalochtai a chomhordd

agus dd comhad sabhdilteachta (méa ta ceann ann) d'fhonn rioscal sabhailteachta, slainte agus leasa
a chur ar fail d’aon chonraitheoirf atad i mbun oibre a chosc nuair a roinneann st a hionad oibre
sa scoil né thar a ceann le conraitheoir.
* narialachain agus treoracha scoile maidir le

sabhailteacht, slainte agus leas a chur ar fail

do chonraitheoirt
e pbheith feasach ar dhualgas an chonraitheora

codanna abhartha raiteas sabhailteachta agus

mheasUnuithe riosca an chonraitheora a chur

ar fail don scoil maidir leis an obair ata ar bun



Ta de dhualgas ar scoil mar Chliant ma fhostaionn siad conraitheoir d'fhonn obair thdgéala a dhéanamh, m.sh.
nuair ata obair thogéla ar sitl ag scoil, beidh dualgais mar Chliant orthu faoi na Rialachain um Shabhailteacht,
Slainte agus Leas ag an Obair (Togail) 2013.

Aliritear leis na dualgais sin:

e dearthoirf agus conraitheoiri innidla a cheapadh - gur sceidealalodh go mairfeadh an obair nios
e Maoirseoirl innillla Tionscadail le haghaidh mo né 30 1& (nd 500 daonla), nd
Phroiseas an Deartha (MTPD) a cheapadh - go bhfuil riosca ar leith i gceist
e Maoirseoirl innilla Tionscadail le haghaidh Chéim o an tUdaras Slainte agus Sabhailteachta a chur ar an
na Foirgniochta (MTCF) a cheapadh i gcas: eolas ma sceidealalodh go mairfeadh an obair nios
- go bhfuil nfos mdé na conraitheoir amhain moé néd 30 1& (nd 500 daonld) tri Gsaid a bhaint as
pairteach san obair Foirm AF1 até ar fail ar www.hsa.ie.

Féadfaidh an raiteas sabhailteachta tagairt d'oibleagaidi reachtlla breise ata ar an scoil agus na conraitheoir( faoin
Acht um Shabhailteacht, Slainte agus Leas ag an Obair 2005, na Rialachain um Shabhailteacht, Slainte agus Leas ag
an Obair (Feidhm Ghinearalta) 2007-2016, agus aon reachtaiocht eile a bhaineann le hdbhar mar na Rialachain um
Shabhailteacht, Slainte agus Leas ag an Obair (Togail) 2013.

Ta sonral breise ar fail ar www.hsa.ie

® Ionadai Sabhailteachta
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Ta fostaithe [ dteideal ionadal sdbhéilteachta, N6 tri chomhaontu leis an mBord Bainistibchta/BOO, nios mé né ionadatl
sabhailteachta amhain, a roghnud. Ba chdir modh roghnlchain agus rél an ionadai sabhailteachta a leagan amach anseo.

Is éanrélaté ag ionadal sdbhailteachta na duli gcomhairle agus uirilla dhéanamh chuig an bpriomhoide né chuig an
mBord Bainistiochta/BOO maidir le ceisteanna sabhailteachta, slainte agus leasa a bhaineann le commhghleacaithe
(lena n-airitear foireann neamhtheagaisc) sa scoil.

Ta de cheart ag an ionadal sabhailteachta (tar éis fogra leordhdthanach a thabhairt don Bhord Bainistiochta/
BOO); inilichtal a dhéanamh ar an scoil ar fad nd cuid de agus laithreach, i gcas tiondisce, teagmhais chontuirtigh
nd garchontlirte nd garphriacail do shabhailteacht agus tiondisct agus teagmhais chontlirteacha a imscrada.
Féadfaidh ionadaithe sabhailteachta freisin:

e tar éis fogra a thabhairt don Bhord a imscradd cé gur féidir é sin a cheadl de rogha
Bainistiochta/BOO gearain a imscradud a an chigire)
bhaineann le sabhailteacht agus slainte

e Uirill a dhéanamh chuig cigir{ én Udaras Slainte M4 ta cigire &én Udaras Slainte agus Sabhailteachta
agus Sabhailteachta ag déanamh imscrldaithe, ni mér don Bhord
e abheith i gcuideachta cigirl 6n Udaras Slainte Bainistiochta/BOO an t-ionadal sabhailteachta

agus Sabhailteachta ag a mbeidh imscraduithe a chur ar an eolas. Féadfaidh an priomhoide & sin
& ndéanamh (seachas imscridd chun tiondisc a dhéanamh, thar ceann an Bhoird Bainistiochta.

Ta ionadaithe sabhailteachta i dteideal am saor 6na gcuid oibre, gan luach saothair a chailleadh, chun a gcuid
feildhmeanna a urscaoileadh agus chun oilitint a fhail da rol.

Nil aon dualgais ar an ionadal sdbhailteachta ach ta cearta agus feidhmeanna aige/aici. Liostaltear iad sin in
Acht 2005 agus leagtar iad amach sa Leabhar Acmhainni d'Tonadaithe Sabhdilteachta agus Treoirlinte maidir
le hIonadaithe Sabhdilteachta ar www.hsa.ie. Ta clrsa gairid muscailte feasachta ar fail ar line saor in aisce
d'ionadaithe sabhailteachta ar https://hsalearning.ie.



® An Coiste Sabhailteachta

Eascalonn coiste sdbhailteachta an proiseas comhairliichain ar chirsal sdbhailteachta, slainte agus leasa i scoil, mar
shampla, tri athbhreithnit na measlnaithe riosca, bheartas agus ndsanna imeachta na scoile. Is ceist le comhaontl
idir an Bord Bainistiochta/BOO agus an fhoireann é an cinneadh coiste sabhailteachta a bhund.

Ma téa cinneadh déanta ag scoil coiste sdbhailteachta a bhund, ba chdir an rél agus na feidhmeanna ata aige maidir
le bainistit sabhailteachta, slainte agus leasa a leagan amach. D'fhéadfai go n-aireofal le baill coiste sabhailteachta
{onadaithe 6n mBord Bainistiochta/BOO, an Priomhoide n6é Priomhoide Tanaisteach, Oifigeach Sabhailteachta
(Méa tad duine ceaptha ag an mBord Bainistiochta/BOO) nd Ionadal Sabhdilteachta (ma ta duine tofa ag an
bhfoireann). Is féidir le baill foirne suf ar an gcoiste sabhailteachta, agus féadfaidh an scoil cinneadh a dhéanamh
ionadal na ndaltal n6 ionadal na dtuismitheoiri/gcaomhnoirl a chur leis an gcoiste. Is féidir tuilleadh eolais faoi
choiste sabhéailteachta a fhail ar shuiomh gréasain an Udarais Slainte agus Sabhailteachta wwuw.hsa.ie.
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5 o Measiina Riosca
\

Ta measunl riosca larnach i mbainistil éifeachtach sabhailteachta, slainte agus leasa in aon ait oibre.
Sula dtabharfaimid aghaidh ar mheasunu riosca, seo roinnt téarmai riachtanacha slainte agus sabhailteachta
ar choir a [éamh | gcomhar leis an rannan seo de na Treoirlinte. Ba chbir go mbeadh gach ball de phobal
na scoile eolach ar na téarmat seo.

Guais:
Is éard is guais ann na rud ar bith a d’fhéadfadh diobhail a dhéanamh do dhaoine, do réadmhaoin né don
timpeallacht. Is féidir le habhar, trealamh nd modh nd cleachtas oibre a bheith i gceist.

Riosca:
Ciallafonn riosca an chosllacht atd ann go ndéanfadh an ghuais diobhail do dhuine chomh maith le déine
na diobhala a fhulaingitear. Braitheann an riosca freisin ar lion na ndaoine ata faoi |é na guaise.

Rialichain/bearta rialichain:

Isiadrialichain/beartarialichain na bearta cosanta a ghlactar chun a airithidt go ndichurfarné go laghdoéfar an riosca.
I ndiaidh an mheasUnaithe riosca, is gné fhiorthabhachtach maidir le bainistit éifeachtach sabhailteachta é bearta
rialchain a chur i bhfeidhm. Cinntionn bearta riallchain, mar shampla, go bhfuil an trealamh sabhailte agus
go ndéantar gniomhalochtal oibre ar bhealach sabhailte. Ni leor é a bheith feasach ar an riosca. Nl moér bearta
rialdchain a chur i bhfeidhm chun é a dhichur né a laghdl go suntasach.

Measin riosca:

Baineann measinu riosca le guais a shainaithint, agus ina dhiaidh sin meastachan a dhéanamh ar dhéine
agus ar chosilacht na diobhala a d'fhéadfadh eascairt as guais mar sin. Is féidir leis an bhfostoir bearta
rialchain a chur i bhfeidhm ansin leis an riosca a laghdd né measinl a dhéanamh ar cibé an bhfuil bearta
leordhéthanacha réamhchiraim déanta aige/aici le diobhail a chosc.

Ni mdor measunu riosca a dhéanamh ar gach gniomhaiocht sa scoil a d'fhéadfadh a bheith ina cuis tiondisce nd
drochshlainte, na cinn is guaisi ach go hairithe. Ta proiseas an mheaslnaithe riosca sach simpli agus ceadaionn sé
do scoileanna guaiseacha a shainaithint agus déileéil leo go héifeachtach ionas nach mbeadh siad ina ndainséar
d'aon duine gan ghéa. Mar shampla, in Eirinn, is € an [&imhsit an chuis is minice le gortuithe san ionad oibre, agus
sciorradh, tuislid nd titim (STT) an dara cuis is minice. Is ionann sciorradh, tuislid nd titim agus aon cheathrl de na
timpistl ar fad a thuairiscitear in earnail an oideachais. Ta na guaiseacha sin ar fail i ngach scoil agus ni mér measunl
riosca a dhéanamh orthu i gcomhar le guaiseacha comonta eile.

Ni mdr do gach measunu riosca a bheith scriofa agus san aireamh le raiteas sabhailteachta na scoile. Is féidir
na teimpléid measUnaithe riosca a forbraiodh mar chuid de na Treoirlinte seo (féach Cuid C) a Usaid d'fhonn an
proiseas a chur i gerich.

Ba choir don scoil an proiseas 3-chéim seo a leanas a Usaid le measunu riosca a chur i gerich:

Céim1 An ghuais a shainaithint
Céim 2 Anriosca a mheas i gcomhréir leis an nguais

Céim 3 Bearta rialtchain cul a shainaithint agus a chur i bhfeidhm chun an riosca a dhichur né a laghda



Cuir san aireamh sonral an duine atd freagrach as na measUnuithe riosca a chur i gcrich | ngach réimse
gniomhailochta, mar shampla, in go leor casanna is € an duine is cul le measUnU riosca a chur i gcrich ar sheomra
ranga na an muinteoir ar leith a Usaideann an seomra ranga sin toisc gur &/1 is eolal ar an timpeallacht agus na
gniomhaiochtal a dhéantar.

Cuir san aireamh na sonral maidir le solathar faisnéise na scoile ar mheasinu riosca don fhoireann ar fad agus na
hacmhainni cui a thacalonn le measUnu riosca. Mar chuid de na Treoirlinte seo, rinneadh teimpléid measunaithe
riosca do réimse moér guaiseacha ata i gcoiteann ag scoileanna. Is féidir iad sin a {oslodail astu féin agus a chomhlan
ar line nd as agus ba choir iad a chur leis an gcaipéisiocht do do raiteas sébhailteachta. (Feic Cuid C d'fhonn liosta
de theimpléid measinaithe riosca scoile a fhail arwwuw.hsa.ie/education)

Ni mor measlnuithe riosca comhlanaithe a chur san aireamh leis an raiteas sabhailteachta. Ba choir iad
a athbhreithnit agus a athcheart ar a laghad uair sa bhliain né de réir mar a tharlaionn athruithe maidir le trealamh,
corais nd pearsanra nua no athruithe suntasacha eile. Ni mor an raiteas sabhailteachta a chur ar shuile na foirme uile
agus ba choir go mbeadh rochtain acu air aon uair is ga.
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4 Gnasanna Eigeandala _ /!

Cuimseoidh an rannan seo den raiteas sabhailteachta pleananna, gnasanna agus bearta na scoile le leanuint
i gcas éigeandala nd dainséar tromchuiseach ata ar ti tarla.

Ba cheart go n-aireofal le cuntas sonraithe de phlean na scoile d'fhonn freagairt d'éigeandail n6é do
theagmhas criticiuil:

e l|iosta de dhaoine ata freagrach as an bplean °
a chomhordd agus a chur i gcrich chomh maith an plean bainistiochta teagmhais chriticidil
le sonral ar a gcuid dualgas ar leith a dhréachtadh, mar:

e l|iosta de na céimeanna i ngnasanna na scoile - Freagairt do Theagmhais Chriticiala, Treoirlinte
le dul i ngleic le réimse casanna éigeandala do Scoileanna, an Roinn Oideachais agus
agus teagmhas criticidil lena n-airitear tine, Scileanna agus an tSeirbhis Naisilnta
tuile, rabhadh buama agus teagmbhais eile Siceolalochta Oideachais
mar ghortd tromchuiseach nd bas tri thimpiste - Pleandil Theagmhasach i gComhthéacs
noé tri fhéinmhara Eigeanddil Naisianta, www.education.ie

e gnasanna idirchaidrimh maidir le teaghlaigh na
ndaoine a ndeachaigh an teagmhas i gcion orthu

e sonral seirbhisl aititla agus naisiinta éigeandala
agus tacalochta mar na Gardai, an tSeirbhis Doiteain,
an tSeirbhis Otharcharranna, an tSeirbhis Naisitnta
Siceolaiochta Oideachais (SNSO), dochtuirt ginearalta
aitilla agus ospidéil

liosta de na hacmhainni a d'Gsaid an scoil agus

O Sabhailteacht doiteain
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Ba choir go gcuimseodh an chuid seo de raiteas sabhailteachta na scoile cur sios ar ghnasanna na scoile
maidir le bainistid sabhailteachta dbditeain. Ba cheart go mbeadh sonrai maidir le cleachtadh rialta phleananna
aslonnaithe nd dhruileanna doéitedin na scoile san aireamh leis sin lena n-airitear:

na daoine até freagrach as na druileanna doéiteain
a reachtail agus a gcuid dualgas

uainit agus miniciocht na ndruileanna doiteain.
(Ta sé sin le cinneadh ag an scoil i bhfianaise

a cuinst féin). Moltar dhéa dhruil sa bhliain agus

ba choir na sonrai a dhoiciméadu

gnasanna maidir le forail d'aslonnd daoine faoi
mhichumas né a bhfuil riachtanais bhreise eile acu
liostal d'ionaid tiondil doéitedin agus conas

a aithnitear iad

sulomhanna na dtreochomharthai doiteain

cur sios ar choras soilsithe éigeandala na scoile
|éarscail a léirionn bealal amach éigeandala

na scoile

|éarscéil a léirflonn sulomhanna trealamh
comhraicthe doiteain

na gnasanna agus daoine ata freagrach as taifead

a choinneail de na druileanna doéiteéin a reachtaladh,
na torthal a athbhreithniodh agus na gniomhartha
a rinneadh mar thoradh orthu sin

cur sios ar conas a chuirfear na gnasanna aslonnaithe
in iUl do gach pairtl.



Ba choir go bhfaigheadh aon bhaill foirne a bhfuil freagrachtai ar leith acu maidir leis an tsabhailteacht doiteain
(m.sh. Marascail Doiteain) teagasc sonraithe faoina gcuid dualgas agus an oilitiint riachtanach athnuachana. Ba choir
go bhfaigheadh baill foirne ainmnithe oilitint ar a laghad uair sa bhliain ach b'fhearr dha uair sa bhliain.

Ba choir go gcuimseodh an rannan seo raiteas ar conas a sholathraionn agus a chothabhalann an scoil trealamh cut
combhraicthe agus braite dditeain lena n-airitear:

tastail go minic ar threalamh comhraicthe doiteain
(Is féidir tuilleadh eolais agus comhairle atd cothrom
le data a fhail & Ranndg na Seirbhisi Doiteain san
Udaras Aititil nd sa Chomhairle Cathrach)
athnuachan agus cothabhail trealaimh

oiliiint foirme in Gséaid trealaimh comhraicthe doiteain
gnasanna maidir le seiceail duine/daoine innitla ar

is féidir clar doiteain a choinneail d'fhonn gach
taifead cul cothabhala, imscridaithe agus tastala
ar threalamh sabhailteachta doiteain agus
éigeandala a thaifeadadh. Ta na taifid sin ina ngné
thabhachtach maidir le riall rioscal sabhailteachta
doéitedin agus meastar iad mar chuid den
mheasunu riosca doiteain.

chorais leictreacha na scoile

T4 treoir maidir le hamlinte cothabhéla do threalamh agus maidir le infreastruchtdr ar fail 6 d'Udaras Aititil.

® Garchabhair

Ba choir don rannan seo den raiteas sabhailteachta achoimre shoiléir a thabhairt ar conas a sholathraionn
agus a chothabhéalann an scoil trealamh agus solathairti garchabhrach, agus conas a oiltear an fhoireann

ina n-Gsaid.
Ba cheart go n-aireofal tagairt do na rudal seo a leanas leis an gcur sfos:

e sufiomhanna trealaimh agus solathairti Ta an uimhir sin bunaithe ar an lion uasta

garchabhrach trid an scoil fostaithe (foireann) ag aon am ar bith. Baineann
* nagnasanna a chinntionn go dtagann fearais na Rialachain le fostoirt agus fostaithe, agus ta
gharchabhrach leis an reachtaiocht agus treoir na riachtanais maidir le hoilitint garchabhrach ceirde
reatha (Féach Garchabhair - Teimpléad Uimh. 21) leagtha amach go sonrach. B'fhéidir gur mhaith leat
e gnasanna comhaontaithe maidir le cén uair lilon airithe daoine a bheith & n-oilitint sa gharchabhair
is féidir garchabhair a riaradh agus cén duine ghinearalta (i gcodarsnacht leis an ngarchabhair
a dhéanfadh sin cheirde) leis na daltal sa scoil a chur san aireamnh.
e ainm/neacha an duine/na ndaoine ata freagrach

as fearais gharchabhrach a chothabhail e ainmneacha agus dualgais na ngarchabhroir{ ceirde
e gnas le cinntitl go bhfulil lion cui garchabhréirt

ceirde oilte ar fail don scoil (mar threoirline duine

amhain do suas le 99 fostal ma léirfonn measind

riosca gur ga sin; duine amhain do idir 100 agus

399 ball foirme).

Gheobhaidh tl tuilleadh eolais maidir le riachtanais gharchabhrach agus garchabhrach ceirde ar www.hsa.ie
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O Timpisti agus tarluithe contiirteacha

Ba choir don rannan seo a leagan amach go soiléir conas a fhreagraionn an scoil do thimpistl agus tarluithe

18

contlirteacha, conas a imscrddaionn si iad agus conas a thuairiscionn st orthu, lena n-airittear neastimpist;,
a eascralonn as gniomhalochtal oibre na scoile agus ba choir go n-aireofal leis:

an gnas ata le leandint ag an scoil i gcas timpiste
no tarll contlirteach lena n-airitear riaradh
garchabhrach, glaoch ar dhochtdir, seirbhist
éigeandala, teagmhail le tuismitheoir/caomhndir/
teaghlaigh daoine gortaithe

an gnas maidir le faisnéis a thaifeadadh agus

a choinneéil ar gach timpiste agus tarld contuirteach

sna CCanna ar leathanaigh 48-511 gcuid B de na Treoirlinte.

an gnas maidir le timpisti agus tarluithe
contlirteacha a thuairiscitt go hinmheanach
chuig an mBord Bainistiochta/BOO

an gnas maidir le timpisti agus tarluithe
contlirteacha a thuairiscilt go seachtrach

chuig comhlachtai mar an tUdaras Slainte agus
Sabhailteachta, An Ghniomhaireacht um Eilimh
ar an Stéat, arachoiri na scoile né comhlachtat eile
de réir mar is cul. (Ta tuilleadh sonral maidir le
hoibleagaidi tuairiscithe na scoile chuig an Udaras
Slainte agus Sabhailteachta ar fail ar www.hsa.ie)

Is féidir tuilleadh faisnéise ar thimpisti agus tarluithe contuirteacha, lena n-airitear imscraduithe a dhéanamh, a fhail



Teagasc, Oilitint |A -
70 agus Maoirseacht — -n

Ba choir go n-aireofal leis an rannan seo de raiteas sabhailteachta na scoile cuntas ar conas a sholathraionn
an scoil oililint don fhoireann maidir le sabhailteacht, slainte agus leas ag an obair. D'fhéadfal go
gcuimseodh sé sin aon rud 6 theagasc don fhoireann ar fad ar conas measUnuithe riosca a chur i gcrich
go hoilitdint do ghrdpal nios l4/daocine aonair sa gharchabhair, né in Usaid shabhailte trealaimh speisialaithe.

D'fhéadfal go n-aireofal freisin:

e conas ata sé beartaithe ag an scoil an oilitiint sin a sholathar

e conas a thaifeadann agus a chothabhalann an scoil taifid oiliina a bhaineann leis an bhfoireann maidir
le sdbhailteacht, slainte agus leas

e oiliint athnuachana nuair is ga.

Cabhraionn teagasc leanUnach agus muscailt feasachta i scoileanna maidir le sabhailteacht, slainte agus
leas le meon sabhdilteachta a chothl i measc bhaill an Bhoird Bainistiochta/BOO, na foirne, conraitheoirt,
cuairteoirl agus daltai. Chomh maith le hoilitint fhoirmealta, ta réimse gearrchlrsal muscailte feasachta do
scoileanna ar fail ar line saor in aisce ar thairseach riomhfhoghlama an Udarais Slainte agus Sabhéailteachta
https://hsalearning.ie. TA na cUrsal sin dirithe ar fhostoirl agus fostaithe agus ar dhaoine a bhfuil
rol sabhailteachta acu i dtimpeallacht na scoile. Beidh rochtain ag muinteoiri freisin ar chdrsai do dhaltal
atd ag réiteach don ionad oibre. Is féidir treoir mhionsonraithe agus foilseachain a ioslodail freisin ar réimse

moér topaici 6 www.hsa.ie.
I measc raidhse socruithe ar an talamh (inmheédnacha) teagaisc, oililina agus maoirseachta a dhéanann

an fhoireann scoile cheana agus nach dteastalonn rannphairtiocht sheachtrach ina leith, ta tiondil scoile,
seisiliin eolais ionduchtaithe agus teagasc agus taispeantais réamhranga i réimsi praiticitla.
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Cumarsaid agus
Combhairlidchan

O

Ba chdir go n-aireofal leis an rannan seo cuntas ar conas a chuirtear a bhfuil sa raiteas sabhailteachta in idl

do phobal na scoile agus conas a théitear i gcomhairle leo maidir le clrsal sdbhailteachta, slainte agus leasa.

D'fhéadfal go n-aireofal:

e gnasanna na scoile d'fhonn iarraidh ar an
bhfoireann cur leis an bprdiseas measlnaithe
riosca agus aon athbhreithnil den raiteas
sabhailteachta a tharlaionn (de ghnath uair sa
bhliain nd nuair a tharlaionn athruithe.) I roinnt
scoileanna, d'fhéadfai é sin a dhéanamh tri
chruinnithe coiste sabhdilteachta ar a bhfuil
ionadaithe 6 bhainistiocht na scoile agus én
bhfoireann teagaisc agus neamhtheagaisc.

e gnéasanna na scoile d'fhonn a bhfuil sa raiteas
sabhailteachta a chur in il don fhoireann ar fad.
D'fhéadfai cur i lathair bliantdil a bheith i gceist
leis sin ar an raiteas sabhadilteachta ag cruinnid
iomlan foirne agus coip leictreonach den raiteas
sabhdilteachta a sholathar do gach ball foirne
nuair a ghabhann sé/si leis an bhfoireann.

e gnéasanna na scoile d'fhonn ionchur én bhfoireann
a éascu maidir le feabhsuithe sa chaol ina
mbainistitear sabhailteacht, slainte agus leas.
D'fhéadfal go n-aireofal leis sin:

- roghnu ionadal sdbhailteachta ag
an bhfoireann

bunu coiste sabhailteachta

ceapachan poist freagrachta do chursal
sabhdilteachta, slainte agus leasa (oifigeach
sabhéilteachta)

coras comhaontaithe d'fhonn bainistiocht

na scoile a chur ar an airdeall maidir le cursat
prainneacha sabhailteachta, slainte agus leasa

cuntas ar conas a chuireann an scoil faisnéis ar

shabhailteacht, slainte agus leas in iUl do bhaill uile

chomhphobal na scoile. D'fhéadfal go n-aireofal

leis sin:

sulomhanna postaer/taispeainti/fogral maidir
le cUrsal sdbhailteachta, slainte agus leasa
suiomhanna fogral maidir le gnasanna
éigeandala, bealal éalaithe doitedin, ionaid
suiomhanna fogral i gcomhair cuairteoirt

ar an scoil.



O

Monatoireacht,
O | Athbhreithnia agus

Uasdata

Is proiseas leanUnach é bainistit sabhailteachta, slainte agus leasa. Ba chbir go n-aireofal leis an raiteas

sabhéilteachta cur sios ar conas a chinntionn an scoil go bhfuil a coras bainistiochta sabhailteachta

a chur i bhfeidhm. Is cuntas é sin ar na bearta éagslla a dhéantar i rith na scoilbhliana le monatéireacht

a dhéanamh go bhfuil na gnéithe a bhaineann le bainistid sabhailteachta, slainte agus leasa & gcur i gcrich

go héifeachtach nd chun é sin a sheiceail. D'fhéadfal go n-aireofal leo sin:

e gur aontaiodh cuspoiri slainte agus sabhailteachta
agus gur socraiodh spriocanna

e go ndearmmadh monatdireacht ar chuspoirt
sabhailteachta agus slainte do dhul chun cinn
agus feabhsu leantnach

e gur pléadh cursal sdbhailteachta, slainte agus
leasa mar mhir ar chlar ag cruinnithe an Bhoird
Bainistiochta/BOO

e athbhreithnilt ar dhruileanna doéiteain agus cleachtatl
aslonnaithe, seiceail rialta ar ghnéithe sabhailteachta
trealaimh i saotharlanna agus i gceardlanna
a d'fhéadfadh a bheith dainséarach srl.

e [mscruduithe tréimhsitla ar threalamh
sabhéilteachta doiteain

measunu riosca ar ghuaiseacha nua de réir mar
a tharlalonn siad agus taifead ar bhearta rialichain
nua a sainaithniodh agus a cuireadh i bhfeidhm
cruinnithe rialta den choiste sabhailteachta mas
ann do

athbhreithnil ar thimpisti agus tarluithe
contlirteacha d'fhonn ceachtanna a fhoghlaim,
gniomhartha ceartlchain agus iarchram do na
daoine a bhi pairteach

monatodireacht ar shocruithe teagaisc, oililna
agus maoirseachta de réir na riachtanas oiliina
a sainaithniodh.

Ta cleachtadh ag scoileanna ar an bprodiseas athbhreithnithe beartais mar chuid de phleanail agus

féinmheastdireachta na scoile. Ba cheart tabhairt faoi athbhreithnil den raiteas sabhailteachta sa ddigh

chéanna. Cuimhnigh gur doiciméad oibre beo &é. Mar sin, ta sé tdbhachtach an raiteas sabhailteachta

a athbhreithnil go tréimhsitil. Do scoileanna, moltar go dtarlédh sé sin ar a laghad uair sa bhliain.

Ba choir é a athbhreithnil freisin ma tharlalonn athruithe, mar athruithe foirne, athsholathar trealaimh,

nd Mma chuirtear cédrais nua i bhfeidhm. D'fhéadfal go n-aireofal le rannan deiridh an raitis sdbhailteachta

cur sfos ar conas a chuireann an scoil athbhreithnid iomlan tréimhsiuil i gcrich da bhainistitd sabhailteachta,

slainte agus leasa.

Is 4is Gsaideach é an Seicliosta Raitis Sabhailteachta a leanas d'fhonn cabhrl le do scoil pé ait ina bhfuil

sl sa phroiseas seo.
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Seicliosta Raitis
Sabhailteachta

NN

Déanann scoil de réir a ghealltanais do shabhailteacht, slainte agus leas trid a raiteas sabhailteachta a chur
i gcrich. D'fhonn athbhreithnitt a dhéanamh ar cé chomh éifeachtach is ata st ag bainistit sabhailteachta,
slainte agus leasa, ba choir do scoil cinntit go bhfuil doiciméadd déanta ina (i) raiteas sabhailteachta
arnaréimsi abhartha ar fad ata le breithnitiagus le cur i bhfeidhm agus go bhfuil (ij) na gniomhartha aontaithe
curtha i gerich. Td na nithe sa seicliosta thios bunaithe ar na rannain a mholtar do raiteas sabhailteachta
scoile. Is féidir an seicliosta a {osldédail 6 www.hsa.ie/education. Is féidir le scoil é a Gsaid pé ait ina bhfuil
sl sa phroiseas, m.sh. ag athbhreithnid an raitis sabhailteachta ag tus na scoilbhliana, le linn na bliana, n6 ag
dréachtadh réaiteas sabhailteachta nua.

Cuimsionn an seicliosta dha “thic-cholin” le hisaid de réir mar is cul. M& chuireann ta T (td) n6 N (nil)
faoin gcéad teideal collin ‘T/N’ dearbhaionn tl cibé an gcuimsionn raiteas sabhailteachta na scoile an ni sin
no nach gcuimsionn.

Méa thiceailtear faoin dara teideal collin ‘Curtha i gCrich' dearbhaitear gur ait a gcuireadh sios ar ghniomh
sa raiteas sabhailteachta, gur cuireadh an gniomh sin i gcrich sa scoilbhliain reatha. M& scriobhtar Nil
sa cholln sin, dearbhaitear nar cuireadh an gniombh sin atd curtha sios sa raiteas sabhailteachta i gcrich le linn
na scoilbhliana reatha.

Nuair atd an seicliosta comhlanaithe, beidh na nithe atd marcailte N mar bhonn do phlean gnimh na scoile

chun a raiteas sabhailteachta a leastt n6 chun gniomh a dhéanamh de réir mar a chuirtear sios air sa raiteas
sabhailteachta.

Scoilbhliain: .................................



Seicliosta Raitis Sabhailteachta |5

Curtha
i bhfeidhm

T/N

An bhfuil raiteas sabhailteachta ag an scoil?

An ceann reatha &7 (i.e. athbhreithniodh le bliain anuas)

Ar Udaraigh/ar shinigh/ar dhaingnigh an Bord Bainistiochta/BOO &?

An bhfuil an raiteas sabhailteachta ar fail don fhoireann ar fad, lena n-airitear na daoine
a dhéanann gniomhaiochtal oibre neamhtheagaisc sa scoil?

o
w
M

1- Beartas Sabhailteachta, Slainte agus Leasa (

SN

Curtha
i bhfeidhm

4

An airltear leis an raiteas sabhailteachta beartas sabhailteachta, slainte agus leasa ata
leagtha amach go soiléir?

An airitear leis an mbeartas sabhailteachta, sladinte agus leasa dearbhl maidir le tiomantas
an Bhoird Bainistiochta/BOO, d'fhonn sabhailteacht, slainte agus leas na foirne (teagaisc
agus neamhtheagaisc) ar fad a chinntilt agus neamhoibrithe a bhfhéadfai gniomhaiocht
oibre sa scoil dul i gcion orthu, a mhéid agus is féidir go réasinta?

An airitear leis gealltanas 6n mBord Bainistiochta/BOO cloi leis na riachtanais reachtula
abhartha ar fad a bhaineann le sabhailteacht, slainte agus leas ceirde, lena n-airitear gealltanas
gniomhalochtal na scoil a bhainistit i gcomhréir le beartais agus gnadsanna na scoile?

An airitear leis gealltanas én mBord Bainistiochta/BOO dul i gcomhairle leis an bhfoireann
faol chursal a bhaineann le sabhailteacht, slainte agus leas ag an obair?

2 - Proifil na Scoile Tﬂ

Curtha
i bhfeidhm

An airftear leis an raiteas sabhailteachta cur sios gairid ar ghnéithe suntasacha na scoile
ag tagairt go hairithe do shabhailteacht, slainte agus leas, lena n-airitear:

¢ meéid na scoile
e an gnas pleanala
e solathar do dhaoine a bhfuil riachtanais speisialta acu

e foirgnimh agus aiseanna na scoile

e struchtlir/cairt eagridchain

¢ |iosta cuairteoiri rialta a sholathralonn seirbhist don scoil, m.sh. teagascdiri seachtracha,
conraitheoiri né solathraithe seirbhisi oideachais

e oideachas aosach
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3 - Acmhainni le cur i bhfeidhm ar Shabhailteacht, rD'

Slainte agus Leas sa Scoil

Curtha
i bhfeidhm

An liostaitear na hacmhainni reatha ata i bhfeidhm chun tacu le sabhdilteacht, slainte agus
leas sa scoil sa raiteas sabhailteachta?

4 - Rolanna agus Freagrachtai maidir le Sabhailteacht,
Slainte agus Leas

O

Curtha
i bhfeidhm

An airitear leis an raiteas sabhailteachta liosta d'ainmneacha, de phoist agus de dhualgais
na ndaoine ar fad a bhfuil freagrachtal maidir le sdbhailteacht, slainte agus leas sa scoil acu
(m.sh. druileanna doéiteain, garchabhair, cothabhail trealaimh, srl.) lena n-airitear:

e An Bord Bainistiochta/BOO

¢ An Priomhoide/Priomhoid(e/i) Tanaisteach(a)/Foireann teagaisc

e Foireann neamhtheagaisc
e Usaideoir! eile na scoile lena n-airitear daltai, tuismitheoir(, dacine deonacha agus cuairteoir
e Conraitheoir(

e TJonadal Sabhailteachta

e An Coiste Sabhailteachta

(Airftear cur slos mionsonraithe ar gach rél le Cuid A, Rannan 4 de na Treoirlinte seo)

5 - MeasUn Riosca @

N

Curtha
i bhfeidhm

An airftear leis an raiteas sabhailteachta cur sios ar ghnasanna na scoile maidir le
measlnuithe riosca a chur i gerich i réimst uile ghnfomhalocht na scoile?

An airitear sa raiteas sabhailteachta:

e sonral maidir leis na daoine ata freagrach as measunuithe riosca a chur i gcrich i ngach
réimse gniomhaiochta

e achoimre ar fhaisnéis agus acmhainni na scoile a thacaionn le measunu riosca

e cur sios ar ghnasanna na scoile maidir le leanlint do thuairisci & mheaslunuithe riosca

An gcuimsitear codipeanna de na measUnuithe reatha riosca ar fad sa raiteas sabhailteachta?

An gcuirtear iad sin ar shuile don fhoireann (teagaisc agus neamhtheagaisc) ar fad?



6 - Gnasanna Eigeandala, Sabhailteacht Déiteain, _I/\

Garchabhair, Timpisti agus Tarluithe Contuirteacha

Curtha

TN i bhfeidhm

6.1 Gnasanna Eigeandala

An airitear leis an raiteas sabhailteachta cuntas mionsonraithe ar phlean na scoile d'fhonn
freagairt d'éigeandail nd do theagmhas criticitil lena n-airitear:

¢ |iosta de dhaoine atéa freagrach as an bplean a chomhordd agus a chur i gcrich chomh
maith le sonral ar a gcuid dualgas ar leith

¢ |iosta de na céimeanna i ngnasanna na scoile le dul i ngleic le réimse casanna
éigeandala agus teagmhas criticilil lena n-airitear tine, tuilte, rabhadh buama agus
teagmbhais eile mar ghortl tromchuiseach né bas

e gnasanna idirchaidrimh maidir le teaghlaigh na ndaocine a ndeachaigh an teagmhas
{ gcion orthu

e sonral seirbhist aitilla agus naisitnta éigeandala agus tacaiochta mar na Gardat,
an tSeirbhis Dbiteain, an tSeirbhis Otharcharranna, an tSeirbhis Naisilinta Siceolalochta
Oideachais (SNSO), dochtuirl ginearalta aititla agus ospidéil

¢ |iosta de na hacmhainni a d'Gsaid an scoil agus an plean bainistiochta teagmhais
chriticidil & dhréachtadh

Curtha

T/N i phfeidhm

6.2 Sabhailteacht dobitedin

An airftear leis an raiteas sabhailteachta cuntas ar ghnasanna na scoile maidir le bainistil
sdbhailteachta dditedin? Ba cheart go mbeadh sonral maidir le cleachtadh rialta phleananna
aslonnaithe n6 dhruileanna doéiteain na scoile san aireamh leis sin lena n-airitear:

¢ na daoine ata freagrach as na druileanna doéiteain a readchtéil agus a gcuid dualgas

¢ Uainil agus miniciocht na ndruileanna doéiteain. (Ta sé sin le cinneadh ag an scoil
i bhfianaise a cuinsi féin). Moltar dha dhruil sa bhliain

¢ gnasanna maidir le forail d'aslonnl daoine faoi mhichumas né a bhfuil riachtanais bhreise
eile acu

o liostal d'ionaid tiondil doiteain agus conas a aithnitear iad

e su{iomhanna na dtreochomharthat doiteain

e cur sios ar choéras soilsithe éigeandala na scoile

e |éarscéil a léirfonn bealal amach éigeandala na scoile

e |éarscall a léirfonn sulomhanna trealamh comhraicthe déiteain

e na gnasanna agus daoine ata freagrach as taifead a choinneail de na druileanna
doéiteain a readchtéladh, na torthal a athbhreithniodh agus na gniomhartha a rinneadh
mar thoradh orthu sin

e cur sios ar conas a chuirfear na gnasanna aslonnaithe in iGl do gach pairti

e taifead den oilitiint a rinne an fhoireann maidir le sdbhailteacht, slainte agus leas

An airltear leis an raiteas sabhailteachta raiteas ar conas a sholathralionn agus a chothabhalann
an scoil trealamh cul comhraicthe agus braite doiteain lena n-airitear:

e tastail ar threalamh comhraicthe dbditeain go minic
¢ athnuachan agus cothabhail trealaimh
e Oilitiint foime in Gséaid trealaimh comhraicthe doiteain

e gnasanna maidir le seiceail duine/daoine innilla ar choérais leictreacha na scoile

e cOip de Chlar Doitedin na scoile a chuimsionn taifead de gach taifead cul cothabhala,
imscrldaithe agus tastala ar threalamh sabhailteachta dditeain agus éigeandala
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T/N

Curtha

6.3

6.4

26

Garchabhair

An dtugtar achoimre sa raiteas sabhailteachta maidir le:

suiomhanna trealaimh agus solathairti garchabhrach sa scoil

gnasanna a chinntionn go gcloionn na fearais gharchabhrach leis an reachtalocht
agus leis an treoir reatha

gnasanna comhaontaithe maidir le cén uair is féidir garchabhair a riaradh agus cén
duine a dhéanfadh sin

ainm/neacha an duine/na ndaoine atéa freagrach as fearais gharchabhrach a chothabhail
gnas le cinntit go bhfuil l{lon cul garchabhroiri ceirde oilte ar fail don scoil (mar threoirline
duine amhain do suas le 99 fostai ma |éirfonn measunu riosca gur ga sin; duine amhain
do idir 100 agus 399 ball foirne)

ainmneacha agus dualgais na ngarchabhroiri ceirde

alnmneacha agus dualgais na ngarchabhroiri ginearalta (ma [éirlonn an measunu riosca
gur ga)

Timpisti agus tarluithe contiirteacha

An leagann an raiteas sabhailteachta amach go soiléir conas a fhreagraionn an scoil do
thimpistl agus tarluithe contlirteacha, conas a imscridaionn si iad agus conas a thuairiscionn
st orthu, lena n-airltear neastimpisti, a eascraionn as gniomhaiochtal oibre na scoile:

Ba choir go n-aireofai leis an rannan seo:

an gnas ata le leanuint ag an scoil i gcéas timpiste nd tarld contlirteach lena n-airitear
riaradh garchabhrach, glaoch ar dhochtuir, seirbhisi éigeandala, teagmhail le tuismitheoir/
caomhnoir/teaghlaigh daoine gortaithe

an gnas maidir le faisnéis a thaifeadadh agus a choinneail ar thimpisti agus tarluithe
contuirteach

an gnas maidir le timpistl agus tarluithe contlirteacha a thuairiscilt go hinmheanach
chuig an mBord Bainistiochta/BOO

an gnas maidir le timpistl agus tarluithe contlirteacha a thuairiscitt go seachtrach
chuig comhlachtal mar an tUdaras Slainte agus Sabhailteachta, An Ghniomhaireacht
um Eilimh ar an Stat, arachoiri na scoile né comhlachtat eile de réir mar is cui

T/N

i bhfeidhm

Curtha
i bhfeidhm



7 - Teagasc, Oilitint agus Maoirseacht

Curtha
i bhfeidhm

An airltear sa raiteas sabhailteachta:

e cuntas ar conas a sholathraionn an scoil faisnéis, teagasc, agus oilitiint don fhoireann
maidir le sdbhailteacht, sladinte agus leas ag an obair

e gnas chun riachtanais oililina a mheas maidir le ceisteanna sabhdilteachta, slainte
agus leasa

e gnas trina gcuirtear oilitint ar fail méa shainaithnionn measdnu riosca gur ga i

e taifead den oilitiint ar fad a rinne an fhoireann maidir le sabhailteacht, slainte agus leas

8 - Cumarsaid agus ComhairliGchan -=

Curtha

T/N . bhfeidhm

An airitear leis an raiteas sabhailteachta cuntas ar conas a chuirtear a bhfuil sa raiteas
sabhailteachta in ill do phobal na scoile agus conas a théitear i gcomhairle leo maidir
le clrsal sabhailteachta, slainte agus leasa:

An airftear leis:

e gnasanna na scoile d'fhonn iarraidh ar an bhfoireann cur leis an bproiseas measlnaithe
riosca agus aon athbhreithnit den raiteas sabhailteachta a tharlaionn

¢ gnasanna na scoile d'fhonn ionchur én bhfoireann a éascl maidir le feabhsuithe sa chaoi
ina mbainistitear sabhailteacht, slainte agus leas

e cuntas ar conas a chuireann an scoil faisnéis ar shabhailteacht, slainte agus leas in iul
do bhaill uile chomhphobal na scoile (mar shampla, suiommhanna fograi, pdstaer,
pointl ionaid garchabhrach, ionad tiondil, fograt do chuairteoiri)

27



28

9 - Monatoireacht, Athbhreithnia agus Uasdatu

An airftear leis an raiteas sabhailteachta cur sios ar conas a chinntionn an scoil go bhfuil

a coras bainistiochta sabhailteachta & chur i bhfeidhm? Is cuntas € sin ar na bearta éagslla
a dhéantar i rith na scoilbhliana le monatdireacht a dhéanamh go bhfuil na gnéithe

a bhaineann le bainistil sdbhailteachta, slainte agus leasa & gcur i gcrich go héifeachtach
nod chun é sin a sheiceail.

Mar shampla, an airitear leis:
e na cuspdirf agus spriocanna comhaontaithe slainte agus sabhailteachta a socraiodh

e conas a dhéantar monatdireacht ar chuspoirt sabhailteachta agus slainte le haghaidh
dul chun cinn agus feabhsu leanUnach

¢ comhaontl go bpléifear clrsal sdbhailteachta, slainte agus leasa mar mhir ar chlar
ag cruinnithe an Bhoird Bainistiochta/BOO

e athbhreithnil ar dhruileanna doéitedin agus cleachtai aslonnaithe, seicedil rialta ar
ghnéithe sadbhailteachta trealaimh i saotharlanna agus i gceardlanna a d'fhéadfadh
a bheith dainséarach srl.

e imscrdduithe tréimhsidla ar threalamh sabhailteachta doiteain

¢ measunu riosca ar ghuaiseacha nua de réir mar a tharlaionn siad agus taifead ar bhearta
rialichain nua a sainaithniodh agus a cuireadh i bhfeidhm

e cruinnithe rialta den choiste sabhailteachta mas ann dé

e athbhreithnil ar thimpisti agus tarluithe contlirteacha d'fhonn ceachtanna a fhoghlaim,
gniomhartha ceartlchéain agus iarchUram do na daoine a bhi pairteach

¢ monatdireacht ar shocruithe teagaisc, oiliina agus maoirseachta de réir na riachtanas
oilina a sainaithniodh?

An airitear leis an raiteas sabhailteachta cur sios ar conas a chuireann an scoil athbhreithnid
jomlan tréimhsidil i gcrich da bainistit sdbhéilteachta, slainte agus leasa?

04
Curtha
i bhfeidhm
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Innéacs de Cheisteanna
Coitianta (CCanna)

Seo a leanas liosta reatha de cheisteanna coitianta a n-aimseoidh tl freagral orthu ar line i limistéar na
dTreoirlinte ar www.hsa.ie/education. Uasdatodfar iad agus cuirfear leo in imeacht ama.

® Reachtaiocht agus Treoir

C1. Cad é an tAcht um Shabhailteacht, Slainte agus Leas ag an Obair 2005?

C2. Cadiad na Rialachain um Shabhailteacht, Slainte agus Leas ag an Obair
(Feidhm Ghinearalta) 2007 go 2016?

C3. Angcuimsitear riachtanais leasa faoin reachtaiocht slainte agus sabhailteachta?
C4. Cadisduine inniail ann?
C5. Cad iad nahAchtanna Seirbhisi Déitedin, 1981 agus 2003?

C 6. An bhfuil bunas dli leis na Treoirlinte seo ar Bhainistit Sabhailteachta,
Slainte agus Leasa in Iar-Bhunscoileanna?

C7. Anmbaineann na Treoirlinte le gach fostai sa scoil?

C 8. An bhfuil an phleanail sabhailteachta, slainte agus leasa ina cuid
d'fhéinmheastdireacht agus pleanail na scoile?

O Dualgais faoin Reachtaiocht

C9. Céard is brileis an téarma ‘fostdir’?
C10. Céard is bri leis an téarma ‘fostai’?
C11. Cé ata freagrach as sabhailteacht, slainte agus leas a bhainistia i scoileanna?

C12. Céard iad dualgais an Bhoird Bainistiochta/BOO mar fhostodir faoin Acht um
Shabhailteacht, Slainte agus Leas ag an Obair 2005?

C13. Céard iad dualgais na bhfostaithe/na foirne ag an obair?

C14. Cén dualgas cliraim ata ar an mBord Bainistiochta/BOO mar fhostéir?
C15. Cad is ‘failli’ ann?

C16. Céard is dliteanas ionadach ann?

C17. Céard iad dualgais an Bhoird Bainistiochta/BOO faoin Acht um Dhliteanas
Aititheoiri 19952

C18. Dealraionn sé go bhfuil an-chuid dlithe a bhaineann le sabhailteacht,
slainte agus leas. An bhfuil ar scoil a bheith saineolach ar gach gné de?



O Rélanna, Dualgais agus Freagrachtai

c19.

C21.

C 22.

C 23.

C 24.

Cad iad na freagrachtal ar stitrthoéiri agus bainisteoiri sinsearacha maidir le sabhailteacht,
slainte agus leas san ionad oibre?

. An bhfuil ar scoil oifigeach sabhailteachta a cheapadh né a ainmnia (mar shampla an

Priomhoide) leis an tsabhailteacht a bhainistia thar ceann an Bhoird Bainistiochta/BOO?
An bhfuil sé éigeantach de réir dli coiste sabhailteachta a bheith ann?

Cén rdl ata ag ionadal sabhailteachta san ionad oibre?

Cé a roghnaionn an t-ionadai sabhailteachta?

An féidir le hionadai sabhailteachta a bheith freagrach os comhair an dli as aon tograi
sabhailteachta a chur i bhfeidhm?

. An ndéanann ionadai sabhailteachta iniGchtai san ionad oibre?

O Raiteas Sabhailteachta agus Measinu Riosca

C 26.
C 27.
C 28.
C 29.
C 30.
C 31
C 32.
C 33.
C 34.
C 35.

C 36.

C 37.
C 38.

C 39.

C 40.

C 41.

C 42.

Cad é raiteas sabhailteachta?

Cé ata freagrach as raiteas sabhailteachta a ullmha?

Céard ar cheart aghaidh a thabhairt air i raiteas sabhailteachta na scoile?

Céard is beartas sabhailteachta, slainte agus leasa ann?

Céard is bri leis an téarma ‘guais?’

An bhfuil cinealacha difriila guaiseacha ann?

Cad a tharlaionn ma shainaithnim guais agus mura ndéanaim beart ar bith ina leith?
Céard is bri leis an téarma ‘riosca?’

Cad é Measini Riosca?

Céard is bri leis na téarmai ‘rialichain/bearta rialachain?’

Cad iad prionsabail ghinearalta an choisc agus conas a d'fhéadfai iad sin a chur
i bhfeidhm sa scoil?

Cé hiad na daoine ar ga breithnia orthu sna measanuithe riosca?

Cé chomh minic ar choéir raiteas sabhailteachta scoile a scriobh né a athchearta?
Mar mhiinteoir, an féidir liom measinu riosca a chur i gcrich do mo sheomra ranga?
Cé chomh minic ar chéir aird na foirne a tharraingt ar an raiteas sabhailteachta?

Ar chéir gniomhatochtai lasmuigh de laithrean na scoile a chuimsiii sna meastunuithe
riosca (mar chuid den raiteas sabhailteachta), m.sh. turais scoile, turais allamuigh,
turais thar lear?

Usaideann roinnt gripai ar n-aitreabh san oiche né le linn an deireadh seachtaine.
Ar chbir diinn a ngniomhaiochtai a chuimsia sna measinuithe riosca (mar chuid
den raiteas sabhailteachta)?
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C 43. Archdir don Bhord Bainistiochta/BOO dul i gcomhairle leis an bhfoireann
maidir le habhar agus le cur i gcrich an riitis sabhailteachta?

C 44. Ar chdir don Bhord Bainistiochta/BOO dul i gcomhairle le tuismitheoiri/caomhnéiri
agus le daltai sula ndéanfar raiteas sabhailteachta a dhréachta?

O Conraitheoiri (Foirgniocht)

C 45. An mbionn raiteas sabhailteachta ag teastail uaim 6 gach conraitheoir a thagann isteach sa scoil?

C 46. Cén dualgas ata ar scoil ma fhostaionn si conraitheoir le hobair thégala a chur i gerich?

Imscrada agus Tuairiscia ar Thimpistt

C 47. Céard iad na priomhchiiseanna ata le timpisti i scoileanna?

C 48. Cad é an tUdaras Slainte agus Sabhailteachta agus cad a dhéanann sé?

C 49. Cé ata freagrach as timpisti a thuairiscid don Udaras Slainte agus Sabhailteachta?

C50. Cad iad na cinealacha timpisti ar ga a thuairiscii don Udaras Slainte agus Sabhailteachta?
C 51. Conas ar choir timpisti a thuairiscia?

C 52. An ga do scoil taifead a choinnedil ar gach timpiste agus tarla contiirteach?

C 53. Céard iad na timpisti a bhaineann le neamhoibrithe (m.sh. daltai, cuairteoiri,
fostaithe fiontair eile) ata intuairiscithe don Udaras Slainte agus Sabhailteachta?

C 54. Cadian Ghniomhaireacht um Eilimh ar an Stat agus cad a dhéanann si?
C 55. Cad iad na teagmhais ar chéir a thuairiscit don Ghniomhaireacht um Eilimh ar an Stat?
C 56. Ma ta tuairisc & déanamh agam ar thimpiste céard ba chéir dom a thaifeadadh?

C 57. Cén fath gur ga dom timpisti a imscrada?

O Tuilleadh Eolais agus Tacaiochta

C 58. Cad iad na pleananna ar chéir don scoil a dhéanamh le haghaidh fostaithe faoi mhichumas?
C 59. Ta téacs sna comharthai sabhailteachta sa scoil againn. An bhfuil sé sin ceart?

C 60. Cad a tharlaionn ma aimsitear rud éigin ata cearr sa scoil agam ag cigire an Udarais Slainte
agus Sabhailteachta?

C 61. Cén oilidint/ionduchti ar chdir don scoil a chur ar fail do mhiinteoiri nua, lena n-airitear
miinteoiri ionadaiocha, a d'fhéadfadh a bheith ag obair sa scoil ar feadh roinnt laethanta?

C 62. Cén ait ar féidir liom tuilleadh eolais, comhairle agus acmhainni a fhail?
C 63. An ga beartas iompair a bheith sa scoil againn?

C 64. An bhfuil gaol ann idir an curaclam a mhiiintear agus an raiteas sabhailteachta?
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O Cuid B

0 cuas
CEISTEANNA
COITIANTA (CCANNA)

Gheobhaidh tl iad sin ar line freisin ag www.hsa.ie/education

O Reachtaiocht agus Treoir

Cl.

Cad é an tAcht um Shabhailteacht, Slainte agus Leas ag an Obair 2005?

ca.

Tugtar sonrai san Acht um Shabhdailteacht, Slainte agus Leas ag an Obair 2005 ar conas ar chdir an
tsabhailteacht, an tslainte agus an leas a bhainistil agus soiléiritear ann freagrachtal na bhfostoiri,
na ndaoine féinfhostaithe, na bhfostaithe agus pairtithe éagslla eile maidir le sabhailteacht agus
sladinte ag an obair. Tugtar sonraf san Acht freisin ar rél agus ar fheidhmeanna an Udarais Slainte agus
Sabhailteachta, déantar forail ann le haghaidh réimse beart forfheidhmithe agus luaitear piondis ann
a d'fhéadfal a chur i bhfeidhm toisc sarl a bheith déanta ar rialacha sabhailteachta, slainte agus leasa
ceirde. Is Acht Gdaraithe € an tAcht agus da bhri sin is féidir rialachain nua a chur leis © am go ham.

Ta Acht 2005 ar fail ar wwuw.hsa.ie faoi ‘Reachtalocht’

Cad iad na Rialachain um Shabhailteacht, Slainte agus Leas ag an Obair
(Feidhm Ghinearalta) 2007 go 2016?

Tugadh na rialachain sin isteach in ionad mdran seanrialachan a bhaineann le gach ionad oibre
agus déanann siad na seanrialachain a shimplid agus a least chun data. Ciallalonn an téarma
“feidhm ghinearalta” go mbaineann na codanna agus na hailt éagslla le gach cineal fostaiochta
lena n-airitear scoileanna. Leagtar amach sna rialachain na ceanglais a bhaineann le laimhsit ualat,
le leictreachas, le torann, le crith, le garchabhair, srl.

Baineann na Rialachain um Shabhailteacht, Slainte agus Leas ag an Obair (Feidhm Ghinearalta) leis
na nithe seo a leanas:

An t-ionad oibre Leictreachas Obair oiche agus sealobair

Usaid trealaimh oibre Obair ar airde Comharthai sdbhailteachta ag ionaid oibre

Trealamh cosanta pearsanta Cosaint fostaithe torracha,

(TCP) Cosaint leanal agus {arbhreithe agus atéa ag LAimhsiu
daoine 6ga cothu ciche
Torann ag an obair a riald Garchabhair Trealamh scéileain taispeana

. i . Atmaisféar pléasctha
Crith ag an obair a riala ) L
ag ionaid oibre

Ta sraith iomlan na Rialachan ar fail ag wwuw.hsa.ie faoi ‘Reachtalocht’. Ta na Treoirlinte maidir leis na
Rialachain ar fail ag wwuw.hsa.ie/publications faoin gcatagoir ‘Rialachain Feidhme Ginearalta.
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C3.

An gcuimsitear riachtanais leasa faoin reachtaiocht slainte agus sabhailteachta?

C4.

Cuimsitear riachtanais ghinearalta san ionad oibre faoi na Rialachain um Shabhailteacht, Slainte agus
Leas ag an Obair (Feidhm Ghinearalta) 2007 - Caibidil 1 de Chuid 2: An tIonad Oibre. Nl mér don
Bhord Bainistiochta/BOO, mar an fostdir, a chinntit go gcomhliontar na riachtanais abhartha mar
a achoimritear faoi na Rialachain sin iad, lena n-airitear na cinn maidir le:

e hionad oibre glan slainteach a choinneail

e haiseanna feiliinacha chun suite (ag brath ar an gcineal gniomhalochta oibre)

e haiseanna feililnacha chun béili a chaitheamh

e solathar uisce 6il

e seomral agus spasanna scithe

e haiseanna slaintiochta agus niochain

e seomral feistis agus taisceadain (de réir an chineal gniomhaiochta oibre até i gceist)
e fostaithe torracha, iarbhreithe agus até ag cothu ciche

e fostaithe faol mhichumas

Baineann na foralacha sin go sonrach le fostéirl agus fostaithe ag ionad oibre. Airitear leis sin gach ball
foirne ata ag obair i bhforas oideachais. Is féidir treoir ghinearalta maidir le Caibidil 1 de Chuid 2: Ionad
Oibre a fhail ar www.hsa.ie

Ta Treoirlinte agus Caighdeain Theicnilla a bhaineann le hIlar-Bhunscoileanna, mar shampla maidir

le haiseanna slaintiochta, ar fail 4n Roinn Oideachais agus Scileanna wwuw.education.ie

Cad is duine inniail ann?

C5.

De réir an Achta um Shabhailteacht, Slainte agus Leas ag an Obair 2005, measfar gur duine inniuil
duine mas rud &, ag féachaint don tasc a éilitear air né uirthi a chomhlionadh agus ag cur i gcuntas
méid nd guaiseacha (N6 iad araon) an ghndéthais nd na bunaiochta ina ngabhann sé nod si obair de
laimh, go bhfuil ag an duine doéthain oililina, taithl agus eolais atad cul do chineal na hoibre ata le
gabhail de laimh.

Cad iad na hAchtanna Seirbhisi Doiteain, 1981 agus 2003*?

Déantar forail san Acht Seirbhisi Doiteain 1981 do bhun( Udaras doiteain, d'eagrd seirbhist doiteain,
do shabhailteacht doéiteain, do chomhrac doéiteain, do dhaoine agus do réadmhaoin a chosaint agus
a tharrthail agus do chdrsat gaolmhara.

Ta cumhachtal éagslla inilchta agus forfheidhmithe ag na hldarais dbditeain maidir le bearta
coisctheachta doéitean/sabhailteachta sna foirgnimh ata ann cheana féin lena n-airitear scoileanna.
Faoin Acht Seirbhisi Doiteain 1981, is ar an Uinéir/aititheoir ata 'dualgas clraim' maidir le sdbhailteacht
doéiteain i bhfoirgnimh.

Déantar forail in Acht Seirbhisi Doiteadin 2003 do cheadldnl imeachtal faci dhion agus déantar an
tAcht Seirbhisi Doiteain 1981 a leasu ann.

*Is féidir teacht ar an Acht Seirbhisi D6itedin ar wwuw.irishstatutebook.ie



Ccé6.

An bhfuil bunis dli leis na Treoirlinte seo ar Bhainistit Sabhailteachta,
Slainte agus Leasa in Iar-Bhunscoileanna?

C7.

Nidoiciméad dlithilil & seo, ach cabhraionn na Treoirlinte seo le scoileanna chun a ndualgais dhlithidla
a chomhlionadh faoi Acht 2005. An aidhm ata leis na Treoirlinte seo na cinamh praiticidil a sholathar
do Bhoird Bhainistiochta/BOO maidir le bainistid sabhailteachta, slainte agus leasa. Cabhraionn na
Treoirlinte leis na Boird Bhainisteoireachta/BOO agus Acht 2005 agus an dea-chleachtas idirmaisidnta
a dtuiscint agus a léirmhinil acu, agus cabhraionn siad freisin le fostaithe chun a ndualgais dhlithiula
faoin Acht a chomhlionadh.

An mbaineann na Treoirlinte le gach fostali sa scoil?

C8.

Baineann. Baineann an tsabhailteacht le gach duine. Faoin Acht um Shabhailteacht, Slainte agus Leas
ag an Obair 2005, ta dualgais ar fhostoirt, ar fhostaithe, ar dhaoine atéa i gceannas ar ionaid oibre, ar
dhearthoiri, ar dhéantoir(, ar allmhaireoiri agus ar sholathraithe earral agus substainti. Is & an Bord
Bainisteoireachta/BOO ata freagrach go ginearalta as an raiteas sabhailteachta. Is ga d'fhostoiri de réir
dli comhoibriu leis an mBord Bainisteoireachta/BOO sa phrbiseas bainistiochta sabhailteachta agus
slainte. T muinteoirl i gceannas ar a gcuid gniomhalochta oibre sa seomra ranga, sa tsaotharlann, sa
cheardlann srl. ina mbionn daltai & mudineadh acu agus cuirtear de dhualgas orthu da bhri sin pairt
ghniomhach a ghlacadh i mbainistitt sdbhailteachta agus slainte sna réimst sin.

An bhfuil an phleanail sabhailteachta, slainte agus leasa ina cuid
d'fhéinmheastéireacht agus pleanail na scoile?

Ta an phleanail chun sabhailteacht, slainte agus leas a bhainistil go héifeachtach ina bunchuid de
phleanail agus féinmheastdireacht na scoile. TA an phleanail le haghaidh sabhailteachta, slainte
agus leasa, mar ata leagtha amach sna Treoirlinte seo, i gcomhréir leis an tsamhail phleanala agus
féinmheastdireachta a Usaidtear sa chuid is mo6 d'iar-bhunscoileanna.

O Dualgais faoin Reachtaiocht

Co.

Céard is bri leis an téarma ‘fostoir’?

F.

Chun criocha na dTreoirlinte seo, ta an téarma ‘fostoir’ curtha in ionad ag ‘Bord Bainistiochta/BOO".
Aon ait a luaitear ‘fostoir, tuigeadh an léitheoir gur ‘Bord Bainistiochta/BOO’ ata i gceist. Leagtar
amach sainmhinil den téarma fostoir in Alt 2(1) den Acht um Shabhailteacht, Slainte agus Leas ag an
Obair 2005 mar seo a leanas:

maidir le “fostoir” i ndail le fostai—
(a) ciallaionn sé an duine lena bhfuil conradh fostaiochta déanta ag an bhfostai né da n-oibrionn
an fostal faoi chonradh fostalochta (N6, i gcas deireadh a bheith leis an bhfostaiocht, lena raibh

conradh fostalochta déanta ag an bhfostai né dar oibrigh an fostal faoi chonradh fostaiochta),

(b) folalonn sé duine (seachas fostal de chuid an duine sin) a n-oibrionn fostal faoina riall agus
faoina stiGradh, agus

() folalonn s&, mas cui, comharba an fhostéra nd fostdir comhlachaithe de chuid an fhostora;
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C10.

Céard is bri leis an téarma ‘fostat’?

F.

C.1

Chun criocha na dTreoirlinte seo, ta an téarma ‘fostal/fostaithe’ curtha in ionad ag ‘foireann’ i moéran
casanna. Aon ait a luaitear ‘fostai/fostaithe’, tuigeadh an léitheoir gur ‘foireann’ ata i gceist. Leagtar
amach sainmhinit den téarma fostal i Roinn 2(1) den Acht um Shabhailteacht, Slainte agus Leas ag
an Obair 2005 mar seo a leanas:

ciallaionn “fostal” duine a bhfuil conradh fostaiochta déanta aige nd aici nd a oibrionn faoi chonradh
fostalochta (N6, i gcas deireadh a bheith leis an bhfostaiocht, a rinne conradh fostaiochta né a d'oibrigh
faoi chonradh fostalochta) agus folaionn sé fostal téarma shocraithe agus fostai sealadach agus déanfar
tagairt, i ndail le fostdir, d'fhostal a fhorléirid mar thagairtt d'fhostat até ar fostd ag an bhfostdir sin;

Cé ata freagrach as sabhailteacht, slainte agus leas a bhainistil i scoileanna?

Cla.

In Eirinn, is é Bord Bainistiochta na scoile, N6 mas scoll BOO atd i gceist, Bord
Oideachais agus Oilitna féin, mar fhostoir, atd freagrach as sabhailteacht, slainte agus
leas a gcuid fostaithe ag an obair agus as sabhailteacht, slainte agus leas na ndaoine
a dtéann gniomhaiochtal oibre na scoile i gcion orthu a airithid a mhéid agus is féidir.

Is féidir leis an mBord Bainistiochta/BOO dualgais a tharmligean chuig fostaithe le go
bhfeidhmeoidh siad ar a shon. Is féidir le priomhoidi, priomhoidil tanaisteacha agus daoine
eile feidhmeanna ginearalta agus sainitla a ghlacadh chun sabhailteacht, slainte agus leas
sa scoil a bhainistit © & go 4, mar is cul leis an mBord Bainistiochta/BOO. Is ar an mBord
Bainistiochta/BOO, afach, atd an fhreagracht deiridh maidir le sabhailteacht, slainte agus leas.

Ta pairt le glacadh ag gach duine sa scoil chun dea-chleachtais sabhailteachta, slainte agus leasa
a chur chun cinn san ionad scoile; daltal, cuairteoirl agus conraitheoiri san aireamh. Leagtar sios
riachtanais shainitla d’'fhostoirt agus d’fhostaithe sa reachtaliocht bhunaithe maidir le sabhailteacht,
slainte agus leas agus i ndualgais chiraim faoin dli coiteann chomh maith.

Céard iad dualgais an Bhoird Bainistiochta/BOO mar fhostdir faoin Acht um
Shabhailteacht, Slainte agus Leas ag an Obair 2005?

Ta lion dualgas faoi Acht 2005 ar an mBord Bainistiochta/BOO, mar fhostdir. Déantar tagairt doéibh
sild mar Dhualgais Ghineardalta Fostora agus achoimritear iad faoi Alt 8 den Acht.

Chomh maith leis sin, féach CC Uimh. 14



C13. Céard iad dualgais na bhfostaithe/na foirne ag an obair?

F. De réir Achta 2005 is ga do gach fostal (lena n-airitear fostaithe ldnaimseartha agus pairtaimseartha,
buana agus sealadacha, beag beann ar aon socruithe fostaiochta né conartha atad acu) comhoibril
go huile agus go hiomlan leis an bhfostoir le go mbundfal beartais sdbhailteachta, slainte agus leasa
cul, go gcuirfi i bhfeidhm iad agus go gcloiff leo.

Alrftear le dualgais fostaithe ag an obair:

e aire a thabhairt, a mhéid agus is féidir, chun a s(h)abhailteacht, slainte agus leas féin a chosaint,
agus sabhailteacht, slainte agus leas aon duine eile a bhfhéadfadh a c(h)uid gniomhaiochtal
agus easnamh ag an obair dul i gcion orthu a chosaint freisin

e comhoibril lena f(h)ostdir nd le haon duine eile a mhéid agus is ga chun go bhféadfaidh
a f(h)ostodir nd an duine eile sin na foralacha reachtula dbhartha a chomhlionadh (eadhon
Acht 2005);

e freastal ar chursal oiliina agus teagasc a fhail maidir le ceartlsaid earral agus trealaimh;

e trealamh cosanta pearsanta (TCP) n6 éadach cosantach a chuirtear ar fail da s(h)abhéailteacht
a usaid;

e tuairisc a thabhairt da f(h)ostoir a luaithe agus is féidir maidir le:

- haon obair atéd & cur i gcrich a d'fhéadfadh é/1 féin nd daoine eile a chur i mbaol
- haon locht san ait oibre, sa chéras oibre, nd maidir le haon earra né substaint
a d'fhéadfadh &/1 féin n6 daoine eile a chur i mbaol
- haon rud a sharaionn na foralacha reachtlla abhartha go bhfios dé/di é
- gan dul i mbun aon iompar michul né iompraiocht chontuirteach.
Cl4. Cén dualgas cGraim ata ar an mBord Bainistiochta/BOO mar fhostoéir?
F. Ta bunphrionsabal faoin dli coiteann & fhorbairt ag na cuirteanna thar na blianta go mbeidh dualgas

dlithiuil ar gach fhostoir sa Stat, biodh sé/si san earnail phoibli né san earnail phriobhaideach,
timpeallacht oibre shabhailte a chur ar fail d’'fhostaithe. Is é ata sa dualgas sabhailteacht fostaithe
ag an obair a airithid, a mhéid is indéanta. N{ dualgas iomlan é timpistl a chosc agus mas féidir

a chruth( gur glacadh gach clram réasinta iad a chosc, seachndfar an dliteanas. Tugtar dualgas
clraim an fhostdéra no dliteanas an fhostéra air seo.

Miondealaitear dualgas clraim an fhostora i gceithre cuid de ghnath:

e jonad oibre sabhailte, a mhéid is indéanta, a airithid

e gléasra agus trealamh sabhailte, a mhéid is indéanta, a airithid

e coérais oibre shabhailte, a mhéid is indéanta, a airithit

e foireann atd meabhrach ar shabhailteacht (innidil*), a mhéid agus is féidir

De bhreis ar chUram réastnach d’fhostaithe a éileamh 6 fhostoiri, d’fhorbair na clirteanna prionsabal
comhchosuil chun daoine nach fostaithe iad a chosaint freisin, cibé an cuairteoiri 6n bpobal,
conraitheoirf, daltai né tuismitheoirl/caomhnairi iad. Tugtar dliteanas poibli ar an réimse seo den dli.

*Féach an sainmhinil ar Innitlacht faoi Reachtalocht agus Treoir, CCanna Uimh. 4: Cad is duine
innidil ann.
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C15.

Cad is ‘failli’ ann?

C1é6.

An sainmhinit ginearalta a thugtar ar fhailll nd gniomh a dhéanfadh duine réasunta a fhagail gan
déanamh, nd gniomh nach ndéanfadh duine stuama né réasinta a dhéanamh. Ta ceithre ghné ag failli.

Is iad sin:

e dualgas clUraim

e sarl an dualgais sin: nuair is faoi bhun 'caighdean clraim' airithe atd na gniomhartha/
neamhghniomhartha

e damaiste: caithfidh gur fhulaing an duine atd ag déanamh agartha caillteanas né gortl iarbhir;

e culisiocht: ni moér gaol clisioch a bheith idir an sard dualgais (an bealach a ghniomhaigh an duine)
agus an damaiste a baineadh den duine atd ag déanamh agartha.

Céard is dliteanas ionadach ann?

C17.

Is éard atd ann néa nuair ata fostoir freagrach as gniomhartha nd neamhghniomhartha fostat le linn
a gcuid fostalochta, cibé an bhfuil an fostal sin ina n-ionad oibre nd in ait eile. Is é rialdchan an
ghné is tabhachtal, agus chomh maith leis sin, nl mdr go raibh an fostal ag obair faoi raon a c(h)uid
dualgas ag an am a tharla an gniomh né neamhghniomh. Ciallaionn sin, go héifeachtach, go bhfuil
an Bord Bainistiochta/BOO freagrach as gniomhartha/neamhghniomhartha a mhuinteoiri, a airioch
srl. i gcasanna sibhialta nuair a tharlaionn gortl nd breoiteacht de bharr a gcuid gniomhartha no
neamhghniomhartha ag an obair. Go ginearalta, nuair a ghniomhaionn fostal agus &/{ ag an obair
thar raon a c(h)uid fostaiochta, mar shampla ar dhoéigh choiridil, nil an fostdir faoi dhliteanas ionadach.

Céard iad dualgais an Bhoird Bainistiochta/BOO faoin Acht um Dhliteanas
Aititheoiri 1995*?

Leagan an tAcht um Dhliteanas Aititheoir{ 1995 amach freagrachtat aititheoir an aitribh. T cuid mhaith
de chéasanna dlithiochta sibhialta a bhaineann le gortuithe trid pairtl bunaithe ar an reachtaiocht
seo. Sainmhinitear aititheoir mar dhuine/mar chomhlacht ata i gceannas ar an aitreabh agus i gcas
scoileanna, is € an Bord Bainistiochta/BOO ata freagrach as timpisti nd drochshlainte a eascraionn
as staid no riocht aitreabh na scoile. Leagann an tAcht um Dhliteanas Aititheoir{ 1995 dualgais ar
aititheoirt maidir le tri chatagodir iontralaithe: cuairteoirl (lena n-airttear tuismitheoiri/caomhnairi,
daltati, srl.), Gsaideoirl dineasa agus lucht treaspais.

e  Cuairteoir - iontralai, seachas Usaideoir dineasa, ata i lathair san aitreabh ar chuireadh 6n aititheoir nd
le cead an aititheora. I gcas scoileanna, d'aireofal leis an gcatagdir “cuairteoir”, daltal ata i lathair ar
aitreabh na scoile le linn gnathuaireanta scoile, muinteoiri né fostaithe eile né conraitheoiri ioctha nd
tuismitheoirt/caomhnairt.

o Usaideoir dineasa - iontralal ata i lathair san aitreabh, le cead an aititheora né gan cead an aititheora
chun gabhail do ghniomhaiocht aineasa, gan taille seachas taille i leith diseanna pairceéla carranna
aloc.

e Treaspasoir — iontralal seachas Usaideoir aineasa nd cuairteoir.



Cuairteoir

Ta sé de dhualgas, maidir le cuairteoiri, cibé clram is réastnach sna himthosca go |éir a ghlacadh
chun a chinntit nach mbainfidh gortd né damaiste do chuairteoir agus da réadmhaoin de bhithin
aon chontuirte atd ann sa scoil. Caithfidh cuairteoir, &fach, ciram a ghlacadh i leith a shabhailteachta
nod a sabhailteachta féin agus monatdireacht agus riald a dhéanamh ar dhuine ar bith faoi chram
aige no aici. Comhaontuithe nd fogral ar bith atéd curtha ar taispeaint ag an aititheoir, caithfidh siad

a bheith réastnach sna himthosca go éir agus caithfear aird an chuairteora a tharraingt orthu.

Usaideoir dineasa agus treaspaséir
Is € an dualgas a dhlitear i leith Usaideoirl aineasa agus treaspasoirt gan an duine a ghortd né gan
damaiste a dhéanamh do réadmhaoin an duine go hintinneach agus gan neamhaird a thabhairt

go mearganta ar an duine n6 ar réadmhaoin an duine.

Is féidir teacht ar an *Acht um Dhliteanas Aititheoiri 1995 ar wwuw.irishstatutebook.ie

C18. Dealraionn sé go bhfuil an-chuid dlithe a bhaineann le sabhailteacht,
slainte agus leas. An bhfuil ar scoil a bheith saineolach ar gach gné de?
F. I dtéarmai praiticilla, ta coineasu dli reachtlil agus dli choitinn ann. Leagtar an phriommhbhéim san

fhorbairt sin ar an dearcadh gurb é dualgas an fhostéra gach clram réasnach a ghlacadh, ag féachaint
do gach riosca intuartha, ar mhaithe le sdbhéilteacht agus folladine fostal n® aon duine eile ata faoina
stiradh né faoina rialichan. M& chomhlionann scoileanna na dlithe reachtila a bhfuil rochtain nios
éasca orthu sé sin (An tAcht um Shabhdilteacht, Slainte agus Leas ag an Obair 2005) ansin, ar an morgoir,
laghdofar teagmbhais, rud a laghdoidh riosca agus dlithiocht fhéideartha sa deireadh.

O Roélanna, Dualgais agus Freagrachtai

C19. Cad iad na freagrachtati ar stiarthoirti agus bainisteoiri sinsearacha maidir
le sabhailteacht, slainte agus leas san ionad oibre?
F. Ta freagrachtal nios moé ar fhostoirl anois faoi alt 80 d'Acht 2005 maidir le “Dliteanas Stilrthoiri

agus Oifigeach Gndthas” ina n-éilitear orthu a bheith i riocht chun a thaispeaint go ndearna siad
sabhailteacht agus slainte a n-oibrithe a bhainistit go réamhghniomhach.

Braitheann dliteanais stiGrthoirl agus oifigeach gnoéthas faoi Acht 2005 ar rél an bhoird agus na
foirne bainistiochta sinsearal araon sa ghnéthas. D'fhéadfal breithnil ar Bhoird Bhainistiochta/
BOO, priomhoidi agus, i roinnt casanna, muinteoirt nd baill foirne eile, mar stilrthéirt nd oifigigh
ghndéthais. De ghnath, socraionn an priomhoide gnathbhainistid, gnathriald agus gnathstidradh na
scoile 6 & go l&. Nl mdr don phriomhoide, le tacalocht 6 phriomhoide(l) tanaisteach(a) agus i roinnt
casanna 6 fhoireann bainistiochta sinsearach na treoracha straitéiseach ginearalta a leantint maidir
le bainistid sabhailteachta, slainte agus leasa mar atéd leagtha amach ag an mBord Bainistiochta/
BOO. Caithfidh an priomhoide socru freisin conas sabhéailteacht, slainte agus leas san ionad oibre
a bhainistil sa scoil agus ta sé/si freagrach as a chinntil go leanfar dea-chleachtais.

Is féidir tuilleadh eolais a fhail in “Treoir do Stilrthdirt agus do Bhainisteoirl Sinsearacha
maidir lena bhFreagrachtai le haghaidh Sabhailteachta agus Slainte san Ionad Oibre”, ar fail ag
wwuw.hsa.ie/publications.
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C20.

An bhfuil ar scoil oifigeach sabhailteachta a cheapadh nd a ainmnia (mar
shampla an Priomhoide) leis an tsabhailteacht a bhainistit thar ceann an
Bhoird Bainistiochta/BOO?

C21.

Nil aon cheanglas dlithiuil ar scoileanna oifigeach sabhailteachta a cheapadh. Sa chuid is md de na
scoileanna, glacann an Pritomhoide an rél sin thar a ceann.

Nuair a chinntear sa scoil, afach, go ndéanfar oifigeach sabhailteachta a cheapadh chun an
tsabhailteacht a bhainistid thar ceann an Bhoird Bainistiochta/BOO, caithfear a bheith sasta go
bhfuil an duine sin innidil* don rél.

D'fhéadfal gnathfheidhmeanna an oifigigh sabhailteachta a tharmligean né d'fhéadfadh ball foirme
eile gniomh( mar oifigeach sabhailteachta nuair is ga. Ni féidir an fhreagracht ghinearalta le haghaidh
bainistithe sabhailteachta, slainte agus leasa a tharmligean &fach. Fanann sin leis an mBord Bainistiochta/
BOO. Mar shampla, d'fhéadfadh muinteoir le freagracht airithe dul i mbun roinnt feidhmeanna de chuid
an oifigigh sabhailteachta ach fanann an fhreagracht leis an oifigeach agus fanann an fhreagracht
ghinearalta le haghaidh sabhailteachta, slainte agus leasa sa scoil leis an mBord Bainistiochta/BOO.

*Féach an sainmhinit ar innillacht faoi Reachtalocht agus Treoir, CCanna Uimh. 4: Cad is duine
innidil ann?

An bhfuil sé éigeantach de réir dli coiste sabhailteachta a bheith ann?

c22.

Nil. Cuirtear comhairle ar fail sna Treoirlinte seo go bhféadfadh sé a bheith cul coiste sabhailteachta
a bhund sa scoil chun maoirseacht a dhéanamh ar phleanail, ar oibrid agus ar bhainistid raiteas
sabhailteachta na scoile. Ni ceanglas dlithidil & sin afach.

Cén rol ata ag ionadai sabhailteachta san ionad oibre?

Is érolan ionadal sabhailteachta ionadalocht a dhéanamh do chomhghleacaithe (lena n-airitear baill
foirne nach muineann) i gcomhairle leis an bhfostdir maidir le clrsal a bhaineann le sabhéilteacht,
slainte agus leas. D'fhéadfadh an t-ionadal sabhailteachta dul i gcomhairle leis an bpriomhoide nd
leis an mBord Bainistiochta/BOO agus uirill a dhéanamh leo maidir le clrsal sdbhailteachta, slainte
agus leasa a bhaineann le fostaithe sa scoil. Mar chuid den chomhairlitchan sin d'fhéadfal baint
a bheith leis an gcoiste sabhailteachta.

N{ bhaineann dualgais ar bith leis an ionadal sabhailteachta ach baineann roinnt feidhmeanna leis/lél. Is
T an phriomhfheidhm na& comhairlitchan. D'fhéadfadh an t-ionadal sabhailteachta dul i gcomhairle leis
an mBord Bainistiochta/BOO agus uirill a dhéanamh leo maidir le clrsal sabhailteachta, slainte agus leasa
a bhaineann le gach ball foirne sa scoil. Ta an ceart ag an ionadai sabhailteachta, tar éis fogra réasunta
a thabhairt don lucht bainistiochta, initchadh a dhéanamh ar an scoil go |éir né ar chuid di. Ba choir & sin
a dhéanambh faoi sceideal comhaontaithe agus a bheith bunaithe ar nadur agus fairsinge na nguaiseacha
sa scoil. Ta an ceart ag an ionadal sabhailteachta freisin inilchadh a dhéanamh laithreach tar éis timpiste
nd tarll contlirteach nd nuair a bhionn garbhaol ann.

Cuirtear chun cinn sna Treoirlinte seo lanphairtiocht an ionadai sabhailteachta i gcoiste sdbhailteachta
na scoile.

Ta leabhar Acmhainni d'Ionadaithe Sabhdilteachta ar fail ar www.hsa.ie/publications.



C23. Cé aroghnaionn an t-ionadai sabhailteachta?

F. Ta foireann uile na scoile (i.e. foireann teagaisc agus neamhtheagaisc, bhuan agus shealadach) i dteideal
ionadalsabhéilteachtaaroghnlagus a cheapadh chunionadaiochta dhéanamh déibh i gcomhairliiichain
leis an bhfostdir maidir le clrsal sabhailteachta, slainte agus leasa san ionad oibre acu.

C24. An féidir le hionadai sabhailteachta a bheith freagrach os comhair an dli as
aon tograi sabhailteachta a chur i bhfeidhm?

F. N{ féidir. Nil dualgas ar bith (i gcomodrtas le feidhmeanna) ar an ionadal sdbhailteachta faoi Acht 2005
seachas na dualgais a bhaineann le muinteoiri agus leis an bhfoireann go ginearalta. Da bhri sin,
ionadal sabhailteachta a ghlacann le togra an luchta bainistiochta chun déileail le ceist sabhailteachta
no slainte, ni féidir minid a iarraidh go dlithitil ar an ionadat sin as an togra a chur i bhfeidhm.

C25. An ndéanann ionadal sabhailteachta iniGchtai san ionad oibre?

F. D'fhéadfadh ionadal sabhailteachta, tar éis fogra réasinta a thabhairt don Bhord Bainistiochta/

BOO/phriomhoide, inidchadh a dhéanamh ar an scoil go éir ndé ar chuid di, chomh minic agus
a eagraitear leis an lucht bainistiochta né de réir sceidil a eagraitear leo roimh ré. D'fhéadfadh
an t-ionadal initchadh a dhéanamh laithreach freisin i gcas timpiste, tarld contuirteach noé
garchontlirte nd nuair a bhionn sabhailteacht, slainte agus leas duine ar bith i mbaol. D'fhéadfadh
sé/sl inilchadh a dhéanamh freisin ar thimpisti né ar tharluithe contuirteacha ar an gcoinnioll nach
gcuirfeadh sé no si isteach ar fheidhmiocht dualgais reachtdil ar bith né bac [éi, ar ga do dhuine ar
bith a chomhlionadh faoi cheann ar bith de na foralacha dbhartha reachtdla.

® Raiteas Sabhailteachta agus Measani Riosca

C26.

Cad é raiteas sabhailteachta?

F.

Is doiciméad scriofa beo é réaiteas sabhailteachta a leagann amach gealltanas na scoile maidir le
sadbhailteacht, slainte agus leas na foirme (teagaisc agus neamh-theagaisc) a chosaint ag an obairagus
sabhdailteacht agus slainte daoine eile a d’fhéadfadh a bheith faoi thionchar gnfomhalochtal oibre sa
scoil - lena n-airitear cuairteoiri, tuismitheoiri/caomhnoiri agus daltal - a chosaint freisin. Sa raiteas
sabhailteachta, cuimsitear beartas sabhailteachta, slainte agus leasa na scoile agus measunud riosca
cuimsitheach. Achoimrionn an raiteas sabhailteachta conas a bhainistitear an tsabhailteacht sa
scoil agus ta sé ina chuid de choéras bainistithe iomlan na scoile. Cuimsitear ann struchtdr na scoile,
gniomhalochtal pleanala, cleachtais, ndsanna imeachta agus acmhainni chun sabhailteacht, slainte
agus leas a chur i bhfeidhm agus a chothu.

Is dluthchuid T an phleandil sa chinntit go mbeidh fior-rath ar na hiarrachtal slainte agus sabhailteachta.
Alritear leis spriocanna a shocr(, na rioscal a mheas, rialichain a chur i gerich agus cult(r sdbhailteachta
a fhorbairt.
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C27. Ceé ata freagrach as raiteas sabhailteachta a ullmha?

F. Ta an Bord Bainistiochta/BOO freagrach as a chinntil go n-ullmhaitear raiteas sabhailteachta cruinn
le haghaidh na scoile. Caithfidh an Bord Bainistiochta/BOO, mar fhostoir, raiteas scriofa a bheith aige
ina luaitear conas a dhéanfar sabhailteacht, slainte agus leas na foirne agus Usaideoirt uile na scoile
a bhainistid agus a chinntitt. Tugann na Treoirlinte seo na teimpléid faisnéise do scoileanna chun
raiteas sadbhailteachta a ullmh(, a dhréachtadh agus a chur i gcrich.

C28. Céard ar cheart aghaidh a thabhairt air i raiteas sabhailteachta na scoile?

F. Ta na bunuis dhlithitla ata leis na réimst ar choir a bheith clidaithe ag an raiteas sabhailteachta
sonrach agus ta siad leagtha amach faoi Ailt 19 agus 20 den Acht um Shabhailteacht, Slainte agus
Leas ag an Obair 2005. Liostaltear iad thios. Ta siad mar na ceannteidil rannain freisin den Seicliosta
Raitis Sabhailteachta ar leathanach 22 de Chuid A de na Treoirlinte seo.

Ba choéir aghaidh a thabhairt ar na réimsi seo a leanas:
1. Beartas Sabhailteachta, Slainte agus Leasa

2. Proifil na Scoile

3. Acmhainni le Cur i bhFeidhm

4. Roélanna agus Freagrachtal

5. MeasUnu Riosca

6. Gnéasanna Eigeandala

7. Teagasc, Oilitiint agus Maoirseacht

8. Cumarsaid agus Comhairliichan

9. Monatdireacht, Athbhreithnit agus Uasdatl

Is féidir tuilleadh faisnéise a fhail in ‘Treoir maidir le Measunuithe Riosca agus le Raitis Shabhailteachta’
até ar fail ag wwuw.hsa.ie/publications.

C29. cCeéard is beartas sabhailteachta, slainte agus leasa ann?

F. Tosalonn gach raiteas sabhailteachta le dearbhd, sinithe ar leibhéal na hardbhainistiochta thar ceann
an Bhoird Bainistiochta/BOO. An beartas sabhailteachta agus slainte a thugtar air seo go minic.
Déantar gealltanas sa dearbhl chun a airithid go mbeidh an t-ionad oibre chomh sabhailte agus
chomh slaintidil a mhéid is indéanta agus go gcomhlionfar na ceanglais reachtlla ar fad. Tugann an
dearbhi seo creat d'fhonn sabhailteacht, slainte agus leas a bhainistid agus liostaionn sé spriocanna
abhartha. Is féidir coip den bheartas sabhailteachta, slainte agus leasa a choimead ar taispeaint in ait
fheicealach phoibli den scoil. Ta beartas samplach sabhailteachta, slainte agus leasa ar leathanach 8
de Chuid A de na Treoirlinte agus ta sé ar fail ar line ag wwuw.hsa.ie/education.

C30. Céard is bri leis an téarma ‘guais?’?

F. Is éard is guais ann na rud ar bith a d'fhéadfadh diobhéail a dhéanamh do dhaoine, do réadmhaoin

nd don timpeallacht. Is féidir le habhar oibre, pilosa trealaimh nd modh nd cleachtas oibre
a bheith i gceist.



C31. An bhfuil cinealacha difritla guaiseacha ann?
F. Ta. D'fhéadfal guaiseacha a chatagdirit mar seo a leanas:
e guaiseacha fisiceacha, m.sh. l[aimhsi(, sciorradh, tuislid né titim, leictreachas, doitean
e guaiseacha slainte, m.sh. torann, deannaigh dhiobhalacha, leibhéil mhi-oirilinacha soilsithe, crith;
* guaiseacha ceimiceacha, m.sh. gliinna, tuaslagoiri, ruaimeanna, oibreain glantachain
e guaiseacha bitheolaiochta, m.sh. viris, baictéir
e guaiseacha tosca daonna, m.sh. strus, bulaiocht, foréigean

C32. Cad a tharlaionn ma shainaithnim guais agus mura ndéanaim beart ar bith
ina leith?

F. Ta sé de dhualgas ar fhostal faoi Acht 2005 a thuairiscit don fhostoéir aon locht san ionad oibre, sna
corais oibre, in aon earra nd substaint a d'fhéadfadh sabhailteacht, slainte nd leas ag an obair, i gcas
fostal n® aon duine eile, a chur i gcontuirt.

Caithfidh Boird Bhainistiochta/BOO gach rud ata “indéanta le réasun” a dhéanamh chun an riosca
san ionad oibre a riald. M4 téa eolas acu ar riosca agus mura ndéanann siad aon rud faoi, d'fhéadfal
Acht 2005 a bheith & sharl acu.

C33. Céard is bri leis an téarma ‘riosca?’

F. Is ionann riosca agus an déchulacht ata ann, biodh st beag né mér, go ndéanfadh guais diobhéil do
dhuine éigin, chomh maith le déine na diobhala a fhulaingitear. Bionn riosca de réir lion na ndaoine
a d'fhéadfadh a bheith nochta don ghuais chomh maith.

C34. Cad é Measinu Riosca?

F. Proiseas 3-chéim até i measiunu riosca:

Céim1 Aithin an ghuais
Céim 2 Déan measunu ar an riosca i gcomhréir leis an nguais

O céim 3 Sainaithin bearta rialachain cut agus cuir i bhfeidhm iad chun an riosca a dhichur
nd a laghdd

D4 réir sin, Nt md don fhostoir raiteas sabhailteachta scriofa a ullmhd, é a athbhreithnit agus a uasdata
go trathrialta nd ma tharlaionn aon athruithe suntasacha, mar ghléasra agus trealamh nua, athruithe
foirne, n6 leaganacha amach agus gnasanna sabhailteachta nua.

Is féidir tuilleadh faisnéise a fhail in ‘“Treoir maidir le MeasUnuithe Riosca agus le Raitis Shabhailteachta’
atd ar fail ag wwuw.hsa.ie/publications.
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C35. Ceéard is bri leis na téarmai ‘rialachain/bearta rialichain?’

F. Is iad rialichain/bearta riallchain na bearta cosantacha a ghlactar mar réamhchdram chun a airithia
go ndichurfar né go laghddfar an riosca go suntasach. Is cuid riachtanach den phrdiseas measlnaithe
riosca bearta rialichain a shainaithint agus a chur i gcrich.

C36. Cad iad prionsabail ghinearalta an choisc agus conas a d'fhéadfai iad sin
a chur i bhfeidhm sa scoil?

F. Cuirtear ar fail i bPrionsabail Ghinearalta an Choisc (a imlinitear i Sceideal 3 a ghabhann leis an
Acht um Shabhailteacht, Slainte agus Leas ag an Obair 2005) modheolaiocht chun déileéil le cosc
timpistl. Caithfidh an Bord Bainistiochta/BOO na prionsabail sin a chur san aireamh agus na bearta
sabhailteachta, slainte agus leasa is ga a gcur i bhfeidhm sa scoil.

I measc na naoi bprionsabal ta:

1. Rioscal a sheachaint

2. Rioscal dosheachanta a mheas

3. Oibril in aghaidh rioscal ag a mbun

4.  Obair a chur in oiridint don duine

5. An t-ionad oibre a chur in oiridint don dul chun cinn teicnidil

6. Earral sabhailte, substainti sdbhailte né codrais oibre shabhailte nd nach bhfuil chomh
contlirteach sin a thabhairt isteach in ionad earral contlirteacha, substainti contlirteacha
nd corais oibre chontlirteacha
Tosalocht a thabhairt do bhearta comhchoiteanna cosanta thar bhearta cosanta aonair
Beartas coisctheach leordhéthanach a fhorbairt maidir le sabhailteacht, slainte agus leas
ag an obair, ina gcuirtear san aireamh teicneolalocht, eagri oibre, dalal oibre, tosca soisialta
agus tionchar na dtosca a bhaineann leis an timpeallacht oibre

9. Oilitint agus treoracha cul a thabhairt d'fhostaithe.

C37. Cé hiad na daoine ar ga breithnili orthu sna measutnuithe riosca?

F. Caithfear breithnid ar na daoine go léir a GUsaideann aiseanna na scoile agus measunu riosca
& dhéanamh agat. I measc na ndaoine sin ta:

e an fhoireann teagaisc - an bhuanfhoireann agus an fhoireann shealadach, an fhoireann
ionadaioch agus an fhoireann faoi oilitint
e an fhoireann neamhtheagaisc - an fhoireann riarachain, airfochais, glantachain
agus lobnadodireachta
e Oibrithe conartha mar ghlantoirt
e daltal lena n-airitear daltal ata ar cuairt
e tuismitheoirt/caomhnodirt
e cainteoirl atd ar cuairt
e dioltdirl, daoine seachadta agus oibrithe cothabhéla ata ar cuairt
e baill den phobal
C38. Cé chomh minic ar choir raiteas sabhailteachta scoile a scriobh né a athchearti?
F. Caithfidh raiteas sabhailteachta a bheith bainteach i gcénai le himthosca reatha na scoile agat.

Ba choéir athcheartl a dhéanamh air go bliantdil ar a laghad nd nuair a tharlaionn athruithe
suntasacha, amhail trealamh n6 cérais nua a thabhairt isteach.



C39.

Mar mhuinteoir, an féidir liom measanu riosca a chur i gcrich do mo
sheomra ranga?

C40.

Cinnte. Seans go n-iarrfaidh an Priomhoide ort measinu riosca a chur i gcrich do do sheomra ranga.
Ta sé seo ddchuil toisc gur td is fearr d'fhonn é sin a dhéanamh - is t a dhéanann an obair agus
is t an duine leis an gcleachtadh is mdé ar do sheomra ranga agus na gniomhaiochta a dhéantar
ann. Is td is déchdla a bheadh feasach ar na guaiseacha agus ag déileail leo ar bhonn laethdil.
Is féidir na teimpléid measlnaithe riosca a chuirtear ar fail leis na Treoirlinte seo a Usaid chun cabhrd
leis an bprodiseas sin.

Cuimhnigh is € an Bord Bainistiochta/BOO ag a bhfuil an fhreagracht ghinearalta d'fhonn cinntit
go bhfuil raiteas sdbhailteachta (airitear leis sin na measUnuithe riosca) cothrom le déata i bhfeidhm
agus gnfomhach.

Cé chomh minic ar chéir aird na foirne a tharraingt ar an raiteas sabhailteachta?

C41.

Ba chodir go mbeadh an raiteas sabhailteachta ar fail i gcd4nal don fhoireann. Ba choir aird
na mball foirne uile a tharraingt air ar bhonn bliantlil agus ba choéir athcheartuithe tabhachtacha
a chur in iUl doéibh. Ba choir aird daoine eile a tharraingt ar shliochtal dbhartha den raiteas
sabhéilteachta freisin a d'fhéadfadh gniomhaiochtal oibre sa scoil cur isteach orthu. Ba choir
go mbeadh coéras i bhfeidhm chun a chinntild go mbeadh gach pairti abalta an raiteas a rochtain
go héasca agus go rialta. Ba choir athruithe ar an raiteas a chur in Ul go fonnmhar agus
go forleathan. Ba chdir do bhaill foirme nua an raiteas a léamh nuair a thosaionn siad ar an obair.

Ba chdir aird na foirme ionadaiocha agus sealadal a tharraingt ar gach alt abhartha den raiteas
sabhailteachta.

Ar choir gniomhaiochtat agus imeachtai lasmuigh de laithrean na scoile
a chuimsia sna measinuithe riosca (mar chuid den raiteas sabhailteachta),
m.sh. turais scoile, turais lae, turais thar lear?

Ba choir. Ba chdir measdnuithe riosca a dhéanamh le haghaidh na ngniomhaiochtal scoile go léir
a tharlaionn sa scoil agus lasmuigh den champas. I measc na ngniomhalochtal seo ta imeachtai
spoirt, turais allamuigh agus turais scoile.

Ba choir do scoileanna measunu riosca scriofa a dhréachtadh maidir le 'turais scoile'. Ba choir é seo
a chur san aireamh sa raiteas sabhailteachta. Meastar gur dea-chleachtas é beartas turas scoile
a bheith ann atd bunaithe ar an measunu riosca inar choéir sonral a chur san aireamh maidir leis
na cleachtais agus na ndésanna imeachta a bhaineann le pleanail agus le cur i gcrich turas scoile.
Is féidir &€ sin a chur san aireamh sa raiteas sabhailteachta.

Agus an measunl riosca a dhéanamh, ba choir aird ar leith a thabhairt freisin ar naduar agus
ar chineal na dturas scoile. Thairis sin, ba chdir a chur san adireamh sa raiteas sabhailteachta innitlacht
na muinteoirt agus/nd na mball foirne eile agus turais scoile & bpleanail agus & gcur i gcrich. Moltar
don mhuinteoir i gceannas ar thurais scoile athbhreithnid a dhéanamh ar an measinu riosca agus
€ a least chun data nuair is ga. Ba choir a chinntid go bhfuil préiseas leordhdthanach i bhfeidhm
i scoileanna chun measund innidil a dhéanamh ar rioscal nua no ar rioscal éiritheacha mar a thagann
siad chun cinn i gclrsa gniomhaiochtal.
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c42. Usaideann roinnt grapai ar n-aitreabh san oiche né le linn an deiridh
seachtaine. Ar chodir diinn a ngnitomhaiochtat a chuimsit sna measanuithe
riosca (mar chuid den raiteas sabhailteachta)?

F. Ba chair, caithfear gach gnfomhaiocht a dhéantar ar réadmhaoin na scoile né thar ceann na scoile
a dhéanamh go sadbhailte agus caithfear aon ghuaiseacha a shainaithint sa raiteas sabhailteachta
agus plé leo. Ba chdir an Bord Bainistiochta/BOO a chur ar an eolas faoi Usaid na scoile ag tril pairti
agus cead a fhail uathu. Ba choéir comhaontl foirmealta simpli a chur i bhfeidhm a leagann amach
freagrachtal an da phairtt go soiléir maidir le bainistill eastait. Mar Ginéir réadmhaoine, ta dualgas
clraim ar an scoil i leith na ndaoine a thagann isteach ina haitreabh/ina haiseanna.

Caithfidh ndsanna imeachta agus riallchain a bheith i bhfeidhm ag an mBord Bainistiochta/BOO chun
a chinntit go ndéanfar gach gniomhaiocht ar bhealach sabhailte agus go gcloifear le foralacha cui
reachtlla sabhailteachta.

C43. Archoir don Bhord Bainistiochta/BOO dul i gcomhairle leis an bhfoireann
maidir le habhar agus le cur i gcrich an raitis sabhailteachta?

F. Caithfidh lucht bainistiochta na scoile dul i gcombhairle roimh ré agus in am tratha sula ndéanfar aon
rud san ionad oibre a d'fhéadfadh éifeacht shuntasach a bheith aige arshabhailteacht agus ar shlainte.
Caithfear na nithe seo a leanas a chuimsil sa chomhairlitchan:

e ullmhu raiteas sabhailteachta na scoile né an tionchar air;

e coisc arrioscal agus bearta coisctheacha ar bith;

e an fhoireann a cheapadh ar a bhfuil freagrachtal sabhailteachta agus slainte agus dualgais
na foirne seo;

e torthai na measUnuithe riosca;

e timpistli no tarluithe contlirteacha infhdgartha;

e pleanail, eagrl agus oilitiint sdbhéilteachta agus slainte;

e teicneolalochtal né trealamh nua a thabhairt isteach.

Tabhair do d'aire: M& bunaiodh coiste sabhailteachta sa scoil, d'fhéadfal é a Usaid don chomhairlilchan sin

C44. Ar chdir don Bhord Bainistiochta/BOO dul i gcomhairle le tuismitheoiri/
caomhnoiri agus le daltai sula ndéanfar raiteas sabhailteachta a dhréachta?

F. Baineann an tsabhailteacht sna scoileanna le gach duine a Usaideann an scoil agus is fearr

cur chuige comhchoiteann agus combhairlidichain. D'fhéadfadh scoil cinneadh a dhéanamh chun
dul i gcombhairle le hionadaithe tuismitheoirl agus le daltai maidir le habhar agus le cur i bhfeidhm
an raitis sabhailteachta. D'fhéadfal a bheith i gceist anseo cruinnil idir an coiste sabhailteachta agus
ionadaithe Chumann na dTuismitheoiri/na gCaomhnoiri nd ionadaithe chomhairle na ndaltal. N{ ga
é seo a dhéanamh de réir dli, afach, faoin reachtaiocht sabhailteachta, slainte agus leasa.



O Conraitheoiri (Foirgniocht)

C45.

An mbionn raiteas sabhailteachta ag teastail uaim 6 gach conraitheoir
a thagann isteach sa scoil?

C46.

Is ceanglas dlithiuil & ata leagtha amach san Acht um Shabhailteacht, Slainte agus Leas ag an Obair
2005 gur ga d'fhostdir a dhéanann conradh le fostoir eile chun seirbhisi a chur ar fail dé/di éileamh
ar an bhfostoir sin raiteas sabhailteachta suas chun data a bheith aige/aici.

D& bhri sin, caithfidh an Bord Bainistiochta/BOO a dhéanann conradh le fostdir nd le duine
féinfhostaithe eile chun seirbhist a chur ar fail sa scoil, a chinntit go bhfuil raiteas sabhailteachta
suas chun data ag an bhfostdir/duine féinfhostaithe sin.

Tabhair do d'aire: is féidir le conraitheoir foirgniochta a bhfuil 3 fostai nd nios U aige/aici glacadh
le Cod Cleachtais (CC) an USS le haghaidh Conraitheoirl Foirgniochta a bhfuil tritr fostali né nios
U acu. Nuair a Usaideann siad an Cod Cleachtais sin, cuirtear ar a gcumas a gceanglais dhlithitla
a chomhlionadh maidir le raiteas sabhailteachta a bheith acu. Faoi lathair, nil ach Cod Cleachtais
Foirgniochta ann. Caithfidh gach conraitheoir eile raiteas sabhailteachta a bheith aige/aici de réir
gnathcheanglais treorach.

Cén dualgas ata ar scoil ma fhostaionn si conraitheoir le hobair thogala
a churigcerich?

Nuair atd obair thdgala & cur i gerich i scoil, beidh dualgais uirthi mar Chliant faoi na Rialachain
Sabhailteachta, Slainte agus Leasa ag an Obair (Togail). Airftear leis na dualgais sin:

e dearthdirf agus conraitheoirl innilla a cheapadh

° Maoirseoir{ innilla Tionscadail le haghaidh Phroiseas an Deartha (MTPD) agus le haghaidh
Chéim na Foirgniochta (MTCF) a cheapadh nuair:
- atéd nios moé nad aon chonraitheoir pairteach sa tionscadal
- gur sceidealalodh go mairfeadh an obair nfos mé na 30 & (N6 500 daonla), N6
- tariosca ar leith i gceist

e an tUdaras Slainte agus Sabhailteachta a chur ar an eolas ma sceidealalodh go mairfeadh
an obair nfios mé na 30 & (N6 500 daonld) - féach Foirm AF1 (ata ar fail ar www.hsa.ie faoi
‘Foilseachéain agus Foirmeacha’).

Ta tuilleadh faisnéise agus treorach maidir le dualgais Conraitheoirl agus Cliant ar fail ag wwuw.hsa.ie
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Céard iad na priomhchiiseanna ata le timpisti i scoileanna?

C48.

Tugann an fhianaise le fios go dtarlaionn formhor na dtimpisti i scoileanna de bharr sciorradh, tuislit
no titim, [aimhsid agus teagmhail le hinnealra agus trealamh.

Cad é an tUdaras Slainte agus Sabhailteachta agus cad a dhéanann sé?

C49.

Is & an tUdaras Slainte agus Sabhailteachta (USS) comhlacht naisiinta na hEireann ata freagrach
as sabhailteacht, slainte agus leas ag an obair a chinntiti. Comhlacht neamhspleach is ea é, a bunaiodh
faoin Acht um Shabhailteacht, Slainte agus Leas ag an Obair 2005 agus déanann sé tuairiscid don Aire
Fiontair, Tradala agus Fostalochta.

T4 freagracht fhoriomlan ar an Udaras maidir le riaradh agus le forfheidhmid slainte agus sabhailteacht
cheirde ag an obair in Eirinn, chomh maith leis an reachtaiocht ceimicean contlirteach. Bionn
monatdireacht ar sitl ag an Udaras chun a chinntit go gcomhliontar an reachtalocht san ionad oibre
agus is féidir leis bearta forfeidhmithe (agus fill ionchuisimh) a dhéanambh. Is iad priomhfheidhmeanna
an Udarais sabhailteacht, slainte agus leas ag an ionad oibre a chur chun cinn, eolas agus comhairle
shaineolaloch a churarfail d'fhostoiri, d'fhostaithe agus do dhaoine féinfhostaithe, rialachain, treoirlinte
agus beartais nua a mholadh, agus monatéireacht a dhéanamh ar chomhlionadh na reachtaiochta
sdbhailteachta agus slainte ceirde agus ceimicean agus é sin a chur i bhfeidhm.

Cé ata freagrach as timpisti a thuairiscia don Udaras Slainte agus Sabhailteachta?

I scoil, t& an Bord Bainistiochta/BOO (fostdir) freagrach as timpisti a thuairiscid don Udaras Slainte
agus Sabhailteachta.

I gcéas ball foirne (fostaithe) airitear leis sin:

e Bas balill foirme (fostai) mas mar thoradh ar thimpiste ag an obair atéd sé. D'fhéadfal gur tharla an
timpiste ag d'ionad oibre n6 ag ionad oibre fostdra eile, nd i suiomh seachas an gnathionad oibre.

e gortl aon bhaill foirne (fostal) mar thoradh ar thimpiste ag an obair nuair atd sé mar thoradh
ar an ngortl an duine gan a bheith in ann gnathobair a dhéanamh ar feadh nios mo na tri
4 as a chéile, gan & na timpiste san direamh. (Agus na laethanta & n-aireamh, ba choir deir{
seachtaine agus laethanta neamh-oibre eile a chur san aireamh.)

Ni mor don Bhord Bainistiochta/BOO tuairisicil freisin nuair a fhaigheann ball foirne bas mar thoradh
ar thimpiste ag an obair laistigh de bhliain amhéain on timpiste sin, fid méa tuairisciodh cheana é.



C50.

Cad iad na cinealacha timpisti ar ga a thuairiscii don Udaras Slainte
agus Sabhailteachta?

C51.

Nil ach gortuithe marfacha agus neamh-mharfacha intuairiscithe. Nil galair, tinnis cheirde n® aon
laguithe reachta mheabhraigh intuairiscithe.

e |eanann gortuithe meabhracha mar shuaitheadh n6 scéin mar thoradh direach ar ionsai
de bheith intuairiscithe. N{ mér timpisti marfacha a thuairiscit don Udaréas Slainte agus
Sabhéilteachta laithreach. Ina dhiaidh sin, ba choir an tuairisc fhoirmeélta a chur faoi bhraid
an Udarais laistigh de chuig & oibre 6n mbas.

e Ba choir timpisti neamh-mharfacha noé tarluithe contlirteacha a thuairiscit don Udaras Slainte
agus Sabhéilteachta laistigh de dheich & oibre én teagmhas.

e Caithfear gortuithe aon fhostal mar thoradh ar thimpiste ag an obair nuair atd sé mar thoradh
ar an ngortld an duine gan a bheith in ann a ngnathdhualgais oibre a dhéanamh ar feadh
nios mMé néa tri 14 as a chéile, gan |4 na timpiste san aireamh, a thuairiscit don Udaras Slainte
agus Sabhailteachta.

Conas ar choir timpisti a thuairiscia?

C52.

Ba choir timpisti agus tarluithe contlirteacha a thuairiscil tri Gsaid a bhaint as an gcoéras tuairiscithe
ar line ar shufomh gréasain an Udarais Slainte agus Sabhailteachta www.hsa.ie. D'fhonn céipeanna
crua den Fhoirm Tuairiscithe Timpisti a fhail, téigh i dteagmhail leis an Aonad Teagmhala don Ionad

An ga do scoil taifead a choinneail ar gach timpiste agus tarla contiirteach?

C53.

Caithfidh an scoil taifid a choimead de na timpisti agus de na tarluithe contulirteacha go |éir
a tharlaionn ar feadh tréimhse deich mbliana ¢ dhata an teagmhais. Is féidir na taifid a choinneail
san fhormaid chéanna inar rinneadh an tuairisc - is & sin le r4, is leor coip den tuairisc a cuireadh faoi
bhraid an Udaréais Slainte agus Sabhailteachta leis an oibleagaid a chomhlionadh.

Agus taifid & gcoinnedil nd & bproiseail, go hairithe sonral pearsanta a bhaineann leis an duine aonair,
ni mdér na ceanglais faoin Rialachan Ginearalta maidir le Cosaint Sonral (RGCS) a chomhlionadh.
Féach https://wwuw.dataprotection.ie agus http://gdprandyou.ie/

Céard iad na timpisti a bhaineann le neamhoibrithe (m.sh. daltai, cuairteoirti,
fostaithe fiontair eile) ata intuairiscithe don Udaras Slainte agus Sabhailteachta?

Ta na timpisti seo a leanas a bhaineann le neamhoibrithe intuairiscithe:

e bas duine nach fostai den scoil €/1, agus nach bhfuil ag an obair, ach a fhaigheann béas de bharr
timpiste a eascraionn as gniomhalocht oibre ag an ionad oibre.

e gortl duine nach fostal den scoil €/1, agus nach bhfuil ag an obair ach a ghortaitear de bharr
gniomhalochta oibre ma b'éigean an duine gortaithe a thabhairt 6 shuiomh na timpiste
d'fhonn coiredil a fhail maidir leis an ngortd sin in ospidéal no i saoraid leighis.

Chun criocha na Riallichan, d'fhéadfai go n-aireofal le saoraid leighis, saoraid clraim phriomhuil,
clinic clraim leighis, né saoraid leighis ag ionad oibre ina bhfuil lia-chleachtdir claraithe ag obair.
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Mar shampla, ta na timpisti seo a leanas intuairiscithe:

e  sciorrann agus titeann cuairteoir chuig an scoil ar urlar fliuch nuair ata an t-airtoch ag mapail
suas doirteadh, agus ciallaionn méid an ghortaithe gur ga iad a thabhairt in otharcharr
no 1 bhfeithicil eile chuig ospidéal né saoraid leighis do choéiredil 6 lia-chleachtodir claraithe.

e saraionn an mhuch dalta ag an scoil a éalaionn tri thimpiste le linn triail eolalochta. Tugtar
an duine én ait chuig an ospidéal agus cuireann lia-chleachtodir claraithe coireail air/uirthi.

Ma thuislionn dalta, afach, i gclds na scoile agus go ngortaitear €/1, nil sé sin intuairiscithe don
Udaras Slainte agus Sabhailteachta. M& thuislionn dalta le linn rang corpoideachais agus gur
ga é/1 a thabhairt 6 shuiomh na timpiste d'fhonn coireail a fhail i leith an ghortaithe sin in ospidéal
né saoraid leighis, t& sé sin intuairiscithe don Udaras Slainte agus Sabhailteachta. Breathnaltear
ar thurais scoile mar ghniomhaiocht oibre na scoile.

C54. Cadian Ghniomhaireacht um Eilimh ar an Stat agus cad a dhéanann si?

F. Faoin Acht um Ghniomhaireacht Bainistiochta an Chistedin Naisilinta (Leas() 2000, tarmligeadh
ar Ghniomhaireacht Bainistiochta an Chisteain Naisiinta (NTMA) bainistiocht a dhéantar ar éilimh
gortaithe pearsanta agus diobhéala réadmhaoine in aghaidh an Stait agus ar na rioscal bunlsacha. Agus
na feidhmeanna seo 4 ndéanamh ag an NTMA, tugtar an Ghniomhaireacht um Eilimh ar an Stat (SCA) uirthi.
Leagtar amach san Acht dh& chuspoir le haghaidh na Gniomhaireachta um Eilimh ar an Stat:

e &ilimh a bhainistill ionas go bhféadfar a chinntid go gcoimeéadfar dliteanas an Stait agus na costais
dhlithitla ghaolmhara agus costais ghaolmhara eile ag an leibhéal is isle agus is féidir; agus

e seirbhisi comhairlilichain riosca a chur ar fail do na hldarais Stait chun miniciocht agus déine
na n-éileamh a laghdu le himeacht ama. I gcomhthéacs na dTreoirlinte seo, cuimsitear
pobalscoileanna agus scoileanna cuimsitheacha i sainchGram na Gniomhaireachta um Eilimh
ar an Stat. wwuw.stateclaims.ie.

Cuireann An Ghniomhaireacht um Eilimh ar an Stat seirbhis bainistithe riosca ar fail do Scoileanna

Pobail is Cuimsitheacha. Ma ta Scoil Phobail is Chuimsitheach éiginnte cibé an bhfuil slAnalocht Stait

i gceist n6 go dteastalonn treoir bainistithe riosca, téigh i dteagmnhail leis an Ranndg Bainistiochta

Riosca Fiontair tri r-phost: stateclaims@ntma.ie

C55. Cad iad na teagmhais ar chéir a thuairiscid don Ghniomhaireacht um Eilimh
ar an Stat?

F. Faoin Acht um Ghniomhaireacht Bainistiochta an Chisteain Naisitnta (Leas() 2000, cuirtear

de cheangal ar phobalscoileanna agus ar scoileanna cuimsitheacha gach teagmhas a thuairiscit
go pras don Ghniomhaireacht um Eilimh ar an Stat agus aon imscrada ina dhiaidh sin a éascu.

D'fhonn tuilleadh treorach a fhail maidir le céard iad na teagmbhais ba chdir a thuairiscit don
Ghniomhaireacht um Eilimh ar an Stat, féach ar shuiomh gréasain Chumann na Scoileanna Pobail
is Cuimsitheacha (CSPC) ag an nasc seo: wwuw.accs.ie.

D'fhonn clnamh a fhail maidir le tuairiscit teagmhas don Ghniomhaireacht um Eilimh ar an Stat,
téigh i dteagmhail leis an Ranndg Bainistiochta Riosca Fiontair tri r-phost: stateclaims@ntma.ie



C56. Ma ta tuairisc a déanamh agam ar thimpiste céard ba chéir dom a thaifeadadh?
F. Ta sé tabhachtach agus is dea-chleachtas é na timpisti go |éir a thaifeadadh a tharlaionn sa scoil
no le linn gniomhaiochta ar bith a bhaineann leis an scoil. Caithfidh an scoil a chinntid go ndéanfar
athbhreithnit ar an eolas atad leagtha amach sa tuairisc ar an timpiste agus go gcuirfear bearta
rialaithe 1 bhfeidhm chun a chinntit go ndéanfar timpiste da samhail a sheachaint sa todhchal.
Ina theannta sin, caithfear a shainaithint i gcéras tuairiscithe timpiste na scoile an ceanglas chun
timpist{ airithe a thuairiscid don &rachoir, don Udaras Slainte agus Sabhailteachta agus i gcés
pobalscoileanna agus scoileanna cuimsitheacha, don Ghn{omhaireacht um Eilimh ar an Stat.
Ina theannta sin, ma té imeachtai sibhialta ann, ta sé tdbhachtach an t-eolas fiorasach go |éir a bheith
taifeadta agat d'fhonn cabhrd le himscradd ar an gcas. Is féidir an liosta seo thios a Usaid mar threoir
chun a chinnti go mbailitear an t-eolas is ga. Caithfear a chur san aireamh san eolas seo:
e data an teagmhais
e am an teagmhais
e an duine gortaithe nd an duine a bhi i gceist agus na sonral teagmhéala abhartha a thaifeadadh
e na finnéithe agus na sonrai teagmhala abhartha a thaifeadadh
e sonral na gniomhaiochta a bhi & déanamh nuair a tharla an teagmhas
e sufomh na haite inar tharla an teagmhas agus fianaise ghrianghrafadodireachta nd pleananna
an limistéir mas cul sin
¢ imthosca an teagmbhais - cur sios mionsonraithe agus cuis na timpiste
e na gortuithe a fulaingiodh
e an choir leighis a tugadh amach, m.sh. an gharchabhair
e na seirbhisi éigeandala a bhii gceist n6 a glaodh chuig lathair na timpiste
e sonral trealaimh agus taifid seirbhise an trealaimh sin i gcas go raibh baint aige leis an timpiste
e sonral an duine a chuir an timpiste in idl, an t-am, an data
C57. Cén fath gur ga dom timpisti a imscrada?
F. Is céim thabhachtach é imscrddd maidir le cinntit go bhfoghlaimeofar ceachtanna 6 thimpiste agus

go ndéantar gniomh/artha ceartaithe d'fhonn limistéar a dhéanamh sabhailte agus, ar an gcaoi sin,
an fhéidearthacht go dtarlédh an timpiste aris a laghdu.

Ba choir don Bhord Bainistiochta/BOO duine innidil a cheapadh (an t-oifigeach sadbhailteachta
go hionduil mé& cheapadh é/1) chun imscradd a dhéanamh ar na teagmhais agus ar na timpisti
go léir. Ba chdir do leibhéal an imscridaithe teacht le déine na tarlina nd na timpiste. Ba choir
faisnéis maidir le himscrdduithe a dhoiciméadl agus a choinneail ar taifead. Is féidir an liosta thios
a usaid mar threoir ar conas imscriadd a dhéanamh agus cad ata le taifeadadh:

e athbhreithnigh paipéarachas

e tabhair cuairt ar shuiomh na tarlina, agus doiciméadaigh a bail srl.
e |eithlisigh an lathair/trealamh

e glac grianghraf den limistéar

e agallaimh agus plé le daocine/pairtithe ata pairteach

e d'fhéadfal ionchur ¢ shaineolaithe abhair freisin bheith ina chabhair.

Ba cheart go ndéanfadh concldidi na n-imscraduithe eolas d'aon ghniomh a d'fhéadfadh a bheith
riachtanach mar mheasUnuithe riosca a uasdatu, trealamh a dheisid, oilitint/teagasc srl.



O Tuilleadh Eolais agus Tacaiochta
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C58.

Cad iad na pleananna ar chéir don scoil a dhéanamh le haghaidh fostaithe
faoi mhichumas?

C59.

Luaitear san Acht um Shabhailteacht, Slainte agus Leas ag an Obair 2005 gur ga d'fhostdirt “a mhéid
is indéanta le réasun, sabhdilteacht, sldinte agus leas ag an obair a chinntit do na fostaithe go [éir”.

Luaitear | Rialachan 25 de na Rialachain um Fheidhm Ghinearalta - Fostaithe faoi mhichumas -
go n-airitheoidh “fostdir go n-eagrofar diteanna oibre, mas gd, le daoine faoi mhichumas ag an obair
a churigcuntas, go hairithe maidir le doirse, pasdisti, staighri, cithfholcaddain, baisini niochain, leithris
agus staisitin oibre a mbaineann na daoine sin Gsdid dhireach astu” Cludaitear rochtain in ‘Cuid M -
Rochtain agus Usaid’ de na Rialachain Toégala arna bhfoilsid ag An Roinn Tithiochta, Pleanala agus
Rialtais Aititil. Eillonn na rialachain athcheartaithe Chuid M: “Déanfar socruithe leordhéthanacha
do dhaoine foirgneamh, a diseanna agus a phurldin a rochtain agus a asaid”.

Is féidir tuilleadh eolais a aimsiu in ‘Fostaithe faoi Mhichumas - Treoir fostéra maidir le cleachtais
jonchuimsitheacha sabhailteachta agus slainte a chur i bhfeidhm le haghaidh fostaithe faoi
mhichumas’, ar fail 6 wwuw.hsa.ie faoi ‘Fhoilseachain’ Ta tuilleadh eolais ar cheisteanna michumais
le fail 6n Udaras Naisianta Michumais wwuw.nda.ie

Beidh an proiseas sin feilinach do riachtanais na ndaltai agus aon chuairteoirt eile faoi mhichumas

ar an scoil. Is féidir an mheasUnacht ar riachtanais mhichumais do dhaltal a dhéanamh le cabhair
6 phlean clraim an dalta i gcombhairle leis na tuismitheoiri agus an dochtuir ginearalta.

Ta téacs sna comharthal sabhailteachta sa scoil againn. An bhfuil sé sin ceart?

Leagann na Rialachain um Shabhailteacht, Slainte agus Leas ag an Obair (Feidhm Ghinearalta)
2007-2016 amach na ceanglais maidir le comharthal sabhailteachta in ionaid oibre.

Nior choir téacs a Usdid ma ta an chiall soiléir tri phicteagram nd siombail a Gsaid ina (h)aonar.
Ma ta gé le minil téacs (m.sh. d& bhféadfadh amhras a bheith ann faoi chiall siombaile), ba choir clar
comhartha forliontach ar a bhfuil téacs cuf a chur ar fail. Is féidir an clar comharthat forliontach sin
a chrochadh ar an “iomproéir” céanna. Caithfear faisnéis agus teagasc a sholathar d'fhostaithe maidir
le bearta le déanamh agus ciall na gcomharthat.



C60.

Cad a tharlaionn ma aimsitear rud éigin ata cearr sa scoil agam ag cigire
an Udarais Slainte agus Sabhailteachta?

cel.

Ag brath ar thromchuiseacht an tsaraithe ar reachtaiocht, d'fhéadfadh cigire én Udaras Slainte
agus Sabhailteachta roinnt beart difridil a dhéanamh, faoina rogha féin. I measc na mbeart seo
ta gnlomhalochtal cainte n6 scriofa. D'fhéadfadh Cigire:

e  Tuairisc Chigireachta a thabhairt don duine i gceannas le linn na cigireachta a leagann amach
saruithe ar na dlithe abhartha agus réims{ inar féidir feabhsuithe a dhéanamh. Ni mor don fhostoir
obair feabhais a dhéanamh bunaithe ar na saruithe ar tharraing an Cigire aird orthu.

e Fogra Feabhslchain a sheirbheail ar an bhfostoir ina éiritear tuairim an Chigire gur sharaigh
an fostoir fordil Achta nd Rialachain agus ina n-éilitear go dtabharfal aghaidh ar an sard laistigh
de thréimhse airithe ama nach U na 14 la.

o Fogra Toirmisc a sheirbhedil nuair ata an Cigire den tuairim gur déchuil go mbainfeadh riosca
gortaithe thromchuisigh pearsanta d'aon duine le gniomhalocht. Téann an fogra sin | bhfeidhm
laithreach agus ta d'éifeacht aige an gniomhaiocht oibre dainséarach a stopadh go dti go ndéantar
oibreacha fheabhais chun na rioscal a dhichur

e jarratas a dhéanambh 'ex parte' chun na hArd-Chuirte d'fhonn ordd idirbhreitheach a lorg faoi
Alt 71 den Acht um Shabhailteacht, Slainte agus Leas ag an Obair 2005 d'fhonn gniomhaiochtat
oibre a shrianadh nd a thoirmeasc ag cuid d'ionad oibre nd de ar fad.

Cén oilitdint/ionduchta ar choir don scoil a chur ar fail do mhiinteoiri nua,
lena n-airitear miinteoiri ionadaiocha, a d'fhéadfadh a bheith ag obair sa
scoil ar feadh roinnt laethanta?

cé62.

Ba chodir eolas a thabhairt do mhuinteoirl ionadalocha agus sealadacha agus do bhaill foirne
shealadacha eile maidir le nésanna imeachta sabhailteachta, slainte agus leasa sa scoil. Airitear leis
an eolas sin ndsanna imeachta aslonnaithe agus tuairiscithe, chomh maith le habhair shabhailteachta
ar leith, a bhaineann le réimse abhair agus le hionad oibre an mhuinteora, m.sh. measdnuithe riosca
a bhaineann lena réimse oibre/seomra ranga.

Cén ait ar féidir liom tuilleadh eolais, comhairle agus acmhainni a fhail?

T4 acmhainni iomadula ar shufomh gréasain an Udarais Slainte agus Sabhailteachta wwuw.hsa.ie
né wwuw.hsa.ie/education, lena n-airitear foilseachain in-iosldédailte, faisnéis ar thimpisti agus
tuairiscil timpisti, agus treoir agus faisnéis maidir le topaici tabhachtacha slainte agus sabhailteachta.
Is acmhainn deisce cabhrach é le haghaidh fostoir, fostaithe agus an phobail an tAonad Teagmhala
Ionad Oibre de chuid an Udarais Slainte agus Sabhailteachta. Déan teagmhail leis an Aonad
Teagmhaéla Ionad Oibre ag: glaoch aititil: 1890 289 389 nd r-phost: wecu@hsa.ie

D'fhorbair Aonad Oideachais an Udaras Slainte agus Sabhailteachta réimse clrsal riomhfhoghlama
do scoileanna. Ta na gearrchirsal seo a leanas ar fail, saor in aisce ar https:/hsalearning.ie.

Is féidir le Boird Bhainistiochta/BOO a eagrl go ndéanfadh grlpai fostaithe né daltal réimse clrsal
a bhaineann le sabhailteacht agus slainte. Seiceéil an réimse cdrsal anseo.

e Bunchursa maidir le Sdbhailteacht a Bhainistiu i Scoileanna

e Sabhailteacht le haghaidh muinteoirl sa Seomra Ranga Teicneolaiochta

e Sabhailteacht le haghaidh muinteoirl sa tSaotharlann Eolalochta

e “BiSabhailte, Oibrigh go Sabhailte” le haghaidh daltal idirbhliana/shraith na sinsear
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Cé63.

e Sciorradh, Tuislid no Titim san Ionad Oibre

e Ag bainistill Gearain Bhulaiochta san Ionad Oibre (do Bainisteoirt)

e Sabhailteacht Ceimicean san Ionad Oibre (Bunleibhéal agus Leibhéal 2)
e Gearrchlrsa le haghaidh Ionadaithe Sabhailteachta

Diritear an clar de chuid an Udarais Slainte agus Sabhailteachta Roghnaigh Sabhailteacht
ar dhaltal sa tsraith shinsearach agus daltal breisoideachais. Ceapadh ¢é le daltal a thabhairt
isteach ar choincheapa na sabhailteachta, slainte agus leasa ag an obair agus is ullmhichan é do
shocrlchain oibre agus do shaol na hoibre. Ta sé ar fail do gach iar-bhunscoil saor in aisce. Féach
wwuw.hsa.le/education le haghaidh tuilleadh faisnéise né seol r-phost chuig educationunit@hsa.ie.

Is féidir le pobalscoileanna agus le scoileanna cuimsitheacha dul i gcomhairle freisin ar 01-664 0900
le hAonad Bainistiochta Riosca na Gniomhaireachta um Eilimh ar an Stat, le haghaidh comhairle

agus treorach maidir le bainistiocht riosca sabhailteachta agus slainte.

D'fhéadfal eolas dbhartha a aimsil freisin ar an suiomh Gréasain seo a leanas: wwuw.stateclaims.ie.
Sufomh gréasain na Roinne Oideachais agus Scileanna: wwuw.education.ie.

An ga beartas iompair a bheith sa scoil againn?

Cé64.

D'fhéadfal beartas ar leith a fhorbairt sa scoil a bhaineann le sabhailteacht ar bhbithre agus
le sabhailteacht iompair. D'fhéadfal plean bainistiochta trachta a fhorbairt chun sabhailteacht nios
fearr a chinntitt do dhaltal, don fhoireann agus d'Usaideoirt eile na scoile.

Is féidir prétacal sabhailteachta ar bhodithre a chur i bhfeidhm le haghaidh na scoile, a dhirfonn
ar na ceisteanna seo a leanas (mas infheidhme):

e clar sdbhailteachta ar bhoithre a chur ar fail do na daltat go [éir mar chuid den churaclam

e [imistéir shabhailte bailithe agus tuirlingthe a chur ar fail do charranna agus do bhusanna
a thugann daltal go dti an scoil agus uaithi aris

e conairf ainmnithe do choisithe ata scartha go soiléir 6 fheithicli

e jonad slan agus sabhailte a chur ar fail le haghaidh rothar

e tionscnaimh tuismitheoiri/caomhnaoiri a spreagadh maidir le daltal a bheith ag sitl/ag rothaiocht
ar scoil

e caitheamh creasa sabhala a spreagadh

e dea-iompar ar bhusanna scoile a chur chun cinn

e caitheamh beart frithchaiteach agus clogad a spreagadh agus daoine ag rothalocht

An bhfuil gaol ann idir an curaclam a mhiintear agus an raiteas sabhailteachta?

D'fhéadfa eolas a chur i gceangal leis an raiteas sabhdailteachta a bhaineann leis na habhair
a chuirtear ar fail sa scoil i lathair na huaire, nuair is soiléir go mbaineann na habhair le clrsal
sabhailteachta, slainte agus leasa. D'fhéadfal go n-aireofal tagairti d'abhar curaclaim,

do mhodheolaiocht, d'Gsaid trealaimh, do Uséaid agus storail acmhainni.



D'fhéadfal go n-aireofal le habhair agus réimst curaclaim:

e QOideachas Soisialta, Pearsanta agus Slainte

e Teicneolalocht

e Teicneolaiocht Abhar (Adhmad)

e Miotaldireacht

e Innealtdireacht

e  Staidéar Foirgniochta

e Eolalocht

e Corpoideachas

e Ealain, Ceardaiocht agus Dearadh

e Eacnamaiocht Bhaile

e Turais allamuigh agus turais oideachasUla m.sh. sa Tireolaiocht, sa Stair agus san Oideachas
Sibhialta, Soisialta agus Polaititil

¢ Moduil Gairmchlair Idirbhliana, na hArdteistiméireachta Feidhmi, na hArdteistiméireachta

e  Cursal Iar-Ardteistiméireachta

e Eolalocht Talmhalochta

e  Dearadh agus Grafaici Cumarsaide

e Talmhalocht/Gairneoireacht

e Ceardalocht agus Dearadh

e Staidéir Foilliochta Gniomhat

e Lonadodireacht Ostain agus Turasdireacht
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O CUIDC

Buntreoir maidir le

Teimpléeid Measunaithe
Riosca

Cad é Measini Riosca?

Is rud € an measunu riosca a dhéanaimid i ngach gné dar saoil. I dtimpeallacht an ionaid oibre, td measin riosca ag croilar
sabhailteacht, slainte agus leas a bhainistit go rathdil.

Proiseas 3-chéim atd ann:

Céim 1 An ghuais a shainaithint
Céim 2 An riosca a mheas i gcomhréir leis an nguais

Céim 3 Bearta rialichain cul a shainaithint agus a chur i bhfeidhm chun an riosca a dhichur né a laghd

An chaoti a n-oibrionn teimpléad an Mheas(naithe Riosca

Faoin reachtalocht sabhailteachta, slainte agus leasa, ni mdr d'fhostdirt measinud riosca (i scribhinn) da n-ionad oibre
a chomhland. Is priomhchuid den Raiteas Sabhailteachta € Measinl Riosca agus go bunulsach baineann na tri chéim
sainaitheanta thuas leis. Ta céim bhreise ‘athbhreithniti agus uasdatd’ ag teastail freisin - is gniomhaiocht leanUnach 1 sin agus
ta st ina cuid d'athbhreithnid ginearalta an raitis sabhailteachta ar choir doé tarlt go bliantlil nd aon uair a tharlaionn athruithe
suntasacha, mar cheannach innealra n6 trealamh nua d'fhonn Gséaide sa scoil.

CuimsitearigCuid C sraith teimpléad measlnaithe riosca do roinnt mhaith de na gnathghniomhaiochtaiagus gniomhaiochtat
neamhghnéathaimh i scoileanna.

Liostalonn na teimpléid cuid de na guaiseacha is coitianta a shainaithnitear i dtimpeallacht na scoile agus na rioscai
a bhaineann leo. Liostaitear réimse beart rialichain freisin a d'fhéadfal a bheith i bhfeidhm chun guaiseacha a dhiothl
nd a rioscal a laghdu.

e [sféidir le duine ar bith atd ag déanamh measUnaithe riosca in aon chuid den scoil Usaid dhireach a bhaint
as na teimpléid seo.

e Tanateimpléid idirghniomhach agus is féidir iad a (osldédail 6 www.hsa.ie/education

e Is féidir le baill foirne na teimpléid measlnaithe riosca do na gniomhalochtai ina bhfuil siad bainteach a roghnu.
Féadfaidh beirt bhall foirne nd nios Mo oibril le chéile chun na teimpléid measUnaithe riosca a chomhlana i gcas
go n-Usaideann siad an seomra ranga céanna, nd go bhfuil post comhchosuil acu.

e Saineoidh an Bord Bainistiochta/BOO amscalal cui le haghaidh na measinuithe riosca a chomhlana.

Tabhair do d'aire: Liosta neamh-uileghabhalach de na guaiseacha agus rioscai go |éir ata sa scoil agat is ea na teimpléid
measUnuithe riosca seo a leanas. Féadfaidh sé a bheith riachtanach mar sin an teimpléad ban (Uimh. 74) ata ar fail ar chal Chuid
C a Uséaid do na guaiseacha sin nach ndéileailtear leo go sonrach. Ba cheart go ndéanfadh na teimpléid seo bunis maith chun
guaiseacha a shainaithint, measunl a dhéanamh ar rioscai agus rialichain a chur i bhfeidhm. Mar sin féin, ni moér duit aire mhaith
a thabhairt do do thimpeallacht scoile féin agus guaiseacha agus riallichain eile ata i bhfeidhm agat né atéa le cur i bhfeidhm
mar riachtanas a shainaithint agus a scriobh sios. Moltar go ndéanfadh gach muinteoir measinu riosca da s(h)eomra ranga féin
gach bliain & chur san aireamh aois agus gnéithe abhartha eile na ndaltal a Usaideann an seomra sin le linn na bliana.

56



Ag tosa

Sainaithnionn an duine atd ag déanamh an mheasinaithe riosca na teimpléid dbhartha da c(h)uid gniomhaiochtal ar leith
féin. Usaidtear ‘an tiInnéacs de Theimpléid Meastnaithe Riosca ar Line ’ don tasc sin - féach leathanach uimh. 62. Mar shampla,
d'fhéadfadh muinteoir cinneadh a dhéanamh na teimpléid seo a leanas a Usaid chun measUnu riosca a chur i gcrich

do sheomra ranga ginearalta. D'fhéadfal go dteastddh teimpléid eile de réir na nguaiseacha a sainaithniodh. Is féidir
gach teimpléad a (oslodail 6 www.hsa.ie/edcuation, agus is féidir iad a lionadh de la&imh nd go leictreonach.

e  Teimpléad Uimh. 12 Sciorradh, Tuislit né Titim

e  Teimpléad Uimh. 13 Laimhsiu

e Teimpléad Uimh. 19 Déitean (Seomrai Ranga Ginearélta agus Oifigi)
e  Teimpléad Uimh. 21 Garchabhair

e Teimpléad Uimh. 48 Ceisteanna a bhaineann le Daltal

Ba choir inidchadh sidil den limistéar a bhfuiltear ag déanamh measin riosca air a chur i gcrich, mar shampla, an seomrai
ranga, oifig, seomra foirne, tailte na scoile, srl. Is &€ an cuspoir ata leis an inilichadh siuil sin nd aon ghuaiseacha a d'fhéadfadh
abheith ann a shainaithint. Ba cheart na teimpléid measunaithe riosca abhartha a Gsaid chun cabhrl le sainaithint guaiseacha.

Nuair nach dtugtar aghaidh ar ghuais ar leith | dteimpléad measinaithe riosca is féidir Teimpléad Uimh. 74 a (said chun
an fhaisnéis nua sin a iontréil. Is féidir an teimpléad glan sin a atairgeadh freisin d'aon ghuaiseacha breise. Cuimhnigh
is liosta guaiseacha neamh-uileghabhalach ata sna teimpléid measanaithe riosca. Ar leathanaigh 60-6l, feicfidh
td teimpléad samplach measlnaithe riosca ata comhlanaithe do ghniomhaiochtai laimhsithe i scoil.

Criochnaigh an measinu riosca tri dhul trid an teimpléad abhartha, 6 chlé go deas, ag tabhairt gach teideal collin
do d'aire. Cuir gach faisnéis abhartha san aireamh.

e Ba choir go sineodh agus go ndatédh an duine a chuir an measunu i gcrich an teimpléad measunaithe riosca.
Ba choir go n-aireofai freisin na gniomhartha ar fad ata fos le réiteach agus a dteastaionn aird uathu.

e Ba cheart na measUnuithe riosca a chur ar aghaidh ansin chuig an bpriomhoide/duine ainmnithe/gcoiste
sabhailteachta le bheith comhordaithe ionas gur féidir plean ar an scoil uile a fhorbairt do na guaiseacha go léir nach
bhfuil rialaithe.

Féach ar Léaraid 1 ar an gcéad leathanach eile le haghaidh ceannteidil choliin agus conas iad a l[éirmhinii.
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Guaiseacha Anbhfuil Cénriosca Gradiriosca Beartarialichdain Anbhfuilan Mas“nil”,céardiad Duineata Data
anghuais atai A=Ard rialichan na gniomhartha freagrach  acuireadh
ilathair? gceist? seoi th st onn an gniomh

M = Mean bhfeidhm? . . .- - igerich
z leis an rialuchaan

a chur i bhfeidhm?

T/N I =1Iseal

T/N

Mé ta gé le beart Ard Riosca (A) amhain nd nios Mo, ansin d’fhéadfadh an riosca diobhala a bheith ard agus ba chéir beart laithreach a ghlacadh. O Eaeheemiar e

Ba choir déileail le gniomhartha Meanriosca (M) a luaithe is féidir. Ba chéir déiledil le gniomhartha Iseal-riosca () chomh luath agus ata sé praiticidil.

Measini Riosca arna dhéanamh ag: Dataa /  /

Guaiseacha: Ta gnathghuais liostaithe don timpeallacht seo
An bhfuil an ghuais i lathair? Cuir T& n6 Nil ar an bhfoirm
Cén riosca ata i gceist? Insitear anseo duit cad a d'fhéadfadh tarld mar thoradh ar an nguais

Ratail riosca - Ard, Mean né Iseal: Céras ratala molta é seo don ghuais. Tugann sé seo tuairim ghinearalta

?99°

ar dhéine an riosca (6n ngaois) mura bhfuil an rialichan i bhfeidhm, agus cabhraionn sé leat tosaiochtal
a leagan amach chun bearta rialchain a chur i bhfeidhm.

Is ga duit an céas ata abhartha do do scoil a chur san aireamh, mar shampla, an bhfuil riosca nios mo i gceist
ma chuirtear an ghuais seo le guaiseacha eile ata sainaitheanta agat i limistéar oibre/seomra ranga faoi
leith? Mura bhfuil beart rialdchain ar leith i bhfeidhm i do scoil, feicfidh tl an ratéil riosca a bhaineann leis.
Cabhrdidh sé sin leat an riosca a mheas agus liosta gniomhaiochtai tosalochta a chruthd.

Ta an Ratail Riosca ARD, MEAN né ISEAL

RATAIL ARDRIOSCA = Gniomh ardtosaiochta
Ma té lion beart rialichain nach bhfuil i bhfeidhm agus go bhfuil ratéil riosca ‘Ard’, mar shampla, tugtha
doéibh ansin td an gniomh Tosalochta ata ag teastail ‘Ard’ freisin. Nuair ata na bearta rialichain cui i bhfeidhm
d'fhéadfadh an ratéil riosca athrd go Meanriosca né go hisealriosca. Ciallaionn sé sin gur dichuireadh
an ghuais bhunaidh nd gur laghdaiodh na rioscal a bhaineann go suntasach.

Bearta Rialtichain: Cuireann siad seo in iUl na cinealacha gniomh nach moér a chur i bhfeidhm chun an riosca
a dhichur né a laghdu.

An bhfuil an rialichan seo i bhfeidhm? Cuir Ta n6 Nil ar an bhfoirm mar is cui.

Gniomhartha: Mas é Ta an freagra a thug tl ar an gceist roimhe seo ansin nil aon ghniomh breise ag teastail.
Mas & Nil an freagra a thug tu ar an gceist roimhe seo, ansin ni mor duit na gniomhartha ata ag teastail né ata
molta a scriobh isteach.

Duine ata freagrach: Scriobh isteach ainmneacha na ndaoine atéd freagrach as na gniomhartha a dhéanamh.

? %00

Ma ta curtha in il agat cheana go bhfuil bearta rialichain i bhfeidhm ata leantnach le linn na scoilbhliana,
féadfar gur mhian leat fos ainm an duine ata freagrach a scriobh anseo. Mar shampla, d'fhéadfai gurbh & an
priomhoide an duine atéa freagrach as aird muinteoiri agus daltai a tharraingt ar bheartas/gnas sonrach
sabhailteachta agus slainte ata tabhachtach ag tus gach scoilbliain.

Data a cuireadh an gniomh i gerich: N mér don duine a dhéanann an measinu riosca datai comhlanaithe

?

a chur isteach chomh luath agus a chuirtear an gniomh/beart rialdchain i gcrich.



Baineann Cé&im 3 leis na bearta rialtchain. Céard is féidir a dhéanamh chun an tsabhailteacht a fheabhs(? An féidir an
ghuais a dhichur? Mura féidir, an féidir an riosca a laghdd go suntasach? Seo an cineal ceisteanna a chaithfear a chur ag
an gcéim seo den phrodiseas. Cabhroidh na pointi seo a leanas freisin le Céim 3.

e 1 gcas go bhfaightear amach nach bhfuil rialdchan i bhfeidhm, ni mér an colldn “cén gniomhartha a theastaionn
chun an rialichan a chur i bhfeidhm?” a chomhland ag cur in itl na gniomhartha riachtanacha ata ag teastail chun
an ghuais a riall. Sa cholun “Duine ata freagrach” tugtar freagracht do dhuine as a chinntitt go bhfuil an rialichan
{ bhfeidhm.

e Nuair atd na gnfomhartha criochnaithe agus rialtchain curtha i bhfeidhm, ba chdir go lionfadh an duine ata ag
déanamh an mheasinaithe riosca né duine eile ainmnithe an colin “Data a Cuireadh an Gniomh i gCrich’.

e Nuair nach féidir leis an duine atd ag déanamh an mheasUnaithe riosca gniomh a chur i gerich (nt féidir an rialdchan
a chur i gerich), ntmor € a thabhairt ar aird an duine/na ndaoine cui, mar shampla, an priomhoide, an t-airfoch, Bord
Bainistiochta srl.

e Féadfaidh roinnt gniomhartha a bheith leantnach. Is féidir an t-eolas sin a chur san aireamh sa cholin “Data
a Cuireadh an Gniomh i gCrich’ freisin.

e Ma ainmnigh an Bord Bainistiochta/BOO duine le sabhailteacht, slainte agus leas a bhainisil thar a gceann, mar
shampla an priomhoide, bainistionn an duine sin an proiseas measlUnaithe riosca. Beidh freagracht fhoriomlan fos ag
an mBord Bainistiochta/BOO as bainistil slainte agus sabhailteachta i scoileanna, agus ni moér déibh a séala a chur
leis an raiteas sabhailteachta lena n-airitear na measlnuithe riosca. Is den dea-chleachtas é freisin go gcuirfear aon
phlean gniomhaiochta a eascraionn as an bproiseas meastnaithe riosca faoi bhraid an Bhoird Bainistiochta/BOO,
mar eolas déibh, da gceadu agus da ngiomhd, nuair is ga.
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Innéacs de Theimpléid
Measunalthe Riosca
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Seomra Ealaine

Uimh.l Seomra Ealaine (Ginearalta)

Uimh.2 Ealain (Criaddireacht)

Uimh. 3 Ealain (Usaid Sceana agus Gearrthoir()

Ceaintin
Uimh. 4 Ceaintin (Ginearalta)
Uimh. 5 Ceaintin (Ag Obair le Tairgi Ceimiceacha)

Glantachan

Uimh. 6 Glantachan (Ginearalta)

Uimh. 7 Glantachan (Ceimiceain Ghuaiseacha agus Oibreain Bhitheolaliocha)

Uimh. 8 Glantachan (DlGthoir Dramhalola agus Burlaire)

Uimh. 9 Glantachan (Obair ar Airde - Dréimir{)

Uimh. 10 Glantachan (Foralacha Leasa - Seomral Scithe, Baisini Niochain, Cithfholcadain)

Riombhairt (StaisiGin Oibre Aonaid Taispeana Fise)

Uimh. 11 Staisitin Oibre Aonaid Taispeana Fise (Ginearalta)

Ginearalta (Scoil Uile)

Uimh.12 Sciorradh, Tuisli né Titim

Uimh.13 Laimhsia

Uimh.14 Rochtain Ghinearalta/Isteach agus Amach
Uimh. 15 Obair ar Airde (Ginearalta)

Uimh.16 Ardaitheoirf Ardain

Uimh. 17 Ardaitheoiri Paisinéiri/Seirbhisi

Uimnh.18 Doitedn (Sainsheomrai)

Uimh.19 Déitedn (Seomral Ranga Ginearalta agus Oifigi)
Uimh. 20 Doéitean - Imeachtal ar Lathair na Scoile (Dramal, Ceoldramai, Ceolchoirmeacha, Cruinnithe)
Uimh. 21 Garchabhair

Uimh. 22 Gléasanna Leictreacha Iniompartha

Uimh. 23 Bulaiocht san Ionad Oibre

Uimh. 24 Strus san ionad Oibre

Uimh.25 Carrchlés agus Ceantair Lasmuigh

Uimh.26 Seomra Foire

Uimh.27 Mna Torracha, Iarbhreithe agus Bheath( Ciche
Uimh.28 Torann

Uimh.29 Radon

Uimh.30 Mlscan

Uimh.31 Aispeist

Uimh.32 Legionella

Uimh.33 Oibreoirt Aonair (m.sh. airigh)

Seomra Eacnamaiochta Baile
Uimh. 34 Seomra Eacnamalochta Baile (Ginearéalta)
Uimh. 35 Eacnamalocht Bhaile (Usaid Gearrthoirl Sabhailteachta/Sceana)

Uimh. 36 Eacnamaiocht Bhaile (Gléasanna Leictreacha Iniompartha)
62
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Innéacs de Theimpléid Measinaithe
Riosca ar Line (ar lean).

Cothabhail (Airiochas/Bainistiocht Saoraidi, Conraitheoiri, srl.)
Uimh. 37 Cothabhéil (Ginearalta)

Uimh.38 Conraitheoirt Foirgniochta

Uimh. 39 Cothabnhail (Tarracoiri)

Uimh.40 Coire-Theach agus Tancanna Breosla

Uimh. 41 Gearradh Féir/Lomaire Marcaiocht Air

Uimh. 42 Scairdniteoirt

Uimh. 43 Ciumhaisiri

Uimh.44 DIathoir Dramhalola agus/noé Burlaire

Uimh. 45 Cothabhail (Obair ar Airde - Dréimirf)

Corpoideachas
Uimh.46 Trealamh Aclalochta/Trealamh Sportlainne
Uimh.47 Cuailli Baire

Ceisteanna a bhaineann le Daltal
Uimh. 48 Ceisteanna a bhaineann le Daltai

Seomra Eolaiochta/Saotharlann
Uimh. 49 Eolaiocht (Doirt Bunsen)

Uimh. 50 Eolaiocht (Ceimiceain)

Uimh. 51 Eolalocht (Earral gloine)

Teicneolaiochtai

Uimh. 52 Teicneolalochtaf (Uirlist Cumhachta Laimhe)

Uimh. 53 Teicneolaiochtal (Uirlist Neamhchumhachta Laimhe)

Uimh. 54 Teicneolaiochtatl (Crios-Sabh Boird Lamhfhotha)

Uimh. 55 Teicneolaiochtal (Oighinn Leictreacha)

Uimh. 56 Teicneolaiochtai (Deil Lair Mhiotaldireachta (laimhe)

Uimh. 57 Teicneolaiochtat (Sdbh Ciorclach Binse Adhmadoireachta)

Uimh. 58 Teicneolaiochtal (Meilteoir Binse/Seastain)

Uimh. 59 Teicneolaiochtal (Ceimiceain Ghuaiseacha - Miotaldireacht, Adhmadodireacht, srl.)
Uimh. 60 Teicneolaiochtai (Meaisin Muilleoireachta)

Uimh. 61 Teicneolaiochtal (Moirtiseoir)

Uimh. 62 Teicneolalochtal (Druilire Seastain (Miotaldireacht))

Uimh. 63 Teicneolaiochtal (Meaisin Planala Dromchla agus Tidsachta)

Uimh. 64 Teicneolalochtal (Cuasphlana Iniompartha)

Uimh. 65 Teicneolaiochtal (Sabh Cumhachta Ciorclach Iniompartha Laimhe)
Uimh. 66 Teicneolaiochtal (Scrollsabh Binse)

Uimh. 67 Teicneolaiochtai (Folusfhoirmeoir)

Uimh. 68 Teicneolalochtal (Deil Adhmaid)

Uimh. 69 Teicneolaiochtat (Gilitini Cumhachtaithe)

Uimh. 70 Teicneolaiochtal (Gilitin{ Gearrtha Miotail Troitheanoibrithe Laimhe)

Gniomhaiochtai Scoile Seachtracha

Uimh. 71 Gniomhaiocht Scoile Sheachtrach (Turais Scoile - Turais Lae, Cluichi)

Uimh. 72 Gniomhaiocht Scoile Sheachtrach (Gniomhaiocht Eachtraiochta Lasmuigh)

Uimh. 73 Gniomhalocht Scoile Sheachtrach (Socrichain Oibre)

Uimh. 74 Teimpléad MeasUnaithe Riosca Glan 63
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D'fhonn cabhrl leat na Treoirlinte seo a Uséid, sonraitear i rannain 1-12 ar na leathanaigh seo a leanas teimpléid
measnaithe riosca mholta is féidir a chomhlant do gach réimse abhair nd gniomhaiocht oibre. Mar shampla, |&iritear
roinnt teimpléad a bhaineann le rang/seomra Ealaine i rannan 1. Léiritear na teimpléid mholta a d'fhéadfail a Usaid agus
gniomhaiochtal cothabhéla & ndéanamh i scoil i Rannan 6, m.sh. airioch.

Ta sé tabhachtach a thabhairt do d'aire nach bhfuil na 12 rannan a liostaitear, na na teimpléid mholta, uileghabhalach.
D'fhéadfal go mbainfeadh rannain né teimpléid bhreise le do scoil.

e Seomra Ealaine (Ginearalta) - Teimpléad Uimh. 1

e Ealaln (Criaddireacht) - Teimpléad Uimh. 2

e Ealain (Usaid Sceana agus Gearrthéirl) - Teimpléad Uimh. 3

¢ Gniomhaiocht Scoile Sheachtrach (Turais Scoile - Turais Lae, Cluich() - Teimpléad Uimh. 71
e Laimhsilu - Teimpléad Uimh. 13

e Gléasanna Leictreacha Iniompartha - Teimpléad Uimh. 22

e Sciorradh, Tuislit N6 Titim - Teimpléad Uimh. 12

e Dobitedn (Sainseomral) - Teimpléad Uimh. 18

e  Garchabhair - Teimpléad Uimh. 21

e Ceisteanna a bhaineann le Daltal - Teimpléad Uimh. 48

e Canteen (Ginearéalta) - Teimpléad Uimh. 4

e Ceaintin (Ag Obair le Tairgl Ceimiceacha) - Teimpléad Uimh. 5
e Garchabhair - Teimpléad Uimh. 21

e Laimhsilu - Teimpléad Uimh. 13

e Gléasanna Leictreacha Iniompartha - Teimpléad Uimh. 22

2. Ceaintin

e Sciorradh, Tuislit N6 Titim - Teimpléad Uimh. 12
e Dobitean (Seomral Ranga agus Oifigi Ginearéalta) - Teimpléad Uimnh. 19

e Glantachan (Ginearalta) - Teimpléad Uimh. 6

¢ Glantachan (Ceimiceain Ghuaiseacha agus Oibreain Bhitheolaiocha) - Teimpléad Uimh. 7

e Glantachan (DlUthoir Dramhalola agus Burlaire) - Teimpléad Uimh. 8

e Glantachan (Obair ar Airde - Dréimiri) - Teimpléad Uimh. 9

* Glantachan (Foralacha Leasa - Seomrai Scithe, Baisini Niochain, Cithfholcadain) -
Teimpléad Uimh. 10

e Sciorradh, Tuislit N6 Titim - Teimpléad Uimh. 12

e Garchabhair - Teimpléad Uimh. 21

3. Glantachan

e Gléasanna Leictreacha Iniompartha - Teimpléad Uimh. 22

e Ceisteanna a bhaineann le Daltal - Teimpléad Uimh. 48

e Gléasanna Leictreacha Iniompartha - Teimpléad Uimh. 22
e Doiteadn (Seomral Ranga agus Oifigl Ginearalta) — Teimpléad Uimh. 19

4. Rtlomhairt
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Seomra Eacnamaiochta Baile (Ginearalta) - Teimpléad Uimh. 34

Eacnamalocht Bhaile (Usaid Gearrthéir! Sabhailteachta/Sceana) - Teimpléad Uimh. 35
Eacnamaiocht Bhaile (Gléasanna Leictreacha Iniompartha) - Teimpléad Uimh. 36
Doéitean (Sainseomrai) - Teimpléad Uimh. 18

Laimhsid - Teimpléad Uimh. 13

Sciorradh, Tuislit N6 Titim - Teimpléad Uimh. 12

Garchabhair - Teimpléad Uimh. 21

Ceisteanna a bhaineann le Daltal - Teimpléad Uimh. 48

Cothabhail (Ginearélta) - Teimpléad Uimh. 37

Conraitheoirl Foirgniochta - Teimpléad Uimh. 38

Cothabhail (Tarracoirl) - Teimpléad Uimh. 39

Coire-Theach agus Tancanna Breosla - Teimpléad Uimh. 40

Gearradh Féir/Lomaire Marcalochta - Teimpléad Uimh. 41

Scairdniteoirl - Teimpléad Uimh. 42

Ciumbhaisirl — Teimpléad Uimh. 43

Dlathoéir Dramhalola agus/nd Burlaire - Uimh. 44

Cothabhail (Obair ar Airde - Dréimirf) - Teimpléad Uimh. 45

Carrchlés agus Limistéir Lasmuigh - Teimpléad Uimh. 25

Doéitean - Teimpléid Uimh. 19 agus 20

Garchabhair - Teimpléad Uimh. 21

Teicneolaiochtal (Uirlist Cumhachta Laimhe) - Teimpléad Uimh. 52
Teicneolaiochtal (Uirlist Neammhchumhachta Laimhe) - Teimpléad Uimh. 53)
Glantachan (Ceimiceain Ghuaiseacha agus Oibreain Bhitheolaiocha) - Teimpléad Uimh. 7
Legionella - Teimpléad Uimh. 32

Laimhsid - Teimpléad Uimh. 13

Gléasanna Leictreacha Iniompartha - Teimpléad Uimh. 22

Oibrithe Aonair (m.sh. Airigh) - Teimpléad Uimh. 33

Ardaitheoiri Paisinéiri/Seirbhisi - Teimpléad Uimh. 17

Trealamh Aclaiochta/Trealamh Spoértlainne - Teimpléad Uimh. 46

Cuailli Baire - Teimpléad Uimh. 47

Garchabhair - Teimpléad Uimh. 21

Sciorradh, Tuislit N6 Titim - Teimpléad Uimh. 12

Laimhsid - Teimpléad Uimh. 13

Gniomhaiocht Scoile Sheachtrach (Turais Scoile - Turais Lae, Cluichi) — Teimpléad Uimh. 71
Gnilomhatocht Scoile Sheachtrach (Gniomhaiocht Eachtraiochta Lasmuigh) —
Teimpléad Uimh. 72

Ceisteanna a bhaineann le Daltal - Teimpléad Uimh. 48
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8. Eolaiocht
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10. Idirbhl

Eolalocht (Doirt Bunsen) — Teimpléad Uimh. 49

Eolalocht (Ceimiceain) - Teimpléad Uimh. 50

Eolaiocht (Earral Gloine) — Teimpléad Uimh. 51

Doitedn (Sainseomrai) - Teimpléad Uimh. 18

Garchabhair — Teimpléad Uimh. 21

Laimhsid - Teimpléad Uimh. 13

Gléasanna Leictreacha Iniompartha - Teimpléad Uimh. 22

Sciorradh, Tuislit N6 Titim - Teimpléad Uimh. 12

Mnéa Torracha, Iarbhreithe agus atd ag Cothl Ciche - Teimpléad Uimh. 27
Ceisteanna a bhaineann le Daltal - Teimpléad Uimh. 48

Teicneolaiochtal (Uirlisi Cumhachta Laimhe) - Teimpléad Uimh. 52
Teicneolaiochtal (Uirlist Neamhchumhachta Laimhe) - Teimpléad Uimh. 53
Teicneolaiochtal (Crios-Sabh Boird LAmhfhotha) — Teimpléad Uimh. 54
Teicneolaiochtal (Oighinn Leictreacha) — Teimpléad Uimh. 55

Teicneolaiochtal (Deil Lair Mhiotaldireachta) — Teimpléad Uimh. 56
Teicneolalochtal (Sabh Ciorclach Binse Adhmaddireachta) — Teimpléad Uimh. 57
Teicneolaiochtal (Meilteoir Binse/Seastain) — Teimpléad Uimh. 58
Teicneolaiochtal (Ceimiceain Ghuaiseacha - Miotaldireacht, Adhmadoireacht, srl.) -
Teimpléad Uimh. 59

Teicneolaiochtal (Meaisin Muilleoireachta) — Teimpléad Uimh. 60

Teicneolaiochtal (Moirtiseoir) — Teimpléad Uimh. 61

Teicneolalochtal (Druilire Seastain (Miotaldireacht)) — Teimpléad Uimh. 62
Teicneolaiochtal (Meaisin Planala Dromchla agus Tilsachta) - Teimpléad Uimh. 63
Teicneolaiochtal (Cuasphlana Iniompartha) — Teimpléad Uimh. 64
Teicneolaiochtal (Sabh Cumhachta Ciorclach Iniompartha Laimhe) — Teimpléad Uimh. 65
Teicneolaiochtal (Scrollsabh Binse) — Teimpléad Uimh. 66

Teicneolaiochtal (FolUsfhoirmeoir) - Teimpléad Uimh. 67

Teicneolaiochtal (Deil Adhmaid) - Teimpléad Uimh. 68

Teicneolaiochtal (Gilitint Cumhachtaithe) - Teimpléad Uimh. 69

Teicneolalochtal (Gilitint Gearrtha Miotail Troitheanoibrithe Laimhe) -

Teimpléad Uimh. 70

Doéitean (Sainseomrai) - Teimpléad Uimh. 18

Ceisteanna a bhaineann le Daltal — Teimpléad Uimh. 48

Gniomhaiocht Scoile Sheachtrach (Turais Scoile - Turais Lag, Cluichi) — Teimpléad Uimh. 71
Gniomhalocht Scoile Sheachtrach (Gniomhatocht Eachtraiochta Lasmuigh) —
Teimpléad Uimh. 72

Gniomhalocht Scoile Sheachtrach (Socrichain Oibre) — Teimpléad Uimh. 73
Ceisteanna a bhaineann le Daltai - Teimpléad Uimh. 48
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12. Miinteoirt

Cothabhail (Ginearalta) - Teimpléad Uimh. 37

Conraitheoir{ Foirgniochta - Teimpléad Uimh. 38

Doitean (Seomrai Ranga agus Oifigi Ginearéalta) - Teimpléad Uimh. 19
Sciorradh, Tuislitt N6 Titim - Teimpléad Uimh. 12

Rochtain Ghinearalta/Isteach agus Amach - Teimpléad Uimh. 14
Laimhsid - Teimpléad Uimh. 13

Bulaiocht san Ionad Oibre - Teimpléad Uimh. 23

Strus san ionad Oibre - Teimpléad Uimh. 24

Garchabhair - Teimpléad Uimh. 21

Legionella - Teimpléad Uimh. 32

Gniomhaiocht Scoile Sheachtrach (Turais Scoile - Turais Lae, Cluichi) — Teimpléad Uimh. 71

Seomra Foirme - Teimpléad Uimh. 26

Gniomhalocht Scoile Sheachtrach (Socrichain Oibre) — Teimpléad Uimh. 73

Ceisteanna a bhaineann le Daltal — Teimpléad Uimh. 48
Oibrithe Aonair (m.sh. Airigh) - Teimpléad Uimh. 33

Sciorradh, Tuislitt N6 Titim - Teimpléad Uimh. 12

Laimhsid - Teimpléad Uimh. 13

Rochtain Ghinearalta/Isteach agus Amach - Teimpléad Uimh. 14
Doitedn (Seomral Ranga agus Oifigi Ginearalta) - Teimpléad Uimh. 19
Ceisteanna a bhaineann le Daltal — Teimpléad Uimh. 48
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Measunu

Riosca
ar Line Teimpleéeid

Nil a bhfuil sna teimpléid measunaithe riosca ar line uileghabhéalach. D'fhonn treorach a thugtar an fhaisnéis ata iontu
agus nil st ceaptha teacht in ionad an dli.

Tabhair do d'aire le do thoil:
® {sna Clirteanna amhain ar féidir reachtaiocht reachtuil a [éirmhinil le haon Udaras
® taan fhaisnéis a chuirtear ar fail faoi réir athcheartaithe, agus

® nicheaptar aon chomhairle a thugtar a bheith ina treoir dheifnideach don dli &bhartha no teacht ina ait.
Ba choir comhairle neamhspleach dli a lorg mas cul.

Chun teacht ar na teimpléid measinaithe riosca ar line, téigh go dti wwuw.hsa.ie/education K
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