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1. Réamhré

1.1 Réamhra ar an Achoimre Staitistici 2006—2007

Is é an cuspoir ata le hAchoimre Staitistici blianttil an Udarais na faisnéis faoi na teagmhais a thuairiscitear a chur ar fail
do lucht léitheoireachta forleathan, tri shonraf a achoimrit i dtablai agus i ngraif agus tri bhun-léirmhinithe a thabhairt.

Déanaimid athbhreithnit gach bliain ar a bhfuil san Achoimre mar fhreagra ar an aiseolas a fhaighimid ¢ Usdideoiri.
I mbliana ta faisnéis bhreise ann a Iéirfonn an miondealu ar dhiobhalacha marfacha agus neamh-mharfacha de réir
inscne. Ta Comparaid le rataf gortaithe agus bais i mBallstait eile de chuid na hEorpa (a bhi mar Abhar Speisialta
san Achoimre Staitistici 2005-2006) i bpriomhthéacs na tuarascala i mbliana.

T4 dha Abhar Speisialta san Achoimre seo. Cuireann an chéad cheann achoimre ar shonrai galar ceirde i lathair

a bailiodh trf lionra THOR Ireland (An lionra Tuairiscithe Slainte agus Gairme). Ta an lionra & riaradh ag an Scoil
Mhiochaine in Ollscoil Mhanchain ¢ 2005 i leith, agus t4 sé maoinithe ag an Udaras 6 thus 2007. Eascaionn céras
THOR tuairisciti deonach galair cheirde 6 dheirmeolaithe, lianna riospréide agus lianna ceirde. Cuimsionn an tAbhar
cuntas ar fhorbairt THOR Ireland, i dteannta le torthai én tréimhse 2005 go 2007 agus creatphleananna don lionra a
mhéadu amach anseo. T4 imni ar an Udaras go gcuireann an easpa sonraf galar ceirde faoi lathair bac leis an gcumas
cosc a chur ar na galair toisc nach bhfuil ach fiorbheagan fianaise ann ar féidir feachtais agus idirghabhélacha slainte
a bhunadh uirthi. Gniomhai eile ata spreaguil sa réimse seo is ea rialachan molta an Choimisitin Eorpaigh maidir le
ceanglas dlithiuil a chur ar na Ballstait sonraf galar ceirde a thuairiscit don Choimisitin ar bhonn bliantuil — Ni mér do
na gniomhaireachtaf leasmhara in Eirinn cur chuige a fhorbairt leis na hoibleagaidi dlithtla seo a shasamh.

Cuireann an dara hAbhar Speisialta eolas i l4thair ar staidéar ar mheasunu tionchair a choimisidnaigh an tUdarés i
2007 chun tionchar an fheactais obair ar airde a liachail thar na deich mbliana até thart. Léirionn na torthai go raibh
pairt ag iarrachtai carnacha an Udarais i laghdu ar an rata timpiste titime 6 airde. Measann an tuarascail chomh
maith go bhfuil buntaisti eacnamaiocha suntasacha fabhraithe mar gheall ar fheidhmiu feabhsaithe maidir le hobair
ar airde. Léirionn an taighde seo an tdbhacht a bhaineann le bunachair shonraf ardchéiliochta a chothabhail ionas gur
féidir monatoireacht a dhéanamh ar dhul chun cinn agus gur féidir gniomhartha a bhfuil rath orthu a mhacasamhlu.

Féadfaidh na daoine a Uséideann aschur staitistice an Udardis a bheith ag suil le hathruithe suntasacha i gcur i lathair
sonrai 6 2008 ar aghaidh mar gheall ar leasu ar chéras aicmitchain NACE (chun gniomhaiocht eacnamaioch an
fhostéra a aicmiu), a tugadh suas chun data chun forbairti i ngniomhaiocht eacnamaioch a Iéirit. Cuireann Rialachan
(AE) Uimh. 973/2007 oibleagaid dhlithuil ar gach Ballstat na coid nua NACE a chur i bhfeidhm 6 1 Eanéair 2008. Ta na
hathruithe barrleibhéil curtha i lathair i dTabla 1.1 thios.
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Fior 1.1: Comparaid idir aicmia NACE Rev.1 agus NACE Rev.2

Leasu NACE 1

Leasu NACE 2

A | Talmhaiocht, sealgaireacht agus foraoiseacht A Talmhaiocht, foraoiseacht agus iascaireacht
B | lascaireacht Bainte as
C | Mianaddireacht agus cairéalu B Mianaddireacht agus cairéalu
D | Déantusafocht C Déantusaiocht
E | Leictreachas, gas agus solathar uisce D Leictreachas, gas, gal agus solathar aerchdirithe
E Solathar uisce; séarachas, bainistiocht dramhaiola agus
Nua q q a s
gniomhaiochtai feabhstchain
F | Togail F | Togail
G | Tradail mhordhiola agus mhiondiola; deisit motarfheithicli, G Tradail mhordhiola agus mhiondiola; deisit motarfheithicli
gluaisrothar agus seirbhisi pearsanta agus teaghlaigh agus gluaisrothair
H | Ostéin agus bialanna I Loistin agus gniomhaiochtai seirbhisi bia
| lompar, stérail agus cumarsaid H lompar agus storail
Nua J Faisnéis agus cumarsaid
J Idirghabhail Airgeadais K Gniomhaiochtai airgeadais agus aireachais
K | Gniomhafochtafi eastait réadaigh, ligin ar cios agus gné L Gniomhaiochtai eastait réadaigh
Nua M Gniomhaiochtai gairmiula, eolaiocha agus teicnidla
Nua N Gniomhaiochtai seirbhisi tacaiochta agus riarachain
L | Riarachan Poibli agus cosaint; slandail shoisialach éigeantach 0] Riarachan poibli agus cosaint; slandail shéisialach éigeantach
M | Oideachas P Oideachas
N | Slainte agus obair shoisialta Q Gniomhaiochtai 6 thaobh slainte an duine agus oibre sdisialta
Nua R Ealaiona, siamsaiocht agus caitheamh aimsire
O | Gniomhaiochtai pobail, séisialta agus seirbhise pearsanta eile | S Gniomhaiochtaf seirbhise eile

Cuireadh cérais tuairiscithe agus bunachair shonraf an Udarais in oiritint ar an 1 Eanair 2008, agus mar thoradh air
seo cuirfear sonrai don bhliain tagartha 2008 i lathair agus déanfar iad a thaifeadadh ag Uséid choid NACE Rev.2.

Té staitistici bais do 2008 ar shufomh Gréasain an Udarais curtha i lathair cheana féin faoin aicmiu leasaithe. Cuirfear
tuilleadh sonraf den leasu ar fail san Achoimre Staitistici 2007-2008.
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1.2 ForbhreathnU ar Threochtai Staitistice

Achoimre ar shonrai gortaithe neamh-mharfacha agus breoiteachtai

Léirionn meastachain ar ghortaithe a bhaineann le hobair 6n bPriomh-Oifig Staidrimh (CSO) ndr thdinig méran athru
ar an rata diobhéla bliantuil 6 2003 i leith. Is 11 agus 12 cas in aghaidh gach 1000 oibri a bhi i rata na ndiobhalacha
is clis le 4 14 + a chailleadh én obair le ceithre bliana anuas.

De réir mheastachain an CSO t4 méadu ag teacht ar rdta na mbreoiteachtai a bhaineann le hobair. Thainig méadu

ar an rata breoiteachta is cuis le 4 1a + a chailleadh én obair ¢ 10 cas in aghaidh gach 1000 oibri i 2003 go dti 13 cas
in aghaidh gach 1000 oibri i 2006. Cuireann sonrai én CSO in iul freisin go gcuireann breoiteacht seachas diobhail
nios moé laethanta neamhlaithreachta faoi deara 6n obair.

Bhi an treocht anios maidir le lion na laethanta a chailltear mar gheall ar dhiobhail agus bhreoiteacht a bhaineann
le hobair fés le sonrd: Cailleadh os cionn 1.7 milliin 14 i 2006 i gcomparaid le 1.5 militn 1& i 2005.

Ni mér a bheith ctiramach agus ciall 4 baint as an miondealt ar mheastachdin gortaithe agus bhreoiteachta thar
earndlacha eacnamaiocha, catagoiri aoise agus inscne toisc go bhféadfadh ratai a bheith bunaithe ar chomhairimh
chille bige. Ni chuireann na staitisitici thios figiuiri criochnaitheacha in il mar sin, ach treochtai ginearalta agus
oird mhéadafochta.

Léirfonn an chomparaid ¢ thaobh ratai gortaithe 4 14 + thar earnalacha eacnamaiocha go bhfuil ratai arda ag earnalacha
na Tégala agus na Slainte agus Oibre Sdisialta fés. Ta treocht anuas, afach, maidir leis an rata gortaithe 4 14 + i dTogail,
a bhfuil laghdu ag teacht air 6 2003 i leith.

Léirfionn an chomparaid thar earnélacha eacnamaiocha do bhreoiteachtaf is cuis le 4 13 + caillte gur chosuil le 2005, ba
ag earndil na Talmhaiochta/lascaireachta a bhi an rata breoiteachta ab airde. Bhi rataf breoiteachta ard freisin san earnail
Riarachain Phoibli agus Cosanta agus san earndil Slainte agus Oibre Soisialta.

Té sé fos ag dul ar aghaidh go bhfuil ratai gortaithe agus breoiteachta nios airde ag oibrithe fear na ag oibrithe ban.
Théinig laghdu beag ar rata gortaithe na mban ¢ 2002 i leith fad agus a thainig méadu ar ratai gortaithe na bhfear
sa tréimhse chéanna. T4 méadu tar éis teacht ar rataf breoiteachta na mban agus na bhfear araon ¢ 2002 i leith.

O thaobh na ngortaithe a tuairisciodh don Udaras i 2007, bhain 14% diobh le hoibrithe neamh-Eireannacha. Cuireann
figitiirf nua 6n CSO in iul go seasann oibrithe neamh-Eireannacha do 15% de lucht oibre na hEireann anois.

Léirionn sonrai Eurostat (Gniomhaireacht Staitistitil an Choimisitin Eorpaigh) do 2005 go raibh rata na ngortaithe
neamh-mharfacha in Eirinn faoi mhean an AE15 (thart ar 1000 gortd in aghaidh gach 100,000 oibri Eireannach

i gcomparaid le thart ar 3000 gortu in aghaidh gach 100,000 oibri AE15). B& é rata gortaithe neamh-mharfacha
na hEireann an dara rata ba |4 san AE15 i 2005.
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Achoimre ar shonrai gortaithe marfacha

Ba é lion na mbasanna a bhain le hobair i 2007 na 67 (ina measc basanna 59 oibrf), i gcomparaid le 51 bas i 2006.
Bhi an lion basanna ab airde ag earnail na Togala (18 bas i gcomparaid le 13 bas i 2006), agus bhi lascaireacht
(12 bas i gcomparaid le 2 bas i 2006) agus ansin Talmhaiocht (11 bas i gcomparaid le 18 bas i 2006) ina diaidh.

Ba é an rata bais foriomlan d’oibrithe i 2007 na 2.8 bas in aghaidh gach 100,000 oibri. Sheas sé seo do mhéadu de
2.2 in aghaidh gach 100,000 oibri ar rata 2006. Fanann rata 2007 ar aon dul leis an treocht anuas foriomlan sa rata
bais 6 2002 i leith, afach.

Bhi an rata bdis ab airde ag comhearndil na Talmhaiochta/lascaireachta i 2007 (17.7 in aghaidh gach 100,000 oibri).
Fiu ma fhagtar basanna lascaireachta as an direamh ta an rata bais is airde fés ag earndil na Talmhaiochta ag 8.3 bas
in aghaidh gach 100,000 oibri. Toisc go raibh basanna iascaireachta ri-ard i 2007, is é an rata bais in earnail

na hlascaireachta na 120 bdés in aghaidh gach 100,000 oibri (bunaithe ar phobal oibre measta de 10,000).

Mhéadaigh an rata bais in earnail na Tégala go dti 5 bas in aghaidh gach 100,000 oibri i 2007, i gcomparaid le rata
de 4.3 2006. Léirionn an rata bais in earnail na Tégala laghdu foriomlan 6 2002, afach.

O thaobh basanna na 59 oibri i 2007, oibrithe neamh-Eireannacha ba ea 8 diobh — 5 in earnail na hlascaireachta,
2 in earnail na Déantusaiochta agus duine amhain san earnail lompair, Stérala agus Cumarsaide. Bhi na rataf bais
d"oibrithe Eireannacha agus oibrithe neamh-Eireannacha cosuil le chéile i 2007 (2.4 bas in aghaidh gach
100,000 oibri neamh-Eireannach agus 2.8 bas in aghaidh gach 100,000 oibri Eireannach).

Léirfonn sonraf 6 Eurostat do 2005 go raibh rata bais na hEireann ni b’airde n& an meénrata don AE15 (thart ar 3 bas
in aghaidh gach 100,000 oibri Eireannach i gcomparéid le thart ar 2 bas in aghaidh gach 100,000 oibri AE15).
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1.3 Foinsi Eolais

Uséaidtear raon d'fhoinsi sonraf chun Achoimre Staitistici an Udaréis a chur le chéile. Luaitear na foinsi até le gach graf
agus tabla sa tuarascail seo. Ta siad le fail idir [tibini i ndiaidh an teidil.

An tUdaras Slainte agus Sabhailteachta (HSA)

T4 dualgas dlithitil ar fhostoirl teagmhais a thuairisciti don Udarés nuair a chuireann gortaithe oibrithe faoi deara
a bheith breis agus ceithre 14 as lathair (4 + 1) 6n obair. Is féidir gortaithe a thuairiscit don Udards ar an teileafon,
i bhfoirm facs, trid an bpost né ar line (tri shuiomh Gréasain an HSA).

Ma chuirtear bunachar sonrai an Udarais de dhiobhalacha a bhaineann le hobair i gcomparéid le meastachain CSO
tugtar le tuiscint go bhfuil fadhb i roinnt earndlacha maidir le teagmhais gan a bheith tuairiscithe. Mar gheall ar seo,

t4 rataf gortaithe bunaithe ar shonrai én CSO Is foinse luachmhar thabhachtach, 4fach, iad na 8000 tuairisc ar dhiobhdil
cheirde i mbunachar sonraf an Udaréis do 2007 ar shaintréithe an fospartaigh timpiste, cinel an teagmhais agus an
timpeallacht oibre.

Cineann modheolaiocht Staitistici Eorpacha um Timpisti ag an Obair (ESAW) na mireanna sonrai a bhailitear tri fhoirm
thuairisce ar theagmhas (IR1) de chuid an Udaréis. Is iad na réimsi riachtanacha na:

o Aitheantdir uathuil cais o Méid an fhiontair

o Gniomhaiocht eacnamaioch an fhostéra o Naisiuntacht

o Gairm an iospartaigh o Stadas fostaiochta

. Inscne an fospartaigh o Laethanta caillte

o Cinedl gortaithe o Timpeallacht oibre

° An ball coirp a gortaiodh o Diallas/tobthruig thimpiste

° Suiomh geografach o Gniomhai dbhartha an diallais
° Data na timpiste o Teagmhail — modh gortaithe
° Am na timpiste

T4 an tUdarés freagrach as an mbunachar sonraf oifigitil de bhésanna san ionad oibre a chothabhail agus
Usaidtear an bunachar sonraf seo chun an rata bais oibrithe bliantuil a direamh. Bailitear na réimsi sonraf céanna
do dhiobhélacha marfacha.

Léirionn Tabla 1.2 lion agus céatadan na dtuairisci ar thimpisti ¢ gach earndil eacnamaioch i 2007. T4 difear idir na
léibhéil tuairiscithe thar na hearndlacha éagsula — idir 10 tuairisc ar thimpisti 6 earnail na hlascaireachta agus 1660
tuairisc 6 earndil na Togala. Cuimsionn earnalacha na Tégéla agus na Déantusaiochta thart ar 20% de na tuairisci
ar fad gach bliain.
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Gortaithe a thuairiscigh an earnail eacnamaioch don HSA 2007 (HSA)

2007
EARNAIL EACNAMAIOCH Lion Tuairisci % Tuairisci
Talmhaiocht, sealgaireacht, foraoiseacht 100 1.3
lascaireacht 10 0.1
Mianadaéireacht agus cairéald 71 0.9
Déantusaiocht 1609 20.6
Leictreachas, gas, solathar uisce 27 0.3
Togail 1660 21.2
Tradail mhordhiola agus mhiondiola 778 9.9
Ostain agus bialanna 125 1.6
lompar, stérail agus cumarsaid 987 12.6
Idirghabhail airgeadais 156 2.0
Gniomhaiochtaf eastdit réadaigh, ligin ar cios agus gno 238 3.0
Riarachan poibli, cosaint, slandail shéisialach 903 11.5
Oideachas 73 0.9
Slainte agus obair shéisialta 877 11.2
Eile 213 2.7
9 lomlan 7827 100.0 )

An Phriomh-Oifig Staidrimh (CSO)

Measann an Priomh-Qifig Staidrimh (CSO) lion na n-oibrithe a d'fhulaing diobhail né a raibh breoiteacht orthu a bhain
le hobair gach bliain. Bunaitear an meastachan seo ar an modul Timpisti agus Breoiteachtai sa tSuirbhéireacht Raithiuil
Naisiuinta ar Theaghlaigh (QNHS), a dhéantar sa chéad réithe de gach bliain. Is tascaire tdbhachtach iad na sonraf

a bhaineann leis an lion agus rata breoiteachta agus gortaithe 4 + 14 caillte mar seasann siad d'fho-thacar timpisti

a bhfuil dualgas dlithiuil ar fhostoiri a thuairisciu.

Déanann an Phriomh-Qifig Staidrimh suirbhé ar 3,000 teaghlach gach seachtain, agus is ionann é sin agus sampla de
39,000 teaghlach san iomlan gach raithe. Is i an tréimhse thagartha do na sonrai CSO san Achoimre Staitistici seo na
na 12 mi roimh agallamh, agus i gcas mheastachain 2006 ta si bunaithe ar shuirbhé a rinneadh le linn Mhi na Nollag
2006 go dti Mi Feabhra 2007.

Sa mhodul Timpisti agus Breoiteachtai, iarrann oibrithe allamuigh CSO ar dhaoine a bhfuil 15 bliain né nios mo slanaithe
acu a ra ar fhulaing siad aon diobhail le linn oibre né aon bhreoiteacht ar chreid siad gurbh i a gcuid oibre ba chuis Iéi nd
a chuir chun donachta le 12 mi anuas i. Ta na ceisteanna 6n modul ar fail thios:

o Ar oibrigh tu le 12 mi anuas?

o Ca mhéad gortaithe, méas ann doéibh, a tharla duit ag an obair (seachas le linn comaitéireachta)
le 12 mi anuas?

° Anois, agus tu ag caitheamh suil siar ar an uair (na huaireanta) a bhi tu fostaithe le 12 mi anuas,
ca mhéad 14 a bhi tu as lathair ¢ do jab de bharr na gortaithe is deireanaf a bhi agat ag an obair?

o Roghnaigh an chatagoir 6n liosta thios, le do thoil, is fearr a dhéanann cur sios ar an diobhail is deireanaf
a bhi agat ag an obair:

Créacht n6 diobhail dhromchlach
Briseadh cndimhe

Easaitit, leonadh no straidhn

Teascadh

Comhtholgadh né diobhail inmheéanach
D¢, scalladh né dé seaca

O Ui > W =

A
__AA

AN TUDARAS SLAINTE
AGUS SABHAILTEACHTA




Achoimre an HSA ar Staitistici Gortaithe, Breoiteachta agus Bais | 2006-2007

Nimhit n6 ionfhabhtu
Muchadh (pltchadh)
Diobhail de chinedl eile
0. Nil bainteach

= © N

e Ar oibrigh tu riamh?

e (C& mhéad breoiteachtai né michumais, mas ann doibh, a bhi ort le 12 mi anuas, a chreideann ti gurbh
i do chuid oibre (atd idir ldmha agat faoi ldthair né a rinne ti san am atd thart) ba chuis leo né a chuir
chun donachta iad?

e Anois, agus tu ag caitheamh suil siar ar an uair (na huaireanta) a bhi td fostaithe le 12 mhi anuas,
ca mhéad 14 a bhi tu as lathair 6 do jab de bharr na breoiteachta is deireanaf a bhi ort agus a bhain le do
chuid oibre?

e (éard i an bhreoiteacht is déanai a bhi ort a bhain le do chuid oibre?

1. Fadhb chndimhe, ailt n6 matain

2. Fadhb andlaithe né scamhdg

3. Fadhb chnis;

4. Fadhb éisteachta;

5. Strus, ddlagar n6 imni

6. Tinneas cinn agus/nd tuirse shul;

7. Galar n6 taom croi, né fadhb eile sa chéras imshruthaithe
8.  Galar (vireas, baictéir, ailse né galar de chineal eile)

9. Tinneas de chinedl eile

10. Nil bainteach

Rinneadh athruithe ar na modhanna suirbhéireachta i ndiaidh 1998, agus mar sin ni féidir torthai gach suirbhé QNHS
a chur i gcomparaid go direach lena chéile. Is féidir, afach, an suirbhé a rinneadh sa chéad réithe (Q1) de 2007 a chur
i gcomparaid leis na suirbhéanna a rinneadh 6 2003 go 2006.

Toisc gur suirbhé samplach ata sa QNHS a bhfuil féintuairisciti timpisti agus breotachtaf a bhaineann le hobair mar chuid
de, ta na torthai faoi réir samplala agus earraidi suirbhé eile. Go sonrach, Is féidir glacadh leis nach bhfuil meastachain
agus athruithe thar am de mhéadaiocht nios fsle chomh beacht.

Té roinnt mionleasuithe do na ceisteanna seo pleandilte ag an CSO do 2008 chun cruinneas na sonraf a bhailitear
a fheabhsu. Foilseoidh an CSO torthai timpisti agus breoiteachtai bunaithe ar an QNHS le linn 2008 freisin.

Roinn Gnéthai Séisialacha agus Teaghlaigh (DSFA)

Ta sonraf a sholathraionn an rannan Sochar Gortaithe Ceirde (OIB) den Roinn Gnoéthai Séisialacha agus Teaghlaigh
(DSFA) bunaithe ar éilimh a rinne arachaithe a gortaiodh agus iad i mbun a gcuid oibre. Caithfidh an diobhail
maireachtail ar feadh ceithre 14 ar a laghad agus caithfear teastas dochtura agus foirm éilimh a chur isteach laistigh
de 21 1& 6 am na diobhala.

Is ionduil go mbionn lion na n-éileamh nios 14 na lion na ngortaithe a bhaineann le hobair toisc nach bhfuil drachas
soisialta ag gach oibri agus nach ndéantar éileamh mar gheall ar gach gortd. Ta nios I gortaithe ceirde i dtacar
sonrai an OIB né i gceann an QNHS, ach is féidir leas a bhaint as na figidiri chun treochtai a mheas toisc nér thainig
aon athrd ar na critéir i gcomhair iocaiochtaf sochair le himeacht ama.
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1.4 Notai Teicnitla

Aicmiu gortaithe

Baineann an tUdaréas Usaid as aicmit caighdeanach idirnéisiinta d4 bhunachar sonraf teagmhais agus d4 staitistic:

o Gniomhaiocht eachnamaioch: NACE (Nomenclature statistique des activités économiques dans
la Communauté européenne: Aicmiu Staidrimh Gniomhaiochtal Eacnamaiocha sa Chomhphobal
Eorpach), cothaithe ag Eurostat (Gniomhaireacht Staitistitil an Choimisitin Eorpaigh).

Rinneadh leasu ar an gcoras aicmitchain NACE agus ta NACE Rev.2 ag feidhmit 6n 1 Eanair 2008.
Is féidir an aicmiu leasaithe iomlan a ioslddail saor in aisce ¢ shuiomh Gréasain Eurostat:
http://circa.europa.eulirc/dsis/nacepacon/info/data/en/index.htm

o Gairm: ISCO (Aicmiu Caighdeanach Idirndisiinta na nGairmeacha), arna chotht ag ILO (Eagraiocht
Idirndisitinta Saothair).

Is féidir na céid ISCO a ioslédail 6 shuiomh Gréasain Eurostat:
http://europa.eu.int/comm/eurostat/ramon/index.cfm?TargetUrl=DSP PUB WELC

o Staitistici Eorpacha ar Thimpisti ag an Obair (ESAW) — athrdga, sainmhinithe agus aicmiu
a bhaineann leis an fospartach, an teagmhas agus le ctinsi an teagmhais, arna chothu ag Eurostat.

Is féidir an mhodheolaiocht ESAW a ioslodail 6 shuiomh Gréasain Eurostat:
http://europa.eu.int/comm/employment social/publications/2002/ke4202569 en.htm

Aireamh na ratai gortaithe agus bais

Déantar na rataf gortaithe agus breoiteachta a aireamh in aghaidh gach 1000 oibri.

Déantar na ratai bais a aireamh in aghaidh gach 100,000 oibri.

Folairimh faoi Rioscai

e Ta boscai le Folaireamh faoi Riosca ag deireadh gach cuid den tuarascail. Is é an fheidhm ata acu
na béim a leagan ar thorthaf né threochtai suntasacha a thagann chun cinn 6 na sonrai.
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2. Staitistici faol Ghortaithe &
Bhreoiteachtai Neamh-Mharfacha

2.1 Staitistici Ginearalta Gortaithe agus Breoiteachta

Léirionn an chuid seo den Achoimre meastachain CSO ar ghortaithe agus bhreoiteachtai a bhaineann le hobair, bunaithe
ar an modul Timpiste agus Breoiteachta sa tSuirbhéireacht Raithitil Naisiunta ar Theaghlaigh (QNHS) sa chéad raithe (Q1)
de 2007. Toisc gur suirbhé samplach ata sa QNHS a bhfuil féintuairiscil gortaithe agus breotachtai a bhaineann le hobair
mar chuid de, ta na torthaf faoi réir samplala agus earraidi suirbhé eile. Ni mor a bheith ctramach agus ciall 4 baint as an
miondeall ar na meastachain gortaithe agus bhreoiteachta thar chatagoiri earnalacha eacnamaiocha, inscne, aoise agus
réigivin toisc gur féidir glacadh leis nach mbeidh ratai ata bunaithe ar chomhairimh chille bige chomh beacht.

Cuirtear sonraf ¢ fhoinsf eile i lathair nuair ata fail orthu, lena n-airitear sonraf & bhunachar sonrai an HSA de ghortaithe
tuairiscithe, bunachar sonraf éileamh OIB agus Eurostat.

Tugann figitiri 2.1 agus 2.2 an comhthéacs do na treochtai gortaithe agus breoiteachta — léirionn siad lion na n-oibrithe

i ngach earnail eacnamaioch 6 2001 go 2007. Mhéadaigh lion iomlan na ndaoine i bhfostaiocht go dti 2.1 millian i 2007,
a sheasann do mhéadu 72,800 6 2006 i leith. Bhi an lucht oibre ba mho ag earnéil na Tradala Mérdhiola agus Miondiola

i 2007 (os cionn 310,000 oibrf), agus ina diaidh sin ag earnail na Seirbhisi Airgeadais agus Gné agus na dTionscal Tairgthe.

Thainig an méadu ba mho 6 2006 i leith ar earndil na Tradala Mérdhiola agus Miondiola, le 23,300 oibri breise. Thainig
méadu suntasach ar lion an lucht oibre in earndlacha na Seirbhisi Airgeadais agus Gné agus na n-Ostan agus Bialann
chomh maith. Thainig laghdu ar lion na n-oibrithe in earnail na Tégala (-2600 oibrf) agus sna Tionscail Tairgthe (-1400
workers) ¢ 2006 i leith.

Fior 2.1: Lion na ndaoine fostaithe i ngach earnail eacnamaioch 2001-2007* (CSO)

Lion fostaithe
Earnail Eacnamaioch 2001 2002 2003 2004 2005 2006 2007
A-B Talmhaiocht, Foraoiseacht, lascaireacht 121700 114300 118900 112500 115500 | 115800 118700
C-E Tionscail Tairgthe Eile 310400 303200 297400 297300 285000 | 292100 290700
F Togail 183200 188500 202300 233100 253800 | 281600 279000
G Tradail mhérdhiola agus mhiondiola 249100 252300 263400 267600 286100 | 288300 311600
H Ostain agus bialanna 108700 110500 113100 112300 113100 | 116600 132300
| lompar, storail, cumarsaid 108900 110900 113400 115700 120500 | 117200 120800
J - K Seirbhisi Airgeadais agus Gno 226400 226600 234400 252900 269200 | 278000 297100
L Riarachan Poibli agus cosaint; slandail shoisialach| 82000 88600 89900 96400 103100 | 105100 105000
M Oideachas 106600 115000 119400 119800 132800 | 139600 139100
N Sléinte agus obair shoisialta 153400 165700 177200 185500 196300 | 210200 221300
O Eile 94900 96300 106400 115400 122800 | 121600 123300
L lomlan 1745500 | 1772000 1835900 1908300 1998100 (2066100 | 2138900

* Sonrai bunaithe ar CSO Statistical Release, 8 Marta 2008.

Nota: T4 na hearndlacha A-B, C-E agus J-K comhcheangailte i gcuid de na figitiri toisc go bhfuil meastachain ar an
bpobal oibre sna hearnalacha seo comhcheangailte ag an CSO.
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Fior 2.2: Lion na ndaoine fostaithe i ngach earnail eacnamaioch 2001-2007 (CSO)

2001 | 2002 2003 2004 Q2005 | 2006 | 2007
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Eochairmhir na nEarnalacha

A — Talmhaiocht, sealgaireacht agus foraoiseacht, B — lascaireacht, C — Mianaddireacht agus Cairéalti, D — Déantusaiocht,

E — Leictreachas/gais/uisce, F — Tégail, G — Tradail Mhérdhiola/Mhiondiola; deisiti feithicli, agus earrai pearsanta agus ti, H — Ostain/bialanna,
| - Transport, Storage, Communication, J - Idirghabhail Airgeadais, K — Eastat Réadach, Ligean ar Cios, Gnd, L — Riarachan poibli/Cosaint,
M - Oideachas, N — Slainte/Obair Shadisialta, O — Seirbhisi Pobail/Séisialta/Pearsanta

Solathraionn Fior 2.3 achoimre ardleibhéil ar mheastachain CSO de dhiobhalacha agus bhreoiteachtai a bhaineann
le hobair 6 2001 go 2006, i dteannta le heolas ar lion na laethanta a cailleadh én obair mar gheall ar dhiobhélacha
agus bhreoiteachtai.

Léirionn Fior 2.4 go bhfuil an rata gortaithe 4 1& + an-chomhsheasmhach 6 2003 i leith agus go bhfuil treocht anios
chomhleanutnach sa rata breoiteachta thar an tréimhse chéanna.

Measann an CSO gurbh é lion na laethanta a cailleadh mar gheall ar dhiobhalacha agus bhreoiteachtai ceirde i 2006
na 1.7 millidn (1.5 millin i 2005). Cailleadh nios mé laethanta mar gheall ar bheoiteachtaf a bhain le hobhair nd mar
gheall ar dhiobhalacha a bhain le hobair: Cailleadh 973,000 |& mar gheall ar bhreoiteactai i gcomparéid le 758,600 14
a cailleadh mar gheall ar dhiobhalacha. Molann an Phriomh-Qifig Staidrimh go mbeifi ciramach ag plé le sonrai faoi

na ‘laethanta caillte’ seo toisc go mb'fhéidir gur bhreac na freagréiri sios na laethanta a d'fhéadfaidis a chaillitint.
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Fior 2.3: Lion agus rata na ndaoine a d'fhulaing diobhail agus a raibh breoiteacht orthu 2001-2006 (CSO)

2001 2002 2003 2004 2005 2006
Lion| Ratain Lion| Ratain Lion| Ratain Lion | Ratain Lion| Ratain Lion | Ratain
aghaidh aghaidh aghaidh aghaidh aghaidh aghaidh
gach gach gach gach gach gach
1000 1000 1000 1000 1000 1000
lomléan Fostaithe 1745500 1783600 1835900 1908300 1998100 2074900
Gortu
lomlan Gortaithe 51800 29.7| 48400 271 56000 30.5| 53100 27.8| 57800 28.9| 58200 28.0
01a n.laithreach 16400 9.4| 15400 8.6 | 21700 11.8] 20000 10.5| 20100 10.1| 22000 10.6
1-3 la n.laithreach 9300 5.3 8200 4.6 12000 6.5 11100 5.8| 13700 6.9] 12100 5.8
414 + n.laithreach 26200 15.0( 24800 13.9 22400 12.2 21600 11.3] 23900 12.0] 24100 11.6
La caillte le gortd 919400 762800.0 579500 723700 758600
Breoiteacht
lomlan breoite 33000 18.9| 45500 25.5 | 48000 26.1| 58700 30.8| 63900 32.0/ 71300 34.4
01a n.laithreach 15600 8.9/ 16000 9.0 | 21300 11.6| 28000 14.7| 31800 15.9] 34100 16.4
1-3 la n.laithreach 2400 1.4 5700 3.2 8200 450 11100 5.8 9200 4.6 9400 4.5
413 + n.laithreach 15000 8.6| 23900 13.4 18500 10.1] 19600 10.3| 22900 11.5] 27900 13.4
L4 caillte le breoit. 862700 570300 822300 824300 973000
Gorty & Breoit.
lom. Gort / Breoit. 84800 48.6] 93900 52.6 | 103900 56.6| 111700 58.5| 121800 61.0| 129500 62.4
lom. 4 14 + n.laith.) 41200 23.6| 48700 27.3 | 40900 22.3| 41200 21.6| 46800 23.4| 52000 25.1
\Iom. La Caillte 1441000 1782100 1333100 1401800 1548000 1731600

Foinse  CSO, QNHS: Té meastachain QNHS faoi réir samplala agus earraidi suirbhé eile. Is féidir glacadh leis nach bhfuil
meastachdin agus athruithe thar am de mhéadaiocht nios isle chomh beacht agus ni mor a bheith ciramach
agus ciall & baint astu.

Fior 2.4: Rata gortaithe agus breoiteachta is cuis le 4 la + caillte 2003-2006 (CSO)
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Foinse  CSO, QNHS: Ta meastachain QNHS faoi réir samplala agus earraidi suirbhé eile. Is féidir glacadh leis nach bhfuil
meastachdin agus athruithe thar am de mhéadaiocht nios isle chomh beacht agus ni mor a bheith ciramach
agus ciall & baint astu.

Léirionn Fioracha 2.5, 2.6 agus 2.7 meastachain gortaithe an CSO de réir earnala eacnamaiche. | 2006 bhi an rata
diobhala 4 1a + ab airde ag an earnail lompar, Stérala agus Cumarsaide, agus bhi earnalacha na Tégala, agus na Slainte
agus Oibre Soisialta ina diaidh (féach Fior 2.6).

Ta laghdu ag teacht ar an rata gortaithe 4 14 + i dT6gail 6 2003 i leith de réir figitiri an CSO agus agus chuaigh an treocht
seo ar aghaidh leis an laghdd ¢ 22.5 gortti i 2005 go dti 20.2 gortti i 2006 in aghaidh gach 1000 oibrf in earnéil na Tégéla
(féach Fior 2.7).
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Fior 2.5: Lion agus rata na ngortaithe ar fad de réir earnala eacnamaiche 2003-2006 (CSO)

Réta in Réta in Réta in Rata in

Lion | aghaidh Lion | aghaidh Lion | aghaidh Lion | aghaidh

EARNAIL EACNAMAIOCH gortaithe | gach 1000 | gortaithe |gach 1000 | gortaithe |gach 1000 | gortaithe | gach 1000
2003 2003 2004 2004 2005 2005 2006 2006

Talmhaiocht, sealgaireacht agus foraoiseacht/lascaireacht 4500 37.8 5400 48.0 6900 59.7 4200 36.1
Mianaddireacht agus Cairéalt/Déantusaiocht/Leictreachas, 10900 36.7 6500 21.9 8600 30.2 8600 29.6
Togail 11700 57.8 11000 47.2 10400 41.0| 13800 48.9
Tradail mhiondiola & mhérdhiola; deisiti earrai 5600 21.3 5800 21.7 7000 24.5 3800 13.0
Ostain agus bialanna 3800 33.6 4600 41.0 4300 38.0 3800 31.6
lompar, stérail agus cumarsaid 3100 27.3 4000 34.6 2700 224 4700 38.1
Idirghabhéil airgeadais/Eastat réadach, ligean ar cios, gné 3500 14.9 3000 1.9 1900 7.1 2300 8.4
Riarachan Poibli;Cosaint 2700 30.0 2900 30.1 3800 36.9 2800 26.5
Oideachas 1900 15.9 1900 15.9 2300 17.3 1400 9.9
Sldinte agus obair shdisialta 6000 33.9 5200 28.0 5500 28.0| 10000 47.1
Seirbhisi pobail, sdisialta agus pearsanta eile 2400 22.6 2600 22.5 4400 35.8 3000 253
\Iomlén 56100 30.6 | 52900 27.7 | 57800 28.9| 58400 28.1

Foinse  CSO, QNHS: Té meastachain QNHS faoi réir sampléla agus earraidi suirbhé eile. Is féidir glacadh leis nach bhfuil
meastachéin agus athruithe thar am de mhéadaiocht nios isle chomh beacht agus ni mér a bheith ciramach

agus ciall & baint astu.

Fior 2.6: Lion agus rata gortaithe 4 la + de réir earnala eachamaiche 2003-2006 (CSO)
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Ratain Rata in Rata in Rata in
Lion | aghaidh Lion | aghaidh Lion | aghaidh Lion | aghaidh
EARNAIL EACNAMAIOCH gortaithe [gach 1000 | gortaithe [gach 1000 | gortaithe {gach 1000 | gortaithe | gach 1000
2003 2003 2004 2004 2005 2005 2006 2006
Talmhaiocht, sealgaireacht agus foraoiseacht/lascaireacht 1500 12.6 2100 18.7 1900 16.5 1100 9.5
Mianadoireacht cairéalt/Déantusaiocht/Leictreachas,
gés, uisce 5600 18.8 3200 10.8 4500 15.8 4700 16.2
Togail 5400 26.7 5300 22.7 5700 22.5 5700 20.2
Tradail mhiondiola & mhordhiola; deisiti earraf 2700 10.3 2100 7.8 2300 8.0 1200 4.1
Ostéin agus bialanna 1200 10.6 700 6.2 1800 15.9 400 33
lompar, stérail agus cumarsaid 1300 1.5 2200 19.0 1000 8.3 3700 30.0
Idirghabhéil airgeadais/Eastat réadach, ligean ar cios, gné 600 2.6 800 32 600 22 200 0.7
Riarachan poibli; Cosaint 1300 14.5 1300 13.5 1900 18.4 1600 15.2
Oideachas 500 4.2 400 33 600 4.5 300 2.1
Slainte agus obair shdisialta 1900 10.7 2900 15.6 2700 13.8 3900 18.4
Seirbhisi pobail, sdisialta agus pearsanta eile 400 3.8 600 5.2 1000 8.1 1300 11.0
\Iomlén 22400 12.2 | 21600 11.3 | 23900 12.0| 24100 11.6/

Foinse  CSO, QNHS: Té meastachain QNHS faoi réir sampléla agus earraidi suirbhé eile. Is féidir glacadh leis nach bhfuil
meastachéin agus athruithe thar am de mhéadaiocht nios isle chomh beacht agus ni mér a bheith ciramach

agus ciall & baint astu.




Achoimre an HSA ar Staitistici Gortaithe, Breoiteachta agus Bais

2006-2007

Fior 2.7: Rata gortaithe 4 la + i dT6gail i gcomparaid le gach earnail eile 2002-2006 (CSO)
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Foinse  CSO, QNHS: Ta meastachain QNHS faoi réir samplala agus earraidi suirbhé eile. Is féidir glacadh leis nach bhfuil
meastachdin agus athruithe thar am de mhéadaiocht nios isle chomh beacht agus ni mor a bheith ciramach

agus ciall & baint astu.

Léirionn Figiuiri 2.8 agus 2.9 meastachain CSO ar na breoiteachtai ar fad agus breoiteachtai 4 14 + le haghaidh gach
earndla eacnamaiche i 2006. Léirfonn na figidiri gur thainig méadu seasmhach ar rata foriomlan na mbreoiteachtat
agus rata na mbreoiteachtai 4 14 + 6 2003 go dti 2006.

| 2006 ba é an rata ab airde do 4 14 + caillte de bharr breoiteachta a taifeadadh néa an rata in earnail na

Talmhaiochta/lascaireachta (25.8 breoiteacht in aghaidh gach 1000 oibri), agus thainig ratai earnalacha an Riarachain

Phoibli agus Cosanta (21.8), na Slainte agus Oibre Séisialta (20.7) agus an Oideachais (20.4) ina dhiaidh. Té ardu tar
éis teacht ar na rataf sna hearndlacha seo 6 2005 i leith.

Fior 2.8: Lion agus rata na mbreoiteachtai ar fad de réir earnala eacnamaiche 2003-2006 (CSO)
Ratain Rata in Ratain Ratain
Lion | aghaidh Lion | aghaidh Lion | aghaidh Lion| aghaidh
EARNAIL EACNAMAIOCH Breoiteachtai |gach 1000 | Breoiteachtai | gach 1000 | Breoiteachtai |gach 1000 | Breoiteachtai | gach 1000
2003 2003 2004 2004 2005 2005 2006 2006
Talmhaiocht, sealgaireacht agus
foraoiseacht/lascaireacht 5100 42.9 7000 62.2 7600 65.8 8600 73.9
Mianaddireacht agus cairéalt/Déantusaiocht/
Leictreachas, gas, uisce 6500 21.9 7700 25.9 7300 25.6 8900 30.6
Togail 6600 32,6 7200 30.9 7500 29.6 9100 323
Tradail mhiondiola & mhordhiola; deisit earrai 3800 14.4 5400 20.2 7200 252 4500 15.4
Ostain agus bialanna 2300 20.3 1900 16.9 2000 17.7 1400 1.7
lompar, stérail agus cumarsaid 3800 335 5500 47.5 5500 45.6 3100 25.1
Idirghabhéil airgeadais/Eastat réadach,
ligean ar cios, gnd 5400 23.0 5600 221 7200 26.7 7800 28.6
Riarachan poibli; Cosaint 2700 30.0 2800 29.0 3800 36.9 4700 445
Oideachas 3000 25.1 4000 334 6000 45.2 7700 54.2
Slainte agus obair shoisialta 5200 293 9500 51.2 7600 38.7 12800 60.3
Seirbhisi pobail, séisialta agus pearsanta eile 3700 34.8 2100 18.2 2300 18.7 2800 23.6
48100 26.2 58700 30.8 63900 32.0 71400 34.4

lomlan
o

Foinse  CSO, QNHS: Té meastachain QNHS faoi réir sampléla agus earraidi suirbhé eile. Is féidir glacadh leis nach bhfuil
meastachdin agus athruithe thar am de mhéadaiocht nios isle chomh beacht agus ni mér a bheith ciramach

agus ciall & baint astu.

A
AA

AN TUDARAS SLAINTE
AGUS SABHAILTEACHTA




Ag oibair le Culttr Naisiinta Barr Feabhais i Sdbhailteacht Slainte agus Leas san lonad Qibre a chrutht d’Eirinn

Fior 2.9: Lion agus rata breoiteachtai 4 la + de réir earnala eacnamaiche 2003-2006 (CSO)

Lion| Ratain Lion Ratain Lion Ratain Lion Rata in
aghaidh aghaidh aghaidh aghaidh
EARNAIL EACNAMAIOCH Breoiteachtai| gach 1000 Breoiteachtai | gach 1000/ Breoiteachtai | gach 1000 | Breoiteachtai | gach 1000
2003 2003 2004 2004 2005 2005 2006 2006
Talmhaiocht, sealgaireacht agus
foraoiseacht/lascaireacht 1400 11.8 1500 13.3 2400 20.8 3000 25.8
Mianaddireacht agus cairéalti / Déantusaiocht /
Leictreachas, gds, uisce 3400 1.4 3400 1.4 1700 6.0 3200 11.0
Togail 2700 13.3 1900 8.2 3800 15.0 4600 16.3
Tradail mhiondiola & mhordhiola; deisit earraf 2200 8.4 900 3.4 3100 10.8 2100 7.2
Ostain agus bialanna 600 53 900 8.0 1200 10.6 600 5.0
lompar, stérail agus cumarsaid 1300 1.5 2600 225 2200 18.3 700 5.7
Idirghabhéil airgeadais / Eastat réadach,
ligean ar cios, gnd 1500 6.4 1800 7.1 2300 8.5 3400 12.5
Riarachan Poibli;Cosaint 1100 12.2 1100 1.4 1200 1.6 2300 21.8
Oideachas 1100 9.2 1000 8.3 1700 12.8 2900 20.4
Sldinte agus obair shdisialta 2000 11.3 4000 21.6 2800 14.3 4400 20.7
Seirbhisf pobail, séisialta agus pearsanta eile 1200 1.3 400 3.5 600 4.9 700 5.9
\Iomlén 18500 10.1 19500 10.2 22900 11.5 27900 13.4/

Foinse  CSO, QNHS: T meastachain QNHS faoi réir sampléla agus earraidi suirbhé eile. Is féidir glacadh leis nach bhfuil
meastachdin agus athruithe thar am a bhfuil méadaiocht nios isle acu chomh beacht agus ni mor a bheith
cturamach agus ciall & baint astu.

Solathraionn foinsi sonraf eile léargas nios forleithne maidir le treochtai sna sonrai CSO. Mar shampla, ghlac an rannan
Sochar Gortaithe Ceirde (OIB) den Roinn Gnéthai Soisialacha agus Teaghlaigh le 13,803 éileamh i 2007 (féach Fior 2.10).
Is le gortaithe amhain is cuis le 4 14 + neamhlaithreachta 6n obair a bhaineann na figidiri seo agus is féidir iad a chur

i gcomparaid le lion na ngortaithe a tuairisciodh don Udaras (thart ar 7500 gortu) agus le meastachain CSO ar ghortaithe
is cUis le 4 14 + neamhlaithreachta (thart ar 24,100 gort0). is docha go bhfuil lion na n-éileamh OIB a fhaightear agus

a nglactar leo nios It na lion iomlan na ngortaithe a bhaineann le hobair toisc nach bhfuil gach dream sa phobal oibre
inchailithe éileamh a dhéanamh (e.g. daoine féinfhostaithe agus fostaithe sa tseirbhis phoibli) agus ni dhéantar éileamh
de bharr gach gortu.

Rinneadh mionscrudu ar lion agus rata éilimh OIB in eagran Eanair/Feabhra den Health agus Safety Review (2008). T4
sé raite san alt gur glacadh le nios mé éileamh né riamh i 2007 agus go raibh méadu ag teacht ar rata na n-éileamh
OIB in aghaidh gach 100,000 oibri — 658 éileamh in aghaidh gach 100,000 oibri i gcomparaid le 610 i 2006 agus
580 i 2005.

Cailleadh breis agus 500,000 |4 6n obair i 2007 mar gheall ar na diobhélacha ceirde a raibh éilimh OIB mar thoradh
orthu. Agus medn de 36 13 caillte in aghaidh an éilimh (n6 os cionn mi as lathair 6n obair), bhi tionchar suntasach
ag roinnt de na diobhalacha seo ar an duine aonair agus ar an eagraiocht.
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Fior 2.10: Lion na n-éileamh OIB a ceadaiodh 1992-2007 (DSFA)

Bliain Eilimh ar glacadh leo Laethanta caillte* Mean na laethanta
a cailleadh in aghaidh an éilimh
992 73700
1993 11700
1994 10300 i
1995 9911 - N
1996 10293 -
1997 11169 N
1998 11686 AT» -
1999 11311 - CaY
2000 11995 l -/
2001 12050 \
2002 12280 )
2003 11096 -
2004 11705
2005 11759
2006 12416
2007 13803 502178 36 )

* Tagraionn laethanta caillte do laethanta oibre agus ni chuimsionn siad an Domhnach nach n-ioctar OIB ina leith.

Is féidir eolas ar rataf gortaithe marfacha a bhaineann le hobair i gcomhthéacs nios leithne na hEorpa a fhail 6 Eurostat.
Ta na sonrafi is déanai a chuireann rataf gortaithe 4 14 + thar Bhallstéit an AE i gcompardid le chéile curtha i 1athair i bhFior
2.11. Cosuil le 2004, bhi rata gortaithe neamh-mharfacha na hEireann i bhfad ni b'isle n& mean an AE15 i 2005 — ni
raibh rata gortaithe neamh-mharfacha ni b'isle ag tir ar bith eile ach amhain an tSualainn. Ba é meéan an AE15 n4 direach
6s cionn 3000 gortd neamh-mharfach in aghaidh gach 100,000 oibri, fad agus a bhi rata na hEireann direach os cionn
1000 gortu in aghaidh gach 100,000 oibri.

Fior 2.11: Rata gortaithe 4 1a + san AE 2005 (Eurostat)
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Folairimh faoi Rioscai

e Ta ardu fés ag teacht ar an rata breoiteachta a bhaineann le hobair

Té ardu seasta ag teacht ar an rata breoiteachta is cuis le 4 14 + caillte 6 2003 i leith, de réir sonrai CSO.
| dtéarmai réadacha, léirionn figitiri an CSO gur thainig méadu ar lion na mbreoteachtai a bhaineann
le hobair is cuis le 4 18 + a chailleadh 6n obair 6 18,500 cas i 2003 go dti 27,900 cas i 2006.

Bhi an an rata breoiteachta 4 |4 + ab airde ag earnail na Talmhaiochta/lascaireachta; is amhlaidh a bhi
sé seo i 2005 chomh maith.

Ta méaduithe tar éis teacht ar rataf breoiteachta 4 + in earnalacha na Talmhaiochta/lascaireachta,
an Riarachain Phoibli/Cosanta agus na Slainte/Oibre Séisialta 6 2005 i leith.

Léirionn roinnt earnalacha treocht sheasmhach anios i ratai breoiteachta ¢ 2003 i leith, ina measc,
earndlacha na Talmhaiochta/lascaireachta agus na Seirbhisi Airgeadais/Gné.

e Ta méadu ag teacht ar lion na laethanta a chailltear mar gheall ar
gortaithe agus bhreoiteachtai a bhaineann le hobair

Ta méadu seasmhach ag teacht ar lion na laethanta a chailltear de bharr gortaithe agus breoiteachta
a bhaineann le hobair 6 2003 i leith (féach Fior 2.12). O 2004 i leith, cailleadh nios m¢ laethanta
de bharr breoiteachtal nd mar a cailleadh de bharr gortaithe.

Fior 2.12: Lion na laethanta a cailleadh mar gheall ar ghortaithe
agus bhreoiteacht a bhain le hobair 2002-2006 (CSO)
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¢ An treocht anuas sa rata gortaithe in earnail na Tégala a chothabhail

Théinig laghdu de réir a chéile ar an rata gortaithe 4 + |4 in earnail na Tdégala 6 2003 i leith
6 26.7 go dtf 20.2 gortd in aghaidh gach 1000 mile oibri san earnail.

Ta an treocht anuas le sonrd chomh maith i rata bais earnail na Tégala — 6 11 bas in aghaidh gach
100,000 oibri i 2002 go dti 5 bas in aghaidh gach 100,000 oibri i 2007 (féach cuid 3 den Achoimre seo).

Cuireann taighde a choimisitinaigh an tUdaras i 2007 in itl go bhfuil laghdd ag teacht ar rata na

dteagmhas titime 6 airde in earnéil na Tégala chomh maith (féach Abhar Speisialta 2 san Achoimre seo).

Ta athrud tapa ag teacht ar chuinsi in earnail na Togala, 4fach. Léirionn an laghdu ar lion an lucht
oibre i 2007 tar éis blianta de bhorradh faoi fhostaiocht san earnadil seo go bhfuil meath ag teacht ar
an earnail. T4 sé tabhachtach nach gcuirfidh dushldin sa gheilleagar dul chun cinn go dti seo i mbaol
né nach mbeidh aird & baint d'iarrachtaf leaniinacha chun an rata gortaithe san earndil a laghdu.
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2.2 Staitistici faoi lospartaigh

Té staitistici sa chuid seo a chuireann sios ar thréithe an duine a d'fhulaing an gortd né a raibh an bhreoiteacht
air/uirthi | measc na n-athrég ta inscne, aois, gairm agus naisiintacht an duine.

T4 lion na bhfear agus na mban atéa fostaithe i ngach earnail léirithe i bhFior 2.13. Bhi 300,000 nios mé ban na fear
sa lucht oibre i 2006. Bhi an lion ba mho oibrithe fear fostaithe in earnalacha na Tégala agus na dTionscal Tairgthe.
Bhi i bhfad ni ba mho oibrithe ban na oibrithe fear in earnélacha an Oideachais agus na Slainte agus Oibre Séisialta.
Bhi thart ar an lion céanna fear agus ban ag obair in earnalacha na Tradala Mordhiola agus Miondiola agus na
Seirbhisi Airgeadais agus Gno.

Cé go raibh nios 1U fear fostaithe in earnéil na Slainte agus Oibre Soisialta, bhi an rata gortaithe d'thir ab airde ag an
earndil seo (66.9 cés gortaithe taifeadta in aghaidh gach 1000 oibri fir). Bhi an rata gortaithe do mhnd ab airde ag
earnail na Slainte agus Oibre Soisialta chomh maith (43.1 cds in aghaidh gach 1000 oibri mna).

Ba é an rata breoiteachta ab airde i measc oibrithe ban a taifeadadh né an rata in earndil na Slainte agus Oibre Séisialta.
Bhi na rataf breoiteachta ab airde i measc na bhfear in earnalacha an Oideachais, na Talmhaiochta agus lascaireachta
agus na Slainte agus Oibre Séisialta. Bhi lion measartha beag d’oibrithe fear fostaithe in earnédlacha an Oideachais agus
na Slainte agus Oibre Soisialta sa chaoi go dtugann na sonrai le tuiscint go bhféadfadh réil na bhfear sna hearnalacha
seo a bheith an-tugtha do ghortaithe agus bhreoiteachtaf a bhaineann le hobair.

Fior 2.13: Lion agus rata gortaithe /breoiteachta de réir earnala eacnamaiche agus inscne 2006 (CSO)

Earnail Eacnamaioch Lion Fostaithe Rata gortaithe Rata breoiteachta

Fir Mna Fir Mna Fir Mna

A-B Talmhaiocht, foraoiseacht, iascaireacht 105700 10700 39.7 & 76.6 46.7
C-E Tionscail Tairgthe Eile 207500 83400 36.1 13.2 29.6 324
F Togail 282,100 13200 50.9 15.2 33.1 15.2
G Tradail mhordhiola agus mhiondiola 146600 144700 19.1 6.2 15.0 15.9
H Ostéin agus bialanna 50400 69700 55.6 14.3 15.9 8.6
| lompar, stéréil, cumarsaid 93900 29500 50.1 & 23.4 30.5
J - K Seirbhisi Airgeadais agus Gné 134300 138400 9.7 7.2 34.3 23.8
L Riarachan Poibli agus cosaint; slandail shéisialach 52500 53000 40.0 13.2 59.0 30.2
M Oideachas 38800 103200 5.2 11.6 105.7 33.9
N Slainte agus obair shoisialta 35900 176200 66.9 43.1 66.9 59.0
O Eile 53400 65000 41.2 12.3 28.1 20.0
L lomlan 1187900 887000 37.0 16.2 37.1 30.8

* Léirionn easpa sonral.

Foinse  CSO, QNHS: Té meastachain QNHS faoi réir sampléla agus earraidi suirbhé eile. Is féidir glacadh leis nach bhfuil
meastachdin agus athruithe thar am de mhéadaiocht nios isle chomh beacht agus ni mor a bheith ctiramach
agus ciall & baint astu.

Eochairmhir na nEarnalacha

A — Talmhaiocht, sealgaireacht agus foraoiseacht, B — lascaireacht, C — Mianaddireacht agus Cairéalti, D — Déantusaiocht,

E - Leictreachas/gais/uisce, F — Tégail, G — Tradail Mhordhiola/Mhiondiola; deisit feithicli, earraf pearsanta agus tf, H — Ostain/bialanna,
1 — lompar, Stoérail, Cumarsaid, J — Idirghabhail Airgeadais, K — Eastat Réadach, Ligean ar Cios, Gnd, L — Riarachan poibli/Cosaint,

M - Oideachas, N - Slainte/Obair Shaéisialta, O — Seirbhisi Pobail/Séisialta/Pearsanta

Ta na hearnalacha A-B, C-E agus J-K comhcheangailte i gcuid de na figidiri toisc go bhfuil meastachéin ar an bpobal oibre sna hearnalacha
seo comhcheangailte ag an CSO.
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Léirionn Fioracha 2.14 agus 2.15 (bunaithe ar rataf diobhdla agus breoiteachta is cuis le 14 ar bith a chailleadh)

go mbionn oibrithe fear thios le ratai gortaithe agus breoiteachta a bhaineann le hobair ata i bfhad nios airde

na ratai na n-oibrithe ban agus ta an éagsulacht seo seasmhach thar am. T4 laghdt an-bheag le sonrt i rata diobhéla
na mban 6 2002 i leith fad agus a thainig méadu ginearalta ar rata gortaithe na bhfear.

Léirionn Fior 2.15 go bhfuil treocht anios & leanuint ag rata breoiteachta na bhfear agus na mban araon, cé go bhfuil
rata breoiteachta na bhfear nios airde.

Fior 2.14: Rata na ngortaithe ar fad (la ar bith caillte) de réir inscne 2002-2006 (CSO)
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Foinse  CSO, QNHS: Ta meastachain QNHS faoi réir samplala agus earraidi suirbhé eile. Is féidlir glacadh leis nach bhfuil
meastachain agus athruithe thar am de mhéadaiocht nios isle chomh beacht agus ni mér a bheith ciramach agus
ciall & baint astu.

Fior 2.15: Rata na mbreoiteachtai ar fad (la ar bith caillte) de réir inscne 2002-2006 (CSO)
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Foinse  CSO, QNHS: Té meastachdin QNHS faoi réir samplala agus earraidi suirbhé eile. Is féidir glacadh leis nach bhfuil

meastachain agus athruithe thar am de mhéadaiocht nios isle chomh beacht agus ni mor a bheith ciramach
agus ciall & baint astu.

Léirionn Fior 2.16 daileadh na dteagmhas a tuairisciodh don Udaras i 2007 thar bhandai aoise. T4 patran figidirf
2007 an-chostil leis na sonrai le haghaidh 2006, agus baint ag os cionn dha thrian na dtimpisti ar fad le hoibrithe
ina gcuid triochaidi.
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Fior 2.16: Daileadh gortaithe neamh-mharfacha de réir bandai aoise 2007 (HSA)
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Banda Aoise

Bhain os cionn 700 de na gortaithe tuairiscithe le hoibrithe a bhi 15 go dti 19 bliain d’aois. Léirionn an miondeall de
réir banda aoise agus earndla eacnamaiche i bhFigidr 2.17 gur tharla timpisti a bhain le hoibrithe a bhi 15 go dti 19
bliain d'aois thar raon leathan earnalacha, ina measc Ostéin agus Bialanna (20% de na timpisti ar fad a tuairisciodh
on earndil seo), Talmhaiocht (18% de na gortaithe a tuairisciodh én earnail) agus Tradail Mhordhiola agus Mhiondiola
(17% de na timpistf ar fad a tuairisciodh 6n earnail).

Léirionn na sonrai chomh maith gur bhain céatadan ard na ngortaithe a tuairisciodh 6n earnail Riarachain Phoibli agus

Cosanta (22.8% de na gortaithe ar fad a tuairisciodh 6n earnail) agus ¢ earnail na Tégéla (14.2% de na gortaithe ar fad
a tuairisciodh 6n earnail) le hoibrithe ina gcuid bhfichidi.

Fior 2.17: Daileadh gortaithe neamh-mharfacha de réir aoise agus earnala eacnamaiche 2007 (HSA)

EARNAIL EACNAMA{OCH lom. Lion i

BANDA A B C D E F G H 1 J K L M N (o] % | mbanda
AOISE aoise
1-4 00| 00| 00| 0.0 | 00 | 0.1 01| 00| 00| 0.0 |00 0.0 | 0.0 0.1 ] 0.0 0.0 3
5-9 0.0 | 00| 00| 00| 0.0 | 01 03| 00| 00| 00 |00 0.0 | 0.0 0.0 | 0.0 0.0 3
10-14 00 | 00| 00| 0O| 00O |00 | 01| 00| 00100 |00 0.0 | 0.0 0.0 | 0.0 0.0 1
15-19 18.3 0.0 |14.5 9.3 3.8 (11.7 [17.0 [20.3 |11.2 |10.5 [13.2 29 | 45 4.8 |112.1 10.1 730
20-24 4.3 0.0 0.0 26 | 0.0 | 64 4.0 4.9 1.2 1.3 | 35 82 | 0.0 1915 3.9 281
25-29 32 | 00| 14| 30| 00|78 | 38| 24| 2313 |31 [146 | 30 2.1 ] 3.0 5.2 375
30-34 28.0 |33.3 |27.5 |34.0 [15.4 |31.7 [355 |41.5 [27.7 |34.0 [38.8 |24.5 [16.7 |28.1 [29.6 |31.0 2244
35-39 2.2 0.0 2.9 2.7 | 0.0 5.0 1.6 0.8 | 4.1 0.0 | 3.5 74 | 3.0 55| 3.0 4.0 290
40-44 17.2 |16.7 |17.4 (248 (346 |19.0 [20.7 [20.3 |25.6 |17.0 [19.4 |[16.7 [152 |19.4 |22.1 |21.1 1528
45-49 00 | 00| 72| 21| 00|29 181 00| 29|13 |13 56 | 6.1 51115 3.0 219
50-54 14.0 |50.0 [23.2 [16.3 [23.1 [10.1 |10.9 | 5.7 |18.4 |22.2 |11.0 |14.3 |24.2 [21.4 |19.6 [15.1 1094
55-59 1.1 0.0 2.9 0.8 |11.5 1.4 0.7 0.8 1.0 | 0.0 | 09 1.7 | 7.6 27 |15 1.4 99
60-64 11.8 0.0 29 42 |11.5 | 3.7 3.3 3.3 56 (124 | 44 42 (182 88| 6.0 5.1 370
65+ 00 | 00| 00| 01| 00 | 03 03| 00| 00| 00 |09 0.0 | 1.5 0.1 | 0.0 0.2 12
% lomlan | 100 | 100 | 100 | 100 | 100 | 100 | 100 | 100 | 100 | 100 |[100 | 100 | 100 | 100 | 100 | 100
Lion san

L earnail 93 6 69 (1556 | 26 (1506 | 707 | 123 | 927 | 153 (227 | 840 | 66 | 751 | 199 7249

Eochairmhir na nEarnalacha

A — Talmhaiocht, sealgaireacht agus foraoiseacht, B — lascaireacht, C — Mianaddireacht agus Cairéalti, D — Déantusaiocht,

E — Leictreachas/gas/uisce, F — Tégail, G — Tradail Mhordhiola/Mhiondiola; deisit feithicli, earraf pearsanta agus ti, H — Ostain/Bialanna,

1 —lompar, Storéil, Cumarsaid, J - Idirghabhail Airgeadais, K — Eastat Réadach, Ligean ar Cios, Gnd, L — Riarachan Poibli/Cosaint, M — Oideachas,
N - Slainte/Obair Shoisialta, O — Seirbhisi Pobail/Sdisialta/Pearsanta
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Achoimre an HSA ar Staitistici Gortaithe, Breoiteachta agus Bais | 2006-2007

Léirionn Fior 2.18 meastachain ghortaithe an CSO do 2006 thar bhandai comhaoise. Bhi na rataf gortaithe ab airde
a taifeadadh sna bandai aoise 20-24 agus 35-44. Léirionn Fior 2.19 meastachéain bhreoiteachta an CSO de réir bandai
aoise; ba sna bandai aoise ba shine a taifeadadh na ratai breoiteachta ab airde.

Fior 2.18: Ratai gortaithe de réir bandai aoise 2002-2006 (CSO)

lomlan
Raon Rata Rata Rata Fostaithe Lion Rata
aoise 2003 2004 2005 2006 2006 2006
15-19 26.4 40.0 74.8 70400 1300 18.5
20-24 27.6 33.1 38.4 243900 9400 38.5
25-34 32.0 29.1 24 614500 15600 25.4
35-44 33.7 23.6 28.1 486800 18300 37.6
45-54 26.3 30.8 26.6 393300 8900 22.6
55-64 31.6 20.7 255 223600 4000 17.9
65+ 31.3 14.0 16 42500 700 16.5
\Iomlén 30.5 27.8 29.1 2075000 58200 28.0

Foinse  CSO, QNHS: Ta meastachain QNHS faoi réir samplala agus earréidi suirbhé eile. Is féidlir glacadh leis nach bhfuil
meastachain agus athruithe thar am de mhéadaiocht nios isle chomh beacht agus ni mér a bheith ciramach
agus ciall & baint astu.

Fior 2.19: Ratai breoiteachta de réir bandai aoise 2002-2006 (CSO)

lomlan
Raon Rata Rata Rata Fostaithe Lion Rata
aoise 2003 2004 2005 2006 2006 2006
15-19 14.7 14.8 29.3 70400 * *
20-24 15.8 10.3 18.5 243900 3100 12.7
25-34 20.9 221 19.9 614500 19800 322
35-44 285 33.6 37.2 486800 17900 36.8
45-54 28.6 411 48.3 393300 17800 45.3
55-64 42.8 54.9 37.6 223600 9800 43.8
65+ 51.3 47.8 455 42500 2900 68.2
‘ lomlan 26.1 30.8 32.1 2075000 71300 34.4

* Easpa sonrai.

Foinse  CSO, QNHS: Ta meastachain QNHS faoi réir samplala agus earréidi suirbhé eile. Is féidlir glacadh leis nach bhfuil
meastachain agus athruithe thar am de mhéadaiocht nios isle chomh beacht agus ni mér a bheith ciramach
agus ciall & baint astu.

Ta sonraf ar ghairmeacha na bpairtithe a gortaiodh a fuarthas ¢ raon d'fhoinsi le fail ibhFioracha 2.20 go 2.23

T4 Figiur 2.20 bunaithe ar bhunachar sonrai an Udaréais de thimpisti tuairiscithe, ta Figidr 2.21 bunaithe ar éilimh

a cheadaigh rannan Sochar Gortaithe Ceirde (OIB) na Roinne Gnéthai Soisialacha agus Teaghlaigh agus ta Fioracha
2.22 agus 2.23 bunaithe ar mheastachain CSO 6n tSuirbhéireacht Raithiil Naisiunta ar Theaghlaigh.

Usaideann an tUdaras agus an CSO liosta gairmeacha ata leagtha sios agus bunaithe ar an gcéras aicmitchain ISCO
(féach cuid 1.4), fad agus a Usaideann an OIB liosta gairmeacha breisithe. Tugadh faoi deara in Achoimre Staitistici
roimhe seo go bhfreagraionn na foinsi seo go maith déa chéile maidir leis an bproifil ghairme do ghortaithe a bhaineann
le hobair (féach HSA, 2007b, Ich. 22). Go gineardlta, feictear oibrithe in iompar agus tégail, tioméanaithe, oibreoirf innill,
dioltéiri, gardai agus gairmithe altranais thar fhoinsi na sonrai.
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Ag obair le Cultdr Naisiinta Barr Feabhais i Sabhailteacht Slainte agus Leas san lonad Oibre a chrutht d'Eirinn

Fior 2.20: Gortaithe neamh-mharfacha tuairiscithe de réir gairme 2007 (HSA)

Lion
L o) Gortaithe
Saothraithe i mianaddireacht, tégail, déantusaiocht agus iompar (1) 34.5 2600
Tiomanaithe agus oibreoiri gléasra shoghluaiste 7.6 572
Oibrithe eastosctha agus ceirdeanna togala 7.1 531
Gardaf 5.0 376
Oibrithe miotail, innealra agus ceirdeanna lena mbaineann 4.6 350
Oibreoiri innill agus diolamairf 4.6 347
Oibrithe seirbhisi pearsanta agus cosanta 4.2 320
Gairmithe altranais agus cnaimhseachais 4.0 298
Cléirigh oifige 3.7 275
Mainicini, dioltoiri agus taispeantdirf 3.1 234
Gach gairm eile 21.6 1628

L lomlan 100 7531 )

Ta na catagairi seo a leanas san aireamh i gcatagoir (1): ‘saothraithe i mianaddireacht, togail, déantusaiocht
agus iompar’ ‘saothraithe iompair agus laimhsealaithe lastais’, ‘saothraithe foirgniochta’, ‘saothraithe tégéla
agus cothabhéla’, ‘saothraithe déantusaiochta’.

Fior 2.21: Eilimh ar OIB de réir gairme 2007 (DFSA)

GAIRM Lion
Oibri iompair ar bhoithre 1132
Ceird togala 818
Cuntoir diolachain agus oibreoir seiceala amach 710
Oibreoir gléasra agus innill 670
QOifigeach seirbhisi cosanta 552
Slainte agus Gairmeacha lena bhaineann 469
Gairm lonadoireachta 420
Eile: Diolachén agus seirbhisi 403
Gairmi slainte 393
Eile: mianadoireacht/déantusaiocht 336
Gairmi comhlach slainte 324
Ceird adhmadoireachta 322
Ceird mheaisinithe mhiotail, feistithe and déanta uirlisi 315
Cléireach storais agus seachadta, siopadoir 311
Oifigeach cléireachais/riarachain sa statseirbhis/rialtas aitidil 290
Eile: togail 260
Déanmhaiocht mhiotail, tdtht agus ceirdeanna lena mbaineann 236
Eile: cumarsaid 230
Ceird leictreach/leictreonaf 221
Ceird ullmhtchéin bhia 213
Ceirdeanna feithicle 205
Gairmeacha eile 4973
lomlan 13803

Solathraionn an CSO eolas gairme do mheastachain ghairme agus bhreoiteachta ar aon (Fioracha 2.22 agus 2.23).

Ba i measc ceardaithe agus oibrithe gaolmhara a taifeadadh na réatai gortaithe ab airde (46.3 diobhdil in aghaidh
gach 1000), oibreoiri gléasra agus innill (42.4 gortu in aghaidh gach 1000) agus oibrithe sna ‘seirbhisi pearsanta agus
cosanta’ (39.4 gortu in aghaidh gach 1000). Ba i measc na ngairmithe comhlacha agus teicnitla a taifeadadh na rataf
breoiteachta ab airde (65.4 cas in aghaidh gach 1000) agus bainisteoiri agus riarthéiri (48.7 cas in aghaidh gach
1000). Léirionn Fior 2.23 gur thainig méadu ar ratai breoiteachta sna gairmeacha seo 6 2002 i leith.




Achoimre an HSA ar Staitistici Gortaithe, Breoiteachta agus Bais | 2006-2007

Fior 2.22: Rata gortaithe de réir gairme 2002-2006 (CSO)

GAIRM Rata Rata Rata Rata Fostaithe Lion Rata
2002 2003 2004 2005 2006 2006 2006

Bainisteoiri agus riarthoiri 20.0 24.0 26.0 25.9 318500 8600 27.0
Gairmithe 13.0 23.0 10.0 13.6 243600 3400 14.0
Gairmithe comhlacha agus teicnitla 23.0 24.0 28.0 234 180300 6400 355
Cléireachais agus rtnafochta 11.0 17.0 11.0 8.1 252600 2700 10.7
Ceardaithe agus oibrithe gaolmhara 48.0 56.0 52.0 50.0 297900 13800 46.3
Seirbhisi pearsanta agus cosanta 41.0 36.0 43.0 47.7 230900 9100 39.4
Diolachain 20.0 22.0 18.0 24.4 180700 1700 9.4
Oibreoirf gléasra agus innill 41.0 42.0 21.0 34.6 172000 7300 42.4
Eile 29.0 30.0 37.0 32.1 198400 5300 26.7
\Lion iomlan daoine 27.0 30.0 28.0 28.9 2074900 58300 28.1

Foinse  CSO, QNHS: Té meastachain QNHS faoi réir samplala agus earraidi suirbhé eile. Is féidir glacadh leis nach bhfuil
meastachdin agus athruithe thar am de mhéadaiocht nios isle chomh beacht agus ni mor a bheith ciramach
aqus ciall & baint astu.

Fior 2.23: Rata breoiteachta de réir gairme 2002-2006 (CSO)

GAIRM Rata Rata Rata Rata Fostaithe Lion Rata
2002 2003 2004 2005 2006 2006 2006

Bainisteoiri agus Riarthoiri 30.0 32.0 38.0 37.9 318500 15500 48.7
Gairmithe 20.0 21.0 27.0 32.6 243600 8800 36.1
Gairmithe Comhlacha agus Teicniula 26.0 34.0 48.0 38.2 180300 11800 65.4
Cléireachais agus Runafochta 18.0 16.0 18.0 171 252600 4900 19.4
Ceardaithe agus Oibrithe Gaolmhara 26.0 32.0 30.0 29.9 297900 9700 32.6
Seirbhisi Pearsanta agus Cosanta 29.0 29.0 31.0 30.9 230900 8100 35.1
Diolachain 23.0 15.0 23.0 26.6 180700 2200 12.2
Qibreoiri Gléasra agus Innill 28.0 31.0 34.0 45.8 172000 4900 28.5
Eile 28.0 22.0 31.0 32.1 198400 5400 27.2
L Lion lomlan Daoine 26.0 26.0 31.0 32.0 2074900 71300 344

Foinse  CSO, QNHS: Ta meastachain QNHS faoi réir samplala agus earréidi suirbhé eile. Is féidlir glacadh leis nach bhfuil
meastachain agus athruithe thar am de mhéadaiocht nios isle chomh beacht agus ni mér a bheith ciramach
agus ciall & baint astu.

Ta stadas fostaiochta iospairteach na dteagmhas tuairiscithe léirithe i bhFior 2.24. Cosuil leis na torthai i 2005 agus
20086, is le fostaithe a bhain 97% de na gortaithe a tuairisciodh don Udaras i 2007.
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TUDARAS SLAJ

AGUS SABHAILTEACHTA

Fior 2.24: Daileadh na dteagmhas neamh-mharfach tuairiscithe, de réir earnala eacnamaiche agus stadas

fostaiochta 2007 (HSA)

’ . EARNAIL EACNAMAIOCH lom.| Lion
STADAS FOSTAIOCHTA A| B| c| D E| F| G| Hl 1| J| K| Ll M| N| O|% |lomlan
Fostai 97.0 [100.0|98.6 | 98.7|100.0|94.4 | 94.9(97.6( 99.7(96.1 | 98.7 [ 99.6 | 92.8(98.1 | 96.2 | 97.4| 7498
Qibri teaghlaigh 0.0 | 0.0/ 00| 00| 0.0[0.1] 0.1/ 00| 0.1{ 00| 00| 0.0| 00| 00| 0.0 0 3
Duine den phobal 1.0 | 0.0/ 0.0 00| 0.0| 04| 18/ 08| 00[06| 00| 01| 1.4[01| 05| 03| 26
Neamh-oibri 1.0 | 0.0 14| 03| 0.0] 02| 1.9/00| 0.1]/32| 00| 00| 00[06]| 1.0 05 37
Féinfhostaithe 1.0 | 0.0 0.0| 04| 0.0] 32| 07| 00| 00[ 00| 09| 00| 00[0.1]| 00| 09 67
Oilitnaf 0.0 | 0.0/ 00| 06| 0.0| 18| 0.7 1.6/ 0.1/00| 04| 03| 58| 10| 24| 09 69
% lomlan 100 | 100|100 | 100| 100|100 | 100|100| 100|100 |100 | 100| 100|100 | 100 | 100

| Lion san earnail 100 | 10| 71(1597 | 261637 |740|124| 976|155 |231|896| 69859 | 209 7700

Eochairmhir na nEarnalacha

A — Talmhaiocht, sealgaireacht agus foraoiseacht, B — lascaireacht, C — Mianaddireacht agus Cairéalt, D — Déantusaiocht,

E - Leictreachas/gas/uisce, F — Tégail, G — Tradail Mhordhiola/Mhiondiola; deisit feithicli, earraf pearsanta agus ti, H — Ostain/Bialanna,
1 — lompar, Stoérail, Cumarsaid, J — Idirghabhail Airgeadais, K — Eastat Réadach, Ligean ar Cios, Gnd, L — Riarachan Poibli/Cosaint,

M - Oideachas, N — Slainte/Obair Shadisialta, O — Seirbhisi Pobail/Séisialta/Pearsanta

Léirionnn sonraf an Udardis ar naisitintacht na n-oibrithe a gortafodh (Fior 2.25) gur bhain 14% de na gortaithe
tuairiscithe le hoibrithe neamh-Eireannacha, i gcomparéid le 11.5% i 2006 and 9% i 2005. Is ionann é seo agus
méadu ar lion na dtuairisci ¢ os cionn 700 i 2005 go dti 800 i 2006 agus ansin go dti os cionn 1000 i 20007.

Léirfonn an miondeald de réir earnala eacnamaiche i bhFior 2.26 gur thuairiscigh earnalacha na nOstén agus Bialann,
na Talmhaiochta agus na Slainte agus Oibre Séisialta céataddn measartha ard gortaithe a bhain le hoibrithe’s thiortha
lasmuigh den AE ' i 2007. Bhi an céatadan ab airde gortaithe d'oibrithe ‘6 thiortha eile san AE’ ag earnéil na n-Ostan
agus Bialann (27.9% de na gortaithe ar fad a tuairisciodh 6n earnail seo).

Fior 2.25: Daileadh na nGortaithe neamh-mharfacha de réir naisitintachta 2007 (HSA)

O thiortha eile san AE
12%

O thiortha lasmuigh
den AE
2% ,
Eireannach
86%
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Fior 2.26: Daileadh na ngortaithe neamh-mharfacha de réir earnala agus naisitintachta 2007 (HSA)

. EARNAIL EACNAMA{OCH lom.| lomlan
NAISIUNTACHT A| Bl ¢/ b| El Fl G| H 1 J| kK| L| M| N| O|% Lion
Eireannach 73.7 |77.8(75.4|82.7 [100.0|78.788.3|63.9(88.6/96.1 [78.4[97.1| 97.1|90.6 | 88.5 [85.7 | 6563
0 thiortha lasmuigh den AE 7.1 | 00[14] 18] 00| 2.1/ 18] 82| 2.1/ 00| 34| 1.1 00|[60]| 00|24]| 183
0 thiortha eile san AE 19.2 [22.2[23.2|15.6 | 0.0{19.2| 9.9[27.9] 9.3[ 3.9(18.1| 1.8| 29|34 [115[11.9| 913
% lomlan 100 | 100|100 | 100 | 100| 100|100|100| 100|100 | 100 | 100| 100|100 | 100 | 100

|_Lion iomlén 99 | 9| 691591 | 25[1622(738|122|981(153232(890| 70850 | 208 7659

Eochairmhir na nEarnalacha

A - Talmhaiocht, sealgaireacht agus foraoiseacht, B — lascaireacht, C — Mianaddireacht agus Cairéalu, D — Déantusaiocht,

E - Leictreachas/gas/uisce, F — Tégail, G — Tradail Mhordhiola/Mhiondiola; deisit feithicli, earraf pearsanta agus ti, H — Ostain/Bialanna,
1 - lompar, Stérail, Cumarsaid, J — Idirghabhail Airgeadais, K — Eastat Réadach, Ligean ar Cios, Gno, L — Riarachan Poibli/Cosaint,

M - Oideachas, N — Slainte/Obair Shaéisialta, O — Seirbhisi Pobail/Séisialta/Pearsanta

Meastar i sonrai nua na CSO (2008) gur fostaiodh 334,700 néisitinaigh neamh-Eireannacha in Eirinn sa cheathru réithe
(Q4) de 2007 (nd os cionn 15% den lucht oibre ar fad) (féach Fior 2.27). T4 méadu tar éis teacht ar lion na n-oibrithe
neamh-Eireannacha i ngach earnail 6 2006 i leith. Bhi céatadan na n-oibrithe neamh-Eireannacha in earnail na n-Ostan
agus Bialann an-ard i 2007, is é sin 37% (i gcomparaid le 28% i 2006). Bhi céatadan na n-oibrithe neamh-Eireannacha
an-ard freisin sna Tionscail Tairgthe, in earndil na Tégéla, na Tradala Miondiola agus Mérdhiola — Sheas oibrithe
neamh-Eireannacha do 17% den lucht oibre i ngach ceann de na hearnalacha seo. | gcomértas leis seo, bhi lion
measartha beag oibrithe neamh-Eireannacha fostaithe in earnalacha na Talmhaiochta/lascaireachta, an Riarachain
Phoibli agus Cosanta agus an Oideachais.

Fior 2.27: Oibrithe de réir naisiiintachta agus earnala eacnamaiche 2007 (CSO)

EARNAIL EACNAMAIOCH Oibrithe le linn an ceathru raithe (Q4), 2007
Eireannach | Neamh-Eireannach | % neamh-Eireannach
Talmhaiocht, sealgaireacht agus foraoiseacht / iascaireacht 111200 7400 0.6
Mianadoireacht agus cairéall / déantusaiocht / leictreachas, gas, uisce 239300 51400 17.7
Togail 231000 48000 17.2
Tradail mhiondiola agus mhérdhiola; deisiu earraf 257600 54000 17.3
Ostain agus bialanna 83000 49300 37.3
lompar, stérail agus cumarsaid 104800 16000 13.2
Idirghabhail airgeadais / eastat réadach, ligean ar cios, gno 251100 46000 15.5
Riarachan poibli agus cosaint 102900 2100 2.0
Oideachas 129800 9300 6.7
Slainte agus obair shéisialta 189500 31800 14.4
Seirbhisi pobail, séisialta agus pearsanta eile 103900 19300 15.7
L lomlan 1804200 334700 15.6
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Folairimh faoi Riosca
e Méadu ar ghortaithe d’oibrithe ata 15 go dti 19 bliain d’aois

Ta méadu tar éis teacht ar lion na dtuairisci ar ghortaithe do dhaoine ata 15 go 19 bliain d'aois
a cuireadh faoi bhraid an Udarais, agus 182 gortu tuairiscithe i 2005, 330 i 2006 agus 730

i 2007. Seasann sé seo do 10% de na gortaithe ar fad a tuairisciodh i 2007. Tugann figiGiri 6n
CSO le tuiscint go seasann oibrithe sa bhanda aoise 15-19 bliain do 4% diobh siud ata fostaithe
(le hathruithe séasuracha & dtabhairt sa direamh).

Ba iad na hearndlacha leis an lion ba mhé gortaithe d’oibrithe 15 go 19 bliain d’acis na Tégail,
Déantusaiocht, Tradail Mhordhiola agus Mhiondiola, agus lompar, Stéréil agus Cumarsaid. | dtéarmai
an chéatadain gortaithe is airde sa bhanda aoise seo, i 2007 bhain suas go dti 20% de na gortaithe
a tuairisciodh ¢ earnéil na nOstain agus Bialann, 18% 6 earnail na talmhaiochta agus 17% 6 earnail
na Tradala Mordhiola agus Miondiola le hoibrithe san aoisghrtpa 15-19 bliain.

Ni féidir an méadu a chur sios do mhéadu foriomlan ar an rata tuairiscithe é na hearnalacha seo.
Ni léirfonn ratai CSO don aoisghrupa seo treocht inaitheanta ar bith ach fégraionn an CSO go
bhfuil a bhfigitiri bunaithe ar lionta beaga. Déanfar scrddu aris ar lion na dtuairisci sa bhanda
aoise seo i sonraf 2008.
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2.3 Staitistici Teagmhais

Té sonrai na dteagmhas a taifeadadh curtha i lathair sa chuid seo. Tugann na staitistici cuntas ar sheicheamh
na timpiste: an tobthruig thimpiste, cinedl na gortaithe, an ball coirp a gortaiodh agus neamhlaithreacht én obair.

Léirionn sonrai é bhunachar sonrai an HSA ata bunaithe ar an tobthruig thimpiste i 2007 gur gortaithe de bharr
laimhsithe f6s iad trian de na teagmbhais ar fad a tuairisciodh (féach Fior 2.28). Airitear leis an gcatagéir seo gortaithe
de bharr ardu agus iompar, brd agus tarraingt agus casadh agus lubadh an choirp. Bhi céatadan na dtimpisti de bharr
ldimhsid ri-ard i 2007 in earnail na Tradala Miondiola agus Mérdhiola (44 %) agus in earnail na Slainte agus Oibre
Soisialta (40%).

Cosuil leis na blianta roimhe sin, ba iad ‘sciorrthai, tuislithe agus titim’ an dara tobthrudig thimpiste ba mhinice

a tuairisciodh. Bhi teagmhais den chineal seo ni ba choitianta na laimhsit san earnail Oideachais, agus ba san Earnail
Idirghabhail Airgeadais ba mhé a tuairisciodh iad. Laimhsit agus sciorrthai, tuislithe agus titim le chéile ba chuis le
breis agus 50% de na timpisti go |éir a tuairisciodh i 2007 (féach Fior 2.29).

| measc na dtorthaf suntasacha eile ta:

o Bhi céatadan ni b'airde teagmhas titime ¢ airde ag earnail na Tdégala na mar a bhi ag formhor
na n-earnalacha eile — 11.4% de na teagmhais ar fad a tuairisciodh 6n earnail.

o Is de bharr ainmhf a bheith imithe 6 smacht a tharla 28.3% de na teagmhais go léir a tuairisciodh
6 earnail na Talmhafochta.

o Ta lion ard teagmhas a dtuairisciti i gconai én earnail Riarachain Phoibli agus Cosanta (22% na

dteagmhas go léir a tuairisciodh) agus én earnail Slainte agus Oibre Soisialta (14% de na teagmhais
go léir a tuairisciodh) a bhfuil suaitheadh, eagla, agus/né foréigean daoine eile mar chuis leo.
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Fior 2.28: Céatadan na ngortaithe neamh-mharfacha tuairiscithe, de réir tobthruige timpiste agus earnala

eacnamaiche 2007 (HSA)

’ EARNAIL EACNAMAIOCH lom. Lion
TOBTHRUIG THIMPISTE Al B] c] p| E| F| G| H| 1] J] K[ L[ M| N[ 0| %| lomlan
Laimhsit 20.2] 40.0| 26.8 [38.9 | 269 |26.8 144.2(36.3[36.6|342)| 284]257| 2081404 | 357 | 34.1 2646
Sciorrthai, tuislithe aqus titim ar aon leibhéal | 18.2] 10.0| 14.1 |13.2 | 23.1 |18.2 |16.1|21.8[17.7] 316 208|147 | 25.0 | 229 | 160 | 174 1349
Abhar aq titim, aq intitim nd aq briseadh 3.0 00| 99[ 50| 77108 84]105] 3.6] 19| 51| 22| 69| 33| 52 6.0 462
Titim 6 airde 20| 100] 85| 42 |192 |114] 66| 24| 44| 52| 55| 3.1 69| 16| 6.1 5.8 447
Gluaiseacht eile an duine a gortaiodh 40[ 200| 99| 51 771721 27| 56| 64| 58| 81| 38 56| 42 5.2 5.4 419
Suaitheadh, geiteanna agus foréigean
daoine eile 10/ 00| 00| 00| 00]02] 06| 00] 20| 58| 08]215 97 1137] 38 4.7 367
Imeacht 6 smacht: uirlis ldimhe 20/ 00| 85|66 | 00]61]43]56/| 12| 06| 25/ 10| 28| 07| 38 3.8 298
Imeacht 6 smacht: an rud a raibh an duine
ag obair air 3.0/ 00| 85| 65| 00[52]28]| 16| 19| 13| 42| 12| 42| 10| 38 3.6 283
Imeacht 6 smacht: inneall 3.0/ 100| 28| 52| 00)27|34]08] 07| 06] 21| 0.6 141 071 23 25 191
Imeacht ¢ smacht: iompar trachta ar bhéithre | 0.0 0.0| 00| 04 | 38| 09| 04| 0.0| 55| 32| 13| 87| 14| 12| 23 2.3 182
Imeacht 6 smacht:
trealamh iompair / ldimsithe 1.0/ 00| 14| 18] 00| 12|30] 08| 26| 00 34| 07| 00| 02| 09 1.5 118
Sceitheadh, ligean, asttichan: leacht 0.0/ 100| 00| 25| 00[09]10] 32| 06| 06| 13| 04| 00| 08 14 1.2 92
Imeacht 6 smacht: eile 3.0/ 00| 00| 14| 00]|04]06| 16| 09] 00] 13| 13| 00| 09| 09 0.9 73
Sceitheadh, ligean, asttchan: eile 00/ 00| 0007 ] 38[05|03] 16| 13| 00| 04] 0.2 28| 00| 09 0.6 44
Chuaigh an duine isteach
i limistéar neamhchui 20/ 00| 14]113] 00[04]04]08] 03] 13] 13] 02 0.0 0.1 0.9 0.6 48
Imeacht 6 smacht: ainmhf 283 00 00 01] 00fJ01]01]08]07] 00f 04| 04| 00| 00| 0.0 0.6 45
Sceitheadh, ligean, asttchan:
deatach / deannach 00| 00| 00|04 00]02]01]00] 06[ 00] 13| 0.1 00| 01] 05 0.3 23
Sceitheadh, ligean, astichan: dbhar soladach | 1.0] 00| 14| 06 | 00 0.1] 00| 0.0] 0.0] 00| 00| 0.1 0.0 0.1 0.0 0.2 15
Teip leictreach 1.0/ 00| 00} 01 38|02|00| 16f01] 00 04| 06| 00| 01| 0.0 0.2 16
Pléascadh 00/ 00| 00 03] 00f01]00]00]00] 00] 00] 0.0 141 00| 05 0.1 8
Tine 00| 00| 00} 01 ] 00]01]00] 00| 00[ 00] 00| 0.1 00| 02 05 0.1 7
Sceitheadh, ligean, astichan: gas 0.0f 00| 00] 0.1 00/02]03] 00| 01| 00| 04| 0.1 00| 00| 00 0.1 10
Eile 71] 00| 70| 56| 38[59]47| 48|126| 7.7 11.0{13.1| 11.1] 77| 94 79 614
% lomlan 100 100 100 | 100 | 100 | 100 | 100 | 100 | 100| 100 | 100| 100 | 100 | 100 | 100 | 100

\I.ion san earnail 99| 10| 71 (1593 26 1646 | 772 | 124 | 983 | 155| 236 | 896 72 | 861 | 213 7757/

Eochairmhir na nEarnalacha

A — Talmhaiocht, sealgaireacht agus foraoiseacht, B — lascaireacht, C — Mianaddireacht agus Cairéalti, D — Déantusaiocht,

E - Leictreachas/gas/uisce, F — Tégail, G — Tradail Mhordhiola/Mhiondiola; deisit feithicli, earraf pearsanta agus ti, H — Ostain/Bialanna,
I - lompar, Stéréil, Cumarsaid, J — Idirghabhail Airgeadais, K — Eastat Réadach, Ligean ar Cios, Gno, L — Riarachan Poibli/Cosaint,

M - Oideachas, N — Slainte/Obair Shoisialta, O — Seirbhisi Pobail/Séisialta/Pearsanta

Fior 2.29: Na cuig phriomh-thobthruig timpiste a bhi le timpisti neamh-mharfacha, gach earnail 2007 (HSA)

Laimhsiu
34.1%

Gach t(;?tsh(;wg eile ' Sciorrthai, tuislithe agus
=270 B T titim ar aon leibhéal
17.4%

Titim, intitim,
briseadh abhair
5.8%

Gluaiseacht eile
an duine a gortaiodh Titim & airde
5.4% 6%
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Solathraionn an CSO sonrai ar chinedl na gortaithe agus breoiteachta a thuairiscigh freagréiri sa tSuirbhéireacht
Réithiuil Naisitinta ar Theaghlaigh. (féach Fioracha 2.30 agus 2.31). Ta ratai 2006 de na gortaithe éagsula ata léirithe
i bhFior 2.30 an-chosuil leis na ratai i 2005. Ba iad ‘Créacht, gorti dhromchlach” an cinedl gortaithe ba choitianta,
agus rata de 10.6 in aghaidh gach 1000 oibri i gceist (ba é an rata i 2005 na 10.7 in aghaidh gach 1000 oibri), agus
ina dhiaidh sin ‘leonadh, stangadh’ le 8.8 gortd in aghaidh gach 1000 oibri (8.9 gortl in aghaidh gach 1000 oibrf

i 2005). Bhi rataf ni b’airde de ghortaithe de gach cineal ag oibrithe fear.

| dtéarmai cinealacha breoiteachtai, bhi an rata de chasanna cndimhe, sitinta nd matdin ni b'airde na catagoir ar bith eile
i 2006 (agus i 2004 agus 2005). O thaobh cinedlacha breoiteachta de, ba é an dara rata ba choitianta a thaifeadaigh

an CSO na strus, dulagar agus imni agus léirionn Figiur 31 go raibh rataf ni b'airde den chatagoéir bhreoiteachta

seo ag oibrithe ban na ag oibrithe fear.

Fior 2.30: Cineél gortaithe de réir inscne 2006 (CSO)

Fir Mna lomlan
CINEAL GORTAITHE Lion Rata Lion Rata Lion Rata
2006 2006 2006 2006 2006 2006
Créacht, gortt dromchlach 17100 14.4 4900 55 22000 10.6
Briseadh cndimhe 5800 4.9 1400 1.6 7200 3.5
Straidhnedil, leonadh 13200 1.1 5100 5.7 18300 8.8
Teascadh 500 0.4 * * 500 0.2
Comhtholgadh né gortu
inmheéanach 1200 1.0 & & 1200 0.6
Do, scalladh, do seaca 2100 1.8 500 0.6 2600 1.3
Nimhid, infhabhtu e & = & & &
Muchadh & & & & & &
Eile 2900 24 1700 1.9 4600 2.2
Nil bainteach 1200 1.0 800 0.9 2000 1.0
lomlan 44000 37.0 14400 16.2 58400 28.1 )

* Easpa sonrai.
Foinse  CSO, QNHS: T meastachain QNHS faoi réir sampléla agus earraidi suirbhé eile. Is féidir glacadh leis nach bhfuil
meastachain agus athruithe thar am de mhéadaiocht nios isle chomh beacht agus ni mér a bheith ciramach
agus ciall & baint astu.

Fior 2.31: Cineal breoiteachta de réir inscne 2006 (CSO)

Fir Mna lomlan

CINEAL GORTAITHE Lion Rata Lion Rata Lion Rata

2006 2006 2006 2006 2006 2006
Cnambh, sitinta n6 matan 26800 22.6 12400 14.0 39200 18.9
Analt, scamhoga 2600 2.2 2300 2.6 4800 2.3
Cneas 1400 1.2 400 0.5 1900 0.9
Fadhb éisteachta 600 0.5 0.0 600 0.3
Strus, dulagar, imni 5100 4.3 6100 6.9 11200 5.4
Tinneas cinn, tuirse shul 1000 0.8 500 0.6 1500 0.7
Croi 1500 1.3 400 0.5 1900 0.9
Galar tégalach 2200 1.9 1700 1.9 4000 1.9
Eile 2500 2.1 2900 3.3 5400 2.6
Nior sonraiodh 300 0.3 600 0.7 900 0.4
lomlan 44000 37.0 27300 30.8 71400 34.4

* Faspa sonrai.
Foinse  CSO, QNHS: T4 meastachain QNHS faoi réir samplala agus earraidi suirbhé eile. Is féidir glacadh leis nach bhfuil
meastachain agus athruithe thar am de mhéadaiocht nios isle chomh beacht agus ni mér a bheith curamach
agus ciall & baint astu.
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Is ionann nach beag sonrai an HSA do ‘bhall coirp a gortaiodh’é bhliain go bliain. I 2007 ba iad na baill choirp seo a
leanas ba choitianta a gortaiodh (féach Fior 2.32):

° Gortaithe droma ba ea 23% (24% i 2006, 23% i 2005)
° Gortaithe méire ba ea 12% (11% i 2006, 12% i 2005)
° Gortaithe cos ba ea 8% (8% i 2006, 8% i 2005).

Fior 2.32: Ball coirp is mo a tuairisciodh a bheith gortaithe, gach earnail 2007 (HSA)

Gualainn (6%)

Droim (23%)

Lamh (8%)
Meéara (12%)

Cos (8%)

Ruitin (8%)

Fior 2.33: Céatadan na ngortaithe neamh-mharfacha tuairiscithe, de réir ball coirp a gortaiodh agus de réir

earnala eacnamaiche 2007 (HSA)

ERNAIL EACNAMAIOCH lom. | Lion
L ERLY Al B[ c[ D] E|] F| G | H| 1 | s K] L | M ] N | 0| % ortaithe
Droim 11.0 [100}57 Bos 205 174 [200 240 [230 [100 |56 [194 [224 |78 [265 [229] 173
Nzara) 100 [200]5.7 | 38 [10.0 [ 145 | 70 1160 [192 [ 7.0 195 | 56 [135 |63 [105 [11.7] 909
Tamh 1.0 10086 [ 7.7 | 34| 81 [ 68 (112 [ 106 [129 [123 | 86 [105 |54 [ 81 | 84| 653
s 11.0 [30011.4 115 | 87 100 | 52 |96 | 54 [129 |47 |11 |89 |95 |65 | 83| o4
ROt 60| 00]86 154 |74 119 | 36 |56 | 54 |86 |52 | 64 [ 59 [93 |70 | 75| 580
Gualamn 80 (100100 [ 00 |47 44 |85 |16 | 55 |57 [66 | 68 |59 [60 [ 65 | 59| 459
Géag laimhe 60 [100[43 [38 114 49 | 73 |48 | 66 |57 |62 | 57 [ 59 [41 |46 | 57 44
Cos 80 [ 00]29[38 [ 47| 62 | 35 |56 | 44 [186 [47 | 28 | 46 |36 |59 | 48 363
Rosta 30 (00|57 (38 [ 40| 42 | 38 |24 | 46 |20 [57 | 44 |42 [27 [ 43 | 41| 375
Ceann 50 [ 00[100 [00 [ 47| 35 | 36 |64 | 20 |71 [28 | 82 | 46 [40 |44 | 41| 3%
Muned T0 [ 00] 7400 [ 27] 08 [ 68 [24 | 14 [ 14 19 | 36 [ 17 |31 [ 18 [ 24| 189
Cliabhrach 70 [ 00]29 (38 [ 07| 19 | 23 |08 | 22 [ 29 [24 [ 35 |17 |25 |19 | 24 184
SGlSaTe 30 (1700|1400 [00] 30 |00 |24 | 34 |29 [19 [ 21 |34 [15 [ 18 | 23] &
Eadan 10 [ 002938 |07 13 [ 34 [16 | 13 00 [28 |37 [ 08 |07 [0 [ 17 1%
achar an phelbhis 7.0 [ 00| 1400 [07] 08 | 77 |08 | 05 |00 [09 [ 07 100 [12 [ 72 | 70 77
Croman 0.0 [ 00| 1400 [13] 07 [ 72 |08 | 09 |00 [05 | 14 |08 |08 |22 | 10| 80
Cluas(a) 0.0 [ 0.0]00]00 [00] 00 |00 |00 | 00 |00 [05 [ 01 |00 [57 00 | 08] 59
Tgortaithe 0.0 [0.0]29]00 [ 73] 06 |07 |08 | 02 |00 [00 [ 09 |08 [03 |09 [ 06| 4
Tromchuiseach 10 [ 0.0]0.0 00 [ 0.0] 03 [ 00 00 | 01 00 |05 [ 02 00 [01 [0 [02] 12
ligortaithe tromchuiseacha | 1.0 | 0.0{2.9 [0.0 | 13| 09 | 07 [08 [ 02 00 |05 1.1 08 [04 1.0 0.7 56
Méar(a) coise 70 [ 0.0]00]00 [00] 06 |01 |24 | 06 |00 [09 [ 03 |04 [07 [ 26 |08 59
Colainn agus 20 00/ 0038 [07] 04 |01 |00 | 02 |00 [05 [ 00 |04 [02 00 [02] 19
Corp fomian 0.0 [ 0.0/ 0000 [0.0] 04 [ 03 |00 | 00 |00 [05 [ 03 |04 [00 00 [02] T
Fiacla 0.0 [ 0.0]0.0]00 [0.0] 0.1 [ 01 |00 | 0.0 |00 [00 [ 01 |00 |02 |00 |04 7
e 30 [ 00]29(77 [ 73] 29 |30 [08 | 78 |14 [33 [ 36 |25 [33 |22 | 27| 208
S 0.0 [ 0.0] 0000 [20] 00 |08 |00 | 01 |00 [00 [ 03 |04 [04 [ 01 [ 03] 2
il 30 (0012977 [ 34 29 [ 38 |08 | 79 |14 [33 [ 35 130 [37 [ 23 | 30| 229
% lomlan 100 [ 100|100 [100 | 100 | 100 | 100 | 100 | 700 |00 [100 | 100 | 100 100 | 100 | 100
(_Lion san earnail 100 | 10| 70 | 26 | 149 | 1649 | 858 |125 [1602 | 70 |211 | 888 | 237 |977 | 775 7747

Eochairmhir na nEarnalacha

A — Talmhaiocht, sealgaireacht agus foraoiseacht, B — lascaireacht, C — Mianaddireacht agus Cairéalti, D — Déantusaiocht,

E - Leictreachas/gés/uisce, F — Tégail, G — Tradail Mhordhiola/Mhiondiola; deisit feithicli, earraf pearsanta agus ti, H — Ostain/Bialanna,
1 - lompar, Stéréil, Cumarsaid, J — Idirghabhail Airgeadais, K — Eastat Réadach, Ligean ar Cios, Gno, L — Riarachan Poibli/Cosaint,

M - Oideachas, N — Slainte/Obair Shoisialta, O — Seirbhisi Pobail/Séisialta/Pearsanta
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Léirfonn Fior 2.34 sonrai gortaithe a chuir an rannan Sochar Gortaithe Ceirde (OIB) de chuid na Roinne Gnéthaf
Soisialacha agus Teaghlaigh (DSFA) ar fail bunaithe ar a bunachar sonrai d"éilimh ar glacadh leo i 2007. Freagraionn
catagoirf OIB do chumasc de na réimsf ‘cineél gortaithe’ agus “ball coirp a gortaiodh’a Uséideann an tUdarés.

Freagraionn bunachar sonraf an OIB agus bunachar sonraf an Udardis d& chéile i dtéarmai na mball coirp is coitianta
a ghortaitear — léirionn sonrai an OIB chomh maith gurb iad gortaithe droma na diobhélacha is coitianta (29%) agus
ina dhiaidh sin gortaithe lsimhe/méire (12%) Cuimsionn gortaithe cos 8% de na gortaithe a tuairisciodh don Udarés
agus 10% de na gortaithe a tuairisciodh don OIB.

O 4 a B de re ea
gorta e 200 D A
CINEAL GORTAITHE % Lion
Droim, muineal, easna, diosca 3940 28.5
Lamh, méar, rosta 1627 11.8
Briseadh 1463 10.6
Gortu coise, gluine, ruitin 1351 9.8
Timpiste bothair, ildiobhail 1138 8.2
Gortu gualainne, uillinne, géag laimhe 951 6.9
Ballbhrd, gearradh, stolladh 402 2.9
Gortu géige 379 2.7
Gortu coise, saile 361 2.6
Strus 256 1.9
Gortaithe cinn 202 1.5
Donna, scalladh 176 1.3
Toinniteas, suil 143 1.0
Freanga matdin, leonadh 112 0.8
Gortu bhallnaisc 101 0.7
Gortu/breoiteacht eile 1201 28.5
\__lomlan 13803 100

Mar até léirithe i bhFior 2.35 agus Fior 2.36, cailleadh nios It n& 14 1& én obair de bharr 60% de na timpisti ar fad a
tuairisciodh i 2007 — Is mar seo a bhi an cas chomh maith i 2006. Bhi torthai nios troime ag an-chuid de na timpisti
tuairiscithe: Cailleadh nios mé nd mi 6n obair ann de bharr 1287 (nd 18%) de na gortaithe ar fad a tuairisciodh.

Tugann an miondealu ar neamhlaithreacht de réir earnala eacnamaiche i bhFior 2.36 le fios go raibh céatadan na
dtimpisti ba chuis le neamhlaithreacht de sé mhi ar a laghad nf b’airde san earnéil Mhianadoireachta agus

Chairéalaithe na san earnail Oideachais — t& na céatadain seo bunaithe ar chomhairimh chille bige, afach.

Fior 2.35: Gortaithe neamh-mharfacha tuairiscithe, de réir neamhlaithreachta 6 obair 2007 (HSA)

35
5
® 30
£
=2 25
IS
©
g 20
@
R
3 15
-
& 10
IS
o
g s
X -

0 I

4-6 14 7-13 14 14-20 14 211ano 1 mi ach 3 miach 6 mi
noé nios moé

A
AA

AN TUDARAS SLAINTE
AGUS SABHAILTEACHTA




Ag obair le Cultdr Naisiinta Barr Feabhais i Sabhailteacht Slainte agus Leas san lonad Oibre a chrutht d'Eirinn

Fior 2.36: Gortaithe tuairiscithe de réir neamhlaithreachta 6 obair agus earnala eachamaiche 2007 (HSA)

) EARNAIL EACNAMAIOCH lom. | lomlén
EEETHENTARSICATHAIR A B C D E F G H | J K L M N 0 % | gortaithe
4-6 14 19.6 [44.4 [29.5 | 35.5(26.1| 27.6(31.0 [28.6[25.6 [35.1 [30.2 [22.6 [32.3 | 23.7 [ 35.7 | 28.8 2062
7-13 14 32.6 (22.2 [21.3 | 32.2 [13.0] 30.7|31.3 [31.9]30.7 |25.7 |28.8 [28.9 |21.0 | 32.7 | 26.1 | 30.6 2194
14- 2014 17.4 [11.1 |11.5] 11.5]13.0| 13.4[14.4 |119.3(16.0 | 12.8 [16.5]16.2 | 4.8 | 15.8 | 13.1 | 14.1 1014
Nios m6 na 21 L4 nd
nios 14 na 1 mi 87 | 00|148| 61| 00 81| 81|10.1{12.8 | 95| 3.8|106| 81| 7.7 | 85| 85 610
Nios mé na 1 mi ach
nios It na 3 mi 18.5 [11.1 | 14.8 | 13.0 [39.1| 16.4|12.5| 8.4{12.8 [14.2 |18.4 [18.5 |22.6 | 16.1 | 14.1 | 15.0 1075
Nios m6 na 3 mi ach
nios It na 6 mi 33 (111 16| 13| 43| 31| 22| 1.7[ 16| 27| 24| 22| 65| 29| 20 2.3 162
6 mi nd nios mo 00 | 00| 66| 04| 43| 07| 04| 0.0{ 04| 00| 00| 10| 48| 12| 05| 0.7 50
% lomlan 100 | 100 | 100 | 100 | 100| 100 | 100 |100({100 | 100 | 100 | 100 | 100 [ 100 | 100 | 100
Lion san earnail 92 9| 61 (1511 | 23|1516| 680 |119|927 | 148 |212 837 | 62 | 771 | 199 7167

Eochairmhir na nEarnalacha

A — Talmhaiocht, sealgaireacht agus foraoiseacht, B — lascaireacht, C — Mianaddireacht agus Cairéalti, D — Déantusaiocht,

E - Leictreachas/gas/uisce, F — Tégail, G — Tradail Mhordhiola/Mhiondiola; deisit feithicli, earraf pearsanta agus ti, H — Ostain/Bialanna,
1 — lompar, Storéil, Cumarsaid, J — Idirghabhail Airgeadais, K — Eastat Réadach, Ligean ar Cios, Gno, L — Riarachan Poibli/Cosaint,

M - Oideachas, N — Slainte/Obair Shéisialta, O — Seirbhisi Pobail/Soisialta/Pearsanta
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2.4 Staitistici faoi Thimpeallacht Oibre

Té cur sios sa chuid seo ar na timpeallachtai oibre inar tharla na teagmhais neamh-mharfacha tuairiscithe. Cuireann
sé sonrai i lathair faoin ngarthimpeallacht oibre, méid na heagraiochtai atd mar fhostoir agus an réigiun geografach.

Léirionn Fior 2.37 gurb iad ‘monarcha, limistéar tonsclaioch, limistéar tairgeachta’ agus ‘laithredn toégala, cairéal’ na
cinedlacha timpeallachtaf oibre is coitianta ina ngortaitear daoine. T4 nios né sonraf ar fail mar gheall ar athruithe sna
catagoiri céduchain i 2007 sa chaoi go bhfuil catagoiri nios sonrai ar nés ‘motarbhealai né boithre’ agus ‘limistéar
storala n6 bé lastala’ le feiceail sa tabla.

Fior 2.37: Céatadan na ngortaithe neamh-mharfacha tuairiscithe, de réir timpeallacht oibre agus earnala

eacnamaiche 2007 (HSA)

EARNAIL EACNAMAIOCH lom. Lion
VLTS T @ A B C D E F G H | J K L M N 0| % iomlan
Monarcha, limistéir thionsclaiocha,
limistéar tairgeachta 17.0 | 30.0(23.9 |83.7 | 18.5( 11.9/28.9| 0.0 |16.2| 7.1 [32.4| 65| 27| 03| 23.9|27.8 2172
Laithrean tdgala, cairéal 3.0 0.0/394 | 3.6 | 7.4|679| 06| 08| 05| 1.9 (206 16| 0.0/ 0.1 | 38167 1302
Bunaiocht churaim slinte 0.0 00| 00| 04 | 00| 13| 04| 08| 00| 00| 42| 27| 55[723| 09| 9.0 706
0ifig, scoil, siopa, bialann eile 2.0 00| 00| 1.7 74| 24|27.0146.4 | 3.5/48.7 |16.8| 8.6 | 49.3] 2.1 8.0| 82 639
Limistéar poibli 1.0 00| 14| 0.6 37| 25 12| 1.6122.6(11.5| 46157 14| 2.6 6.1 6.3 495
Matarbhealai n6 boithre 0.0 00| 14| 04 741 09 04] 0.0 6.0f 1.3 21118 0.0 0.6 52| 28 216
Limistéar storala né ba lastala 2.0 00| 0.0 | 24 | 37| 06[11.1|0.0| 64| 38| 1.7| 06| 14| 00| 23| 28 221
Aonad miondiola n ionad
siopadaireachta 0.0 00| 00| 03 0.0] 03[21.1]0.0| 0.5[ 1.9 13| 0.1 0.0/ 0.1 05| 24 188
Teach priobhéideach
no limistéar gaolmhar 4.0 00| 00| 04 74| 12| 151 00| 27| 06| 13| 44 0.0| 4.6 52| 2.1 167
Eile 71.0 70.033.8 | 6.4 |44.4| 109 7.8(50.4 [41.5(23.1 [15.1 (48.2 | 39.7( 17.3 | 44.1|21.9 1712
% lomlan 100 | 100|100 | 100 | 100| 100| 100 {100 {100| 100 | 100 | 100 | 100| 100 | 100 | 100
\I.ion san earnail 100 10| 71 1606 | 27|1658| 778|125 [987| 156 | 238 | 899 | 73| 877 | 213 7818

Eochairmhir na nEarnalacha

A — Talmhaiocht, sealgaireacht agus foraoiseacht, B — lascaireacht, C — Mianaddireacht agus Cairéalti, D — Déantusaiocht,

E — Leictreachas/gas/uisce, F — Tégail, G — Tradail Mhordhiola/Mhiondiola; deisit feithicli, earraf pearsanta agus ti, H — Ostain/Bialanna,
I - lompar, Stéréil, Cumarsaid, J — Idirghabhail Airgeadais, K — Eastat Réadach, Ligean ar Cios, Gnd, L — Riarachan Poibli/Cosaint,

M - Oideachas, N — Slainte/Obair Shadisialta, O — Seirbhisi Pobail/Séisialta/Pearsanta

Té sonraf an Udarais ar mhéid na heagraiochta ata mar fhostoir léirithe i bhFior 2.38 agus 2.39. Ar aon dul le torthaf
2004 go dti 2006, nior thug eagraiochtai le nios It na deich bhfostai tuairisc ach ar 3% de na gortaithe ar bhunachar
sonraf an Udarais, agus thug eagrafochtai le hos cionn 500 fostai tuairisc ar 50% de na teagmhais ar fad. Ni bhfuarthas
ach 15 tuairisci teagmhais 6 fhostaithe féinfhostaithe.
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Fior 2.38: Céatadan na ngortaithe neamh-mharfacha tuairiscithe, de réir méid
na heagraiochta a bhi mar fhostoir 2007 (HSA)
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Fior 2.39: Céatadan na ngortaithe neamh-mharfacha tu

fhostéir agus earnala eacnamaiche 2007 (HSA)

AGUS SABHAILTEACHTA

Lion Fostaithe EARNAIL EACNAMAIOCH lom. lomlan
- g::ir:) cht A B C D E F G H | J Kl L[| M N 0 % | ndisiuntacht
Féinfhostaithe 00| 00| 00 00| 00| 00| 00 00| 00 | 00 | 04 01| 00| 00| 00| 0.2 15
1-9 fostai 1.2 125] 0.0 1.4 8.0 | 10.5 1.0 0.0 0.8 2.0 441 05| 31| 05| 48| 33 244
10-49 fostai 11.2 | 25.0| 10.1 | 104 | 80 | 263 | 7.6 58 | 44 | 20 [154| 27200 26| 115 11.0 811
50-249 fostai 55.1| 50.0 | 53.6 | 38.1 | 24.0 | 38.7 | 20.7 | 347 | 120 | 2.0 |303| 6.9 | 123 | 9.0 [ 245 | 251 1852
250-499 fostai 67| 00| 58| 214 | 40| 105 | 53 9.1 | 50 | 34 |17.1] 86169122178 | 11.7 864
500 fostai nd niosmé | 15.7 | 12.5| 304 | 28.8 | 56.0 | 13.0 | 653 | 50.4 |77.8 | 90.6 |[32.5/81.2 | 47.7 |75.7 | 41.3 | 48.7 3598
% lomlan 100 | 100 | 100 | 100 | 100 | 100 | 100 | 100 | 100 | 100 | 100( 100 [ 100 | 100 | 100 | 100
\Lion san earndil 89 8| 69 |1553 | 25 |1536 | 733 | 121 | 965 | 149 | 228|842 | 65| 793 | 208 7384 )

Léirfonn Fior 2.40 suiomh geografach na dteagmhas a tuairisciodh don Udaréas. Bhi an céatadan ab airde teagmhas
ag Baile Atha Cliath (37%), agus ina dhiaidh sin Corcaigh (12%).
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Fior 2.40: Lion na dtuairisci de réir shuiomh

geografach an teagmhais 2007 (HSA)

Suiomh an lonad Oibre Lion Tuairisci % Tuairisci
Aontroim 3 0.0
Ceatharlach 93 1.2
An Cabhén 89 1.1
An Clar 165 2.1
Corcaigh 958 12.2
Dun na nGall 86 1.1
Baile Atha Cliath 2913 37.2
Fear Manach 1 0.0
Gaillimh 307 3.9
Ciarraf 184 2.4
Cill Dara 343 4.4
Cill Chainnigh 126 1.6
Laois 64 0.8
Liatroim 28 0.4
Luimneach 364 4.7
An Longfort 66 0.8
Lu 213 2.7
Maigh Eo 163 2.1
An Mhi 227 2.9
Muineachan 79 1.0
Uibh Fhaili 94 1.2
Ros Comain 47 0.6
Sligeach 110 1.4
Tiobraid Arann 295 3.8
Tir Eoghain 1 0.0
An Riocht Aontaithe 1 0.0
Port Lairge 303 3.9
An larmhi 168 2.1
Loch Garman 180 2.3
Cill Mhantain 156 2.0
\_ lomlan 7827 100

Ta miondealu réigitinach ar mheastachain gortaithe agus breoiteachta én CSO léirithe i bhFioracha 2.41 agus 2.42.
Is de mhéideanna éagsula atd na réigidin agus mar sin ni féidir iad a chur i gcomparaid lena chéile go direach ach
tugann na sonrai treoir ghinearalta maidir le ratai breoiteachta agus gortaithe ar fud na tire.

Léirionn Fioracha 2.41 agus 2.42 go raibh an rata gortaithe is airde ag réigiun an larthair i 2006 (36.6 in aghaidh gach
1000 oibri), agus ina dhiaidh sin ag réigiun an Lair Tire (35.1 in aghaidh gach 1000 oibri). Bhi na rataf breoiteachta ab
airde ag réigiun Bhaile Atha Cliath (47.5 cés in aghaidh gach 1000 oibrf), agus ina dhiaidh sin ag réigitn an Lair Tire
(42.7 cas in aghaidh gach 1000 oibri).

Fior 2.41: Rata breoiteachta agus gortaithe de réir réigitiin 2006 (CSO)

Gortu Breoiteacht
Réigiun lomlan fostaithe Uimhir Rata in Uimhir Rata in
aghaidh 1000 aghaidh 1000
Teorainn 212700 7300 34.3 7300 34.3
Lar Tire 119500 4200 35.1 5100 42.7
larthar 202300 7400 36.6 6600 32.6
612200 14600 23.8 29100 47.5
Lar-Oirthear 236400 7900 334 8000 33.8
Lar-larthar 171300 3900 22.8 4700 27.4
Oirdheisceart 218800 6800 31.1 5500 25.1
q lardheisceart 301700 6200 20.6 5000 16.6
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Réigiun Contae
Teorainn Cabhan, Dun na nGall, Liotroim, LU, Muineachén, Sligeach
Baile Atha Cliath Baile Atha Cliath
Lar-Oirthear Cill Dara, an Mhi, Cill Mhantain
Lar Tire Laois, Longfort, Uibh Fhaili, Co. na hlarmhi
Lar-larthar An Clar, Luimneach, Tiobraid Arann Thuaidh
Oirdheisceart Ceatharlach, Cill Chainnigh, Tiobraid Arann Theas,
Port Lairge, Loch Garman
lardheisceart Corcaigh, Ciarraf
larthar Gaillimh, Maigh Eo, Ros Comain

Foinse  CSO, QNHS: Ta meastachain QNHS faoi réir samplala agus earraidi suirbhé eile. Is féidir glacadh leis nach bhfuil
meastachain agus athruithe thar am de mhéadaiocht nios isle chomh beacht agus ni mor a bheith ciramach
agus ciall & baint astu.

Fior 2.42: Rata gortaithe in aghaidh gach 1,000 oibri de réir réigitiin 2006 (CSO)
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3. Staitistici faoi Ghortaithe Marfacha

Té staitistici do ghortaithe marfacha san ionad oibre i 2007 léirithe sa chuid seo den Achoimre. T4 achoimre ar shonraf
na mbésanna go léir san Aguisin.

Té roinnt de na staitistici sa chuid seo bunaithe ar lion na mbasanna oibrithe amhain agus tugann cinn eile na basanna
a bhaineann le hobair san aireamh (lena n-airitear oibrithe teaghlaigh faoi 15 bliain, daoine narbh oibrithe iad, agus
baill den phobal). Léiritear bunus an airimh i ngach cas. Tabhair faoi deara go n-diritear ratai bais oibrithe ar bhunus
sonrai na Suirbhéireachta Raithitla Naisitnta ar Theaghlaigh, do lion na ndaoine ata fostaithe i ngach earnail
eacnamaioch i Raithe 4, 2007 (CSO, 2008)

Anuas ar na basanna san ionad oibre ata |éirithe sa tuarascail seo, ta basanna ar bhoithre ann nar tuairisciodh
don Udarés ach a d’fhéadfadh baint a bheith acu le dacine a bhi ag tiomaint i mbun a gcuid oibre. T4 faisnéis faoi
bhésanna ar bhoithre le fail 6n Udaras um Shabhailteacht ar Bhoithre (http.//www.rsa.ie)).

Bhi 67 bés a bhain le hobair i 2007, agus basanna oibrithe ba ea 59 acu (féach Fior 3.1). Bhi an lion ab airde basanna ag
earndil na Togala, le 18 bas a bhain le hobair i 2007 i gcomparaéid le 12 i 2006. Bhi 12 bas ag earnail na hlascaireachta

i 2007 i gcomparaid le péire i 2006. Taifeadadh 11 béas in earnail na Talmhaiochta i 2007, ar laghdd suntasach é én

18 bas a taifeadadh san earnail i 2006.

Fior 3.1: Lion basanna de réir earnala eacnamaiche (idir oibrithe agus eile) 2007 (HSA)

20
18
16 4
14
12
10
8

Lion basanna

o N B O

W Oibrithe B Neamh-oibrithe

Eochairmhir na nEarnalacha

A — Talmhaiocht, sealgaireacht agus foraoiseacht, B — lascaireacht, C — Mianaddireacht agus Cairéalti, D — Déantusaiocht,

E - Leictreachas/gas/uisce, F — Tégail, G — Tradail Mhordhiola/Mhiondiola; deisit feithicli, earraf pearsanta agus ti, H — Ostain/Bialanna,
1 - lompar, Stéréil, Cumarsaid, J — Idirghabhail Airgeadais, K — Eastat Réadach, Ligean ar Cios, Gnd, L — Riarachan Poibli/Cosaint,

M - Oideachas, N — Slainte/Obair Shadisialta, O — Seirbhisi Pobail/Séisialta/Pearsanta

Ba é an rata bais i 2007 na 2.8 in aghaidh gach 100,000 oibri. Seasann an figitr seo do mhéadu ar rata 2006 de 2.2
in aghaidh gach 100,000 oibri, arbh é an rata bais ab isle a taifeadadh ¢ 2000 ar aghaidh. Léirionn an rata rollach tri
bliana ata léirithe i bhFigiur 3.2, afach, gur chothaigh an rata de 2.8 in aghaidh gach 100,000 i 2007 an treocht
anios ghinearalta sa rata bais ¢ 2000 i leith.
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Fior 3.2: Rata basanna oibrithe 2000-2006 (HSA)
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Néta:  Déantar an réta bais a aireamh tri lion na ndaoine os cionn 15 ata fostaithe sa cheathrt raithe (Q4) den bhliain
tagartha a usaid de réir tuairisci an CSO.

Léirionn Fior 3.3 an rata bais i ngach earndil eacnamaioch i 2007. Bhi an rata de 17.7 in aghaidh gach 100,000 oibrf{
do chomhearnail na Talmhaiochta agus lascaireachta ar a laghad tri huaire ni b'airde na an rata in earndil ar bith eile.
Lion ri-ard na mbasanna in earnail na hlascaireachta i 2007 ba chuis go pairteach leis an rata an-ard seo. M4 airitear
na ratai do gach earnail ina haonar (bunaithe ar fhigiur tascach de 10,000 fostaithe in earndil na hlascaireachta), ba
iad na rataf aonair na 8.3 bas in aghaidh gach 100,000 in earnaéil na Talmhaiochta agus 120 bas in aghaidh gach
100,000 d’earnail na hlascaireachta.

Bhi an dara rata ab airde ag an earnail lompair, Stérala agus Cumarséide le 5.8 bas in aghaidh gach 100,000 oibri.
Seasann sé seo do mhéadu 6 2.6 bas in aghaidh gach 100,000 oibri i 2006.

Théinig earnail na Togala sa trit hait maidir le rataf bais le 5 in aghaidh gach 100,000 oibri i 2007. T4 an figiur
seo nios airde nd an rata de 4.3 bas in aghaidh gach 100,000 oibrf i 2006 (an rata ab isle a taifeadadh don earnail)
ach ta an treocht anuas ghinearalta sa rata bais & cothd.
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Fior 3.3: Rata basanna oibrithe de réir earnala eachnamaiche 2007 (HSA)

Oibri
EARNAIL Fostai Féin- Oibri lomlan | Ratain aghaidh | Neamh- lomlan
EACNAMAIOCH fhostaithe | teaghlaigh 15 + gach 100,000 oibri
A-B 1" 10 0 21 17.7 2 23
C-E 6 0 0 6 2.1 0 6
F 9 4 1 14 5.0 4 18
G 0 1 0 1 03 0 1
H 0 0 0 0 0.0 0 0
| 7 0 0 7 5.8 2 9
JK 1 1 0 2 0.7 0 2
L 4 0 0 4 3.8 0 4
M 0 0 0 0 0.0 0 0
N 0 0 0 0 0.0 0 0
0] 4 0 0 4 32 0 4
lomlan 42 16 1 59 2.8 8 67

Eochairmhir na nEarnalacha

A - Talmhaiocht, sealgaireacht agus foraoiseacht, B — lascaireacht, C — Mianaddireacht agus Cairéalu, D — Déantusaiocht,

E - Leictreachas/gés/uisce, F — Tégail, G — Tradail Mhordhiola/Mhiondiola; deisit feithicli, earraf pearsanta agus ti, H — Ostain/Bialanna,
1 - lompar, Stéréil, Cumarsaid, J — Idirghabhail Airgeadais, K — Eastat Réadach, Ligean ar Cios, Gno, L — Riarachan Poibli/Cosaint,

M - Oideachas, N — Slainte/Obair Shoisialta, O — Seirbhisi Pobail/Séisialta/Pearsanta

Nota: T4 na hearndlacha A-B, C-E agus J-K comhcheangailte i gcuid de na figitiri toisc go bhfuil meastachain
ar an bpobal oibre sna hearndlacha seo comhcheangailte ag an CSO.

Solathraionn Fioracha 3.4 agus 3.5 sonraf breise ar lion agus rata na mbasanna i ngach earndil eacnamaioch

6 2002 go dti 2007. San iomlan, léirionn Fior 3.4 go raibh an lion ab airde basanna a bhain le hobair ag earnail

na Togala — 111 bas n6 30% de na 371 bas ar fad a taifeadadh 6 2002 i leith, agus thainig earnail na Talmhaiochta
ina diaidh sin — 94 bas né 25% de na basanna ar fad a taifeadadh. Bhi an lion ab airde basanna ag an da earnail
seo le linn na tréimhse sin.

Léirionn ratai bais na n-oibrithe (Fior 3.5) patrun eile. Ta roinnt de na hearndlacha comhcheangailte ag an CSO agus
mar sin caithfear ratai a chomhcheangail freisin. Sa chas seo, bhi an rata bais ab airde go seasmhach ag earndil na
Talmhaiochta/lascaireachta agus go ginearalta ta an rata sin ag ardd 6 2002 i leith. Bhi an dara rata bais ab airde go
seasmhach ag earnail na Tégéla, ach go ginearélta ta laghdu ag teacht air ¢ 2002 i leith sa mhéid is go raibh an rata
béis san earnail lompair, Stéréla agus Cumarsaide ni b’airde na é i 2007. Féach Fior 3.6 do chur i lathair grafach de
rataf bais earndlacha na Talmhaiochta/lascaireachta agus na Togala i gcomparaid leis an meanrata do gach earnail.
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Fior 3.4: Lion basanna (idir oibrithe agus eile) de réir earnala eacnamaiche 2002-2007 (HSA)

B ; Lion basanna (oibri agus neamhoibri) lomlan san
EARNAIL EACNAMAIOCH )
2002 2003 2004 2005 2006 2007 earnail
A —Talmhaiocht, sealgaireacht agus foraoiseacht 14 20 13 18 18 11 94
B — lascaireacht 3 0 3 2 2 12 22
C — Mianadéireacht agus cairéalu 3 1 0 6 2 2 14
D — Déantusaiocht 7 7 3 7 4 4 32
E — Leictreachas, gas, uisce 1 2 0 0 0 0 3
F —Togail 21 20 16 23 13 18 m
G —Tradail mhiondiola agus mhérdhiola;
deisiti earraf 1 4 4 8 3 1 21
H - Ostain agus bialanna 0 0 0 0 0 0 0
| — lompar, storail agus cumarsaid 7 9 6 5 4 9 40
J —Idirghabhéil airgeadais 0 0 1 0 0 0 1
K — Eastat réadach, ligean ar cios, gné 0 0 0 1 2 2 5
L — Riarachan poibli agus cosaint 3 1 0 2 1 4 11
M — Oideachas 0 0 1 0 0 0 1
N — Slainte agus obair shoisialta 0 0 1 0 1 0 2
0 — Seirbhisi pobail, séisialta agus pearsanta eile 1 4 2 2 1 4 14
L lomlan 61 68 50 74 51 67 371

Fior 3.5: Rata bais oibrithe de réir earnala eacnamaiche 2002-2007 (HSA)

. . Rata basanna Oibrithe
EARNAIL EACNAMAIOCH
2002 2003 2004 2005 2006 2007
Talmhaiocht, sealgaireacht agus foraoiseacht / lascaireacht 12.2 13.8 13.3 14.7 15.5 17.7
Mianadéireacht agus cairéalt / Déantusaiocht /
Leictreachas, gas, uisce 2.3 3.4 1 4.2 2.1 2.1
Togail 11.0 8 6.6 83 43 5.0
Tradail mhiondiola & mhérdhiola; deisiti earrai 0.0 1.6 1.5 1.8 0.7 03
Ostéin agus bialanna 0.0 0 0 0 0.0 0.0
lompar, storail agus cumarsaid 5.3 7 5.2 4.2 2.6 5.8
Idirghabhéil airgeadais / Eastat réadach, ligean ar cios, gné 0.0 0 0.4 04 0.7 0.7
Riarachan Poibli;Cosaint 3.4 1.1 0 2 1.0 3.8
Oideachas 0.0 0 0.8 0 0.0 0.0
Sldinte agus obair shoisialta 0.0 0 0.5 0 0.0 0.0
Seirbhisi pobail, séisialta agus pearsanta eile 1.0 3.8 1.7 1.6 0.8 3.2
L lomlan 3.0 3.3 2.5 3.3 2.2 2.8

A
__AA

AN TUDARAS SLAINTE
AGUS SABHAILTEACHTA




Achoimre an HSA ar Staitistici Gortaithe, Breoiteachta agus Bais
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Fior 3.6: An rata bais iomlan i gcomartas leis an rata bais in earnalacha
na Talmhaiochta/lascaireachta agus na Tégala 2000-2007 (HSA)

I I I I I I I
2000 2001 2002 2003 2004 2005 2006 2007

Bliain

—@— Earndil na talmhaiochta/iascaireachta —— Earnail na Togala Gach earnail

Léirionn Fior 3.7 an miondeall ar chéatadan na n-iospartach gortaithe marfacha a bhain le hobair de réir stadas
fostafochta i 2007. As na 59 oibri a basadh i 2007:

Ta an phrdéifil aoise d'fospartaigh na dteagmhas marfach i 2007 léirithe i bhFioracha 3.8 agus 3.9. Ba sna bandai

Fostaithe ab ea 42
Bhi 16 féinfhostaithe (lena n-airitear 10 i dTalmhaiocht/lascaireacht agus 4 i dTégail)
Oibrf teaghlaigh ba ea duine amhain (i dTégail).

Fior 3.7: Céatadan na ngortaithe marfacha de réir stadas fostaiochta 2007 (HSA)

Ni fios
3%

Oibri teaghlaigh
1%

—

Duine den phobal
9% Fostai

63%

Féinfhostaithe %
24%

aoise 55-59 (11 bas) agus 45-49 (9 bas) a bhi an lion ab airde d'iospartaigh theagmhas marfach. Is thar raon

earnélacha at4 na basanna sna bandaf aoise seo. Bhi ochtar de na hiospartaigh theagmhas marfach 65 bliain d'4ois
né nios sine, i gcomparaid le 13 bas sa bhanda aoise seo i 2006; bhi 6 de na 8 bas seo in earnail na Talmhaiochta.
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Fior 3.8: Lion basanna (idir oibrithe agus eile) de réir earnala eacnamaiche agus banda aoise 2007 (HSA)
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Aois A B C D F G | K N o lomlan
0-4 0 0 0 0 1 0 0 0 0 0 1
5-9 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
10-14 1 0 0 0 1 0 0 0 0 0 2
15-19 0 2 0 0 0 0 0 0 0 0 2
20-24 0 0 0 2 1 0 2 0 0 0 5
25-29 0 2 0 0 2 0 0 0 1 0 5
30-34 0 B 0 0 2 0 1 0 0 0 6
35-39 0 2 0 0 1 1 1 1 0 0 6
40-44 0 0 1 0 2 0 0 0 0 0 3
45-49 0 2 1 0 0 0 2 0 3 1 9
50-54 1 1 0 2 1 0 1 0 0 1 7
55-59 3 0 0 0 4 0 2 0 0 2 11
60-64 0 0 0 0 1 0 0 1 0 0 2
65+ 6 0 0 0 2 0 0 0 0 0 8
L lomlan 1 12 2 4 18 1 9 2 4 4 67
Fior 3.9: Lion basanna (idir oibrithe agus eile) de réir bandai aoise 2007 (HSA)
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Banda Aoise

Baineann Fioracha 3.10, 3.11 agus 3.72 le naisiintacht na n-iospartach teagmhas marfach. Léirionn Fior 3.70 gur
fhulaing iomlan de 8 oibri neamh-Eireannach gortaithe marfacha i 2007 (5 in earnéil na hlascaireachta, 2 in earnail
na déantusaiochta agus duine amhain san earndil lompair, Stérala agus Cumarsaide). Léirfonn Fior 3.11 gur oibrithe
neamh-Eireannacha ba ea 14% de na hiospartaigh dhiobhalacha marfacha (i gcomparaid le 17% i 2006). T4 na rétaf
bais d'oibrithe Eireannacha agus neamh-Eireannacha léirithe i bhFior 3.12. Nil aon difear suntasach idir na rataf bais
don da ghrapa i 2007, ach i 2005 agus 2006 léirfonn na rataf bais go raibh oibrithe neamh-Eireannacha nios mé i
mbaol 6 thaobh gortd marfach a fhulaingt.




Achoimre an HSA ar Staitistici Gortaithe, Breoiteachta agus Bais

2006-2007

Fior 3.10: Lion basanna oibrithe, de réir naisitintachta agus earnala eachnamaiche 2007 (HSA)

EARNAIL EACNAMAIOCH Eireannach | O thiortha eile san AE | O thiortha lasmuigh den AE
A - Talmhaiocht, sealgaireacht agus foraoiseacht 9 0 0
B — lascaireacht 7 4 1
C — Mianaddireacht agus cairéalt 2 0 0
D - Déantusaiocht 2 2 0
F - Togail 14 0 0
G — Tradail mhiondiola agus mhérdhiola; deisit earraf 1 0 0
| - lompar, stérail agus cumarsaid 6 1 0
K — Eastat réadach, ligean ar cios, gno 2 0 0
L — Riarachan poibli agus cosaint 4 0 0
O - Seirbhisi pobail, séisialta agus pearsanta eile 4 0 0
lomlan 51 7 1
-
Fior 3.11: Céatadan basanna oibrithe de réir naisiiintachta 2007 (HSA)
O thiortha lasmuigh
den AE
2%
O thiortha eile
san AE
12%
Eireannach

Fior 3.12: Ratai bais oibrithe de réir naisiintachta 2005-2007 (HSA)

86%

Oibrithe Oibrithe Gach

Eireannacha nach as Eirinn déibh Oibri

Lion basanna oibrithe 2007 51 8 59

Pobal oibre 2007 1804200 334700 2138900

Rata bais oibrithe 2007 2.8 2.4 2.8

Rata bais oibrithe 2006 2.0 3.2 2.1

L Réta bais oibrithe 2005 3.0 5.6 3.3

T4 an tobthruig thimpiste do gach teagmhas marfach i 2007 léirithe i bhFior 3.13. Abhar ag titim, ag intitim né ag
briseadh ba chuis leis an lion ba mhé (16) de na 67 timpiste, (bhi 6 dén 16 sin in earnail na Togala), agus thainig titim

6 airde ina dhiadh sin (10 bas).
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Fior 3.13: Lion basanna (idir oibrithe agus eile) de réir tobthruige timpiste 2007 (HSA)

TOBTHRUIG THIMPISTE A B C D F G 1 K L | O |[lomlan
Abhar ag titim, ag intitim né ag briseadh 3 0 1 0 6 1 5 0 0 0 16
Titim 6 airde 2 2 1 0 3 0 1 0 0 1 10
Imeacht 6 smacht: inneall 0 0 0 1 1 0 0 0 0 0 2
Imeacht 6 smacht: trealamh iompair nd laimsithe eile 1 2 0 0 1 0 1 0 0 1 6
Imeacht 6 smacht: crsai iompair ar bhoithre 1 0 0 0 1 0 2 0 0 0 4
Imeacht 6 smacht: ainmhi 1 0 0 0 0 0 0 0 0 0 1
Chuaigh an duine isteach in ionad neamhchuf 0 0 0 1 2 0 0 0 0 1 4
Sciorrthai, tuislithe agus titim ar aon leibhéal 1 0 0 0 1 0 0 1 0 0 3
Tine 0 0 0 0 0 0 0 0 2 0 2
Pléascadh 0 0 0 1 0 0 0 1 0 0 2
Eile 2 8 0 1 3 0 0 0 2 1 17
L lomlan 1 12 2 4 18 1 9 2 4 4 67

Eochairmhir na nEarnalacha

A — Talmhaiocht, sealgaireacht agus foraoiseacht, B — lascaireacht, C — Mianaddireacht agus Cairéalti, D — Déantusaiocht,

E — Leictreachas/gas/uisce, F — Tégail, G — Tradail Mhordhiola/Mhiondiola; deisit feithicli, earraf pearsanta agus ti, H — Ostain/Bialanna,
1 — lompar, Storail, Cumarsaid, J — Idirghabhail Airgeadais, K — Eastat Réadach, Ligean ar Cios, Gnd, L — Riarachan Poibli/Cosaint,

M - Oideachas, N — Slainte/Obair Shadisialta, O — Seirbhisi Pobail/Séisialta/Pearsanta

Tugann Figure 3.14 miondealu ar na teagmhais
mharfacha de réir contae do 2005 go dti 2007. Tharla
10 de na 67 bas i bPort Léirge (Is basanna iascaireachta

a bhi in 8 bas diobh). Contae Bliain
2005 2006 2007

0

Fior 3.14: Lion basanna (idir oibrithe agus eile) de

réir contae 2005-2007 (HSA)

o

Tugann sonraf ¢ Eurostat don bhliain tagartha 2005 Ceatharlach

le fios go raibh rata bais oibrithe na hEireann os cionn 20 Ca,bhé”
medin an AE15 le hos cionn 3 bas in aghaidh gach égé;;h
100,000 oibri i gcomparaid le méan an AE15 d'os Doire

cionn 2 bas in aghaidh gach 100,000 oibrf (féach Dun na nGall
Figitiri 3.15 agus 3.16). Bhi an ceathrd rata bais ab Baile Atha Cliath
airde ag Eirinn, agus ni raibh rata ni b’airde ag tir ar Gaillimh

bith eile seachas an Phortaingéil, an Ostair agus an Ciarrai

Spainn. Léirigh sonrai Eurostat do 2004 go raibh rata C?” Dar‘? :
bais oibrithe na hEireann beagainin ni b'isle n& mean Cill Chainnigh

Laois
an AE15 (HSA, 2007b, Ich. 52). e
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Fior 3.15: Ratai bais oibrithe san AE 2005 (Eurostat)
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Fior 3.16: Léarscail a léirionn ratai bais oibrithe san AE 2005 (Eurostat)
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Folairimh faoi Riosca
e Meéadu ar lion na mBasanna

Thaining méadu foriomlan ar lion na mbasanna a bhain le hobair i 2007 go dti 67 bas 6 51 bas
i 2006. Bhi an méadu bunaithe go hairithe ar lion ni ba mho basanna sna hearnélacha seo a leanas:

lascaireacht  : 2 basi 2006, 12 bas i 2007
Tégail : 13 bas i 2006, 18 bas i 2007
lompar 14 bas i 2006, 9 bas i 2007.

e Méadu ar an rata basanna

Thainig méadu ar an rata foriomlan de bhasanna oibrithe i 2007 go dti 2.8 bas in aghaidh gach
100,000 oibri ¢ 2.2 bas i 2006. Bhi an méadu bunaithe go hairithe ar na ratai bais ni b'airde sna
hearnélacha Talmhaiochta agus lascaireahta, lompair, Stérala agus Cumarséide agus Riarachain
Phoibli agus Cosanta.

¢ Lion ard basanna lascaireachta

D'fhulaing daréag oibri san earndil lascaireachta gortaithe marfacha i 2007. Is méadu dramatuil
é seo — bhi 3 bas i 2002, 0 2003, 32004, 2 i 2005 agus 2 i 2006.

Nior tuairisciodh ach 10 gortd neamh-mharfach don Udaréas 6 earnéil na hlascaireachta i 2007,
ach tugann an rata bdis ard le fios go bhfuil tuairiscit go mér in easnamh 6n earndil.

* Rata bais na hEireann i gcomparaid le Ballstait eile na hEorpa

Léirfonn na sonrai is déanaf ata ar fail 6 Eurostat go raibh an ceathrt rata bais oibrithe ab airde ag
Eirinn san AE15 i 2005. Bhi rata na hEireann i bhfad ni b’airde nd méan an AE15 (os cionn 3 bas

in aghaidh gach 100,000 oibri in Eirinn i gcomparaid le 2 bas in aghaidh gach 100,000 oibri san
AE15). Is mar gheall ar lion an-ard na mbasanna in Eirnn i 2005 (74 béas) ata sé seo. Tathar ag suil
go léireoidh comparaidi Eurostat do 2006 agus 2007 rata bais laghdaithe in Eirinn i gcoibhneas le
medan an AE15 agus na laghduithe i lion agus rata na mbasanna in Eirinn ¢ 2005 & dtabhairt san
ireamh (6 3.3 in aghaidh gach 100,000 oibri Eireannach i 2005 go dtf 2.2 i 2006 agus 2.8 i 2007).

Bhi an chomparaid i 2004 ni ba dhearfai nuair a bhi rata bais na hEireann beagainin faoi mhean
an AE15 (2.2 bas in aghaidh gach 100,000 oibri Eireannach i gcomparéid le 2.5 bas in aghaidh
gach 100,000 oibri AE15). Ni raibh rataf bais ni b'isle ag tir ar bith eile ach an tSualainn,

an Danmhairg agus an Riocht Aontaithe i 2004.
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4. Abhar Speisialta

4.1 Lionra THOR Ireland (Tuairiscithe
Slainte agus Gairme)

Forbairt lionra THOR Ireland

Is coras tuairiscithe deonach um ghalar ceirde do speisialtoiri miochaine é Lionra (Tuairiscithe Slainte agus Gairme) Thor.
Forbraiodh an lionra sa Riocht Aontaithe agus ta sé & riaradh ag Damh na Miochaine in Ollscoil Mhanchain. | 2005
leathnaiodh céras THOR amach chun tuairisciti o speisialtéiri Eireannacha a chuimsit. Rinne Ollscoil Mhanchain THOR
Ireland a riaradh ar bhunus fabhair i 2005 agus 2006. Mhaoinigh an tUdaras Slainte agus Sabhailteachta an céras

i 2007 agus béidh sé & mhaoinit freisin i 2008.

larrtar ar speisialtéiri miochaine cdsanna nua galair a thuairisciti a chuireann obair faoi deara né a chuireann si leo. Ni
shainmhinitear critéir cdsanna cruinne ach tugtar treoir ina leith, agus ni iarrtar ar thuairisceoiri fiosrichain a dhéanamh
thar na cinn a bhfuil gé leo ar fhoras cliniciil. Bailitear raon d"'athréga, ina measc aois, inscne, diagndis, gniomhaiocht
eacnamaioch an fhostora, gniomhai amhrasta agus gairm an duine nuair a thainig sé/si i dteagmbhail leis an ngniomhai
gortaithe. Cuireann speisialtoiri casanna isteach tri chéras tuairiscithe ar line. Déanann foireann ag an Scoil Mhiochaine
in Ollscoil Mhanchain na sonrai a chomhordu agus a phraiseéil, agus cuirtear ar fail don Udarés Sldinte agus
Sabhailteachta agus do phairtithe leasmhara eile iad ar bhonn rialta.

Ta scéimeanna éagsula do ghalair cheirde éagsula laisitigh de lionra THOR. Ta tri scéim cuimsithe ag THOR Ireland

faoi lathair:
o EPIDERM — tuairiscit 6 dheirmeolaithe
o SWORD - tuairiscit 6 lianna riospraide
. OPRA - tuairiscitl 6 lianna ceirde (6 2007 amhéin)

Ta 12 lia riospraide comhairleach claraithe don scéim SWORD , 14 deirmeolai comhairleach claraithe do EPIDERM,
agus 18 lia ceirde claraithe le tuairiscit do scéim OPRA 6 tugadh isteach ar an 1 Eanair 2007 i.

Tathar ag suil go méaddidh lion na speisialtoiri rannphairteacha agus lion na dtuairisci ar chasanna de réir mar

a bheidh eolas ag speisialtdiri Eireannacha ar an lionra, cosuil leis an treocht sa Riocht Aontaithe ina bhfuil rataf
rannphairtiochta in EPIDERM agus SWORD ard (idir 86% agus 98% i 2002/2003). Ta urraitheoiri diograiseacha ag
THOR lIreland cheana féin agus t4 lionraf laidre de dheirmeolaithe, speisialtoiri riospraide agus lianna ceirde bunaithe
in Eirinn. 1 2007 cheadaigh agus chothaigh Coliste Rioga na Lianna in Eirinn rannphairtiocht sa scéim OPRA i measc
a bhall. Ta roinnt cur i ldthair comhdhala agus seimineair de shonrai THOR Ireland pleanailte le heagraiochtai leighis
i 2008 chun rannphairtiocht nios leithne sna scéimeanna tuairiscithe a spreagadh.

Leanann an tUdarés leis tacaiocht a thabhairt do riaradh larnach THOR Ireland ag Ollscoil Mhanchain ar an mbunus
go bhfuil boneagar ann cheana féin le modhanna cruthaithe ina ndéanann foireann shaineolaioch sonrai a bhailit
agus a anailisia.

Is é an priomhbhuntaiste atd ag lionra THOR nd ardchailiocht na sonrai a sholathraionn na speisialtéiri miochaine, agus
diagnoisi agus aitreabuideachtai ceirde 4 ndéanamh ag saineolaithe cailithe. Mibhuntaiste amhain ata ann, na go bhfuil
an tacar sonraf pairteach toisc nach gcuimsionn sé ach amhain na casanna sin a bhi os comhair na speisialtéiri

a ghlacann pdirt sa scéim.
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De réir mar a mhéadaionn lion na dtuairisci, ta sé beartaithe ag an Udarés sonrai THOR a Usaid chun feachtais
choisctheacha agus idirghabhdélacha a chur ar an eolas i réimse na sldinte ceirde. Ba chdir go mbeadh sé indéanta
freisin ratai teagmhas naisitinta agus earnala a riomh agus gairmeacha ardriosca a aithint — bhain Ollscoil Mhanchain
concluidi roimhe seo as sonrai Thor do phobail gheografacha costil le hAlbain agus d’earnalacha tionsclaiocha ar leith.
Lé himeacht ama féadfaidh sé a bheith indéanta freisin sonrai THOR Ireland a chur i gcomparaid le scéimeanna THOR

i dTuaisceart Eireann (it a dtuairiscionn 75 dochtuir, ina measc 9 deirmeolai, 14 lia cliabhraigh agus 19 lia ceirde) agus
sa chuid eile den Riocht Aontaithe.

B'fhéidir go n-Usaidfear sonrai THOR Ireland amach anseo freisin chun riachtanais sonraf ar leibhéal Eorpach a
chombhlionadh. Té rialachan molta ag Eurostat faoina mbeidh sé mar cheanglas dlithidil ar gach Ballstat comhad sonrai
bliantdil a chur ar fil de gach gortt cheirde agus cas galair a taifeadadh. Faoi lathair, ni sholathraionn Eire sonrai galair
d’Eurostat (tuairiscionn an tUdards sonraf gortaithe gach bliain). Beidh ar roinnt gniomhairi Eireannacha comhoibriti

le chéile chun na sonraf galair a bhailit ach tathar ag suil go mbeidh sonrai THOR Ireland mar fhoinse luachmar chun
an ceanglas seo a chomhlionadh nuair a thiocfaidh an rialachan Eurostat i bhfeidhm.

Ta sonrai eile maidir le breoiteachtai a bhaineann le hobair n6 galar ceirde teoranta. Bailionn an CSO sonrai breoiteachta
le linn na Suirbhéireachta Raithiula Naisiinta ar Theaghlaigh ach t4 na figitiri bunaithe ar fhéintuairisci agus nil said
seicedilte de réir miochaine. Cuireann an rannan Sochar Gortaithe Ceirde den Roinn Gnéthai Séisialacha agus Teaghlaigh
an tUdaréas ar an eolas maidir le héilimh a bhaineann le casanna galair cheirde ach nf chuirtear ach 50 cés in aghaidh na
bliana in iul ar an mbealach seo agus ta sonrai faoi ghnéithe na breoiteachta a bhaineann le hobair teoranta. Ta sonrai
suirbhé ad hoc ar bhreoiteachtai a bhaineann go sonrach le hobair cosuil le neamhoird mhatanchnamharlaigh ar fail

6n nGniomhaireacht Eorpach um Shabhailteacht agus Sldinte ag an Obair. San iomlan, t& sé mar thosaiocht don Udarés
go leanfar le Céras Thor agus go n-aithneofar sonrai cui eile mar gheall ar an easpa sonraf galair cheirde in Eirinn.

T4 sé beartaithe achoimre ar shonraf THOR Ireland a chuimsit in Achoimre Staitistici an Udarais ar bhonn bliantuil.

Achoimre ar shonrai THOR Ireland 2005-2007

Tuairisciodh 280 cas de ghalar ceirde do chéras THOR Ireland sa tréimhse 2005 go 2007 mar seo a leanas:

o 2005: 94 cés (EPIDERM, SWORD)
o 2006: 75 cés (EPIDERM, SWORD)
o 2007: 111 cas (EPIDERM, SWORD, OPRA)

| dtéarmai na sainscéimeanna, is mar seo a leanas atd miondeall na dtuairisci:

. EPIDERM: 180 cés
° SWORD: 35 cas
. OPRA: 65 cas (2007 amhain)

As na 280 tuairisc ar chasanna a fuarthas 6 speisialtoirf Eireannacha, is d’ fhir a bhi 128 (46%) acu agus do mhné

a bhi 152 (54%) acu (féach Fior A.1 do mhiondealu de réir scéime agus inscne). Fuair scéim EPIDERM an lion ba mho
tuairisci, agus bhf lion na ngalar cnis a tuairisciodh d'thir cosuil leis an lion a tuairisciodh do mhna. Fuair an scéim
SWORD an lion ba I tuairisci (13% amhain de na tuairisci ar fad); ta i bhfad nios mé tuairisci ar bhreoiteachtai
riospraide ar fhir nd ar mhna. Tugadh scéim OPRA isteach i 2007 agus fuair si nios moé tuairisci (65) nd EPIDERM

n6é SWORD i 2007. Baineann 80% de thuairisci OPRA le hothair bhan.
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Achoimre an HSA ar Staitistici Gortaithe, Breoiteachta agus Bais | 2006-2007

Léirfonn Fior A.1 chomh maith go bhfuil laghdu ag teacht ar lion na dtuairisci i scéimeanna EPIDERM agus SWORD &
2005 i leith (6 69 tuairisc EPIDERM i 2005 go dti 43 tuairisc i 2007 agus 6 25 tuairisc SWORD i 2005 go dti 3 tuairisc
amhain i 2007). Tathar ag suil go gcabhroidh tabhairt isteach scéim OPRA agus na hiarrachtai phroifil THOR Ireland
a ardu le tuairisceoiri breise a earct agus tuairisciti iomlan a spreagadh.

Fior A.1: Scéim THOR de réir inscne 2005-2007

2005 2006 2007 lomlan
EPIDERM
Fir 36 28 22 86
Mna 33 40 21 94
SWORD
Fir 21 5 3 29
Mna 4 2 0 6
OPRA
Fir - - 13 13
L Mna - - 52 52 )

T4 na tuairisci ar chasanna curtha i lathair de réir aoisghripa i bhFior A.2. T4 an phroifil aoise éagsuil go maith do
gach scéim. Léirionn Fior A.3 go dtuairiscitear riochtai cnis don chuid is m6é sna haoisghrupai 16-24 agus 25-34.
Léirionn Fior A.4 go bhfuil riochtai riospraide le fail nios moé sna bandai aoise 45-54 and 55-64. Léirionn Fior A.5 gur
le haghaidh na n-aoisghrupai 35-44 agus 45-54 atd an lion is mo tuairisci OPRA, gan tuairisc ar bith sa chatagoir

65 + (b'fhéidir toisc nach décha go mbeadh rochtain dhireach ag oibrithe ar scor ar lianna ceirde).
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Fior A.2: Scéim THOR de réir aoisghrupa 2005-2007
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2005 2006 2007 lomlan
EPIDERM* 16-24 16 11 12 39
25-34 22 14 12 438
35-44 17 7 32
45-54 15 13 5 33
55-64 6 9 3 18
65+ 2 3 0 5
SWORD
16-24 2 0 0
25-34 2 0 1
35-44 2 3 2
45-54 8 2 0 10
55-64 6 2 0
65+ 5 0 0
OPRA
16-24 3 3
25-34 10 10
35-44 20 20
45-54 26 26
55-64 6 6
q 65+ 0 0 )
*Tabhair faoi deara nach bhfuil sonrai aoise ar féil do roinnt casanna EPIDERM
Fior A.3: EPIDERM de réir aoisghrupa 2005-2007
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Fior A.4: SWORD de réir aoisghripa 2005-2007
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Fior A.5: OPRA de réir aoisghrupa 2007
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Léirionn Fior A.6 cinedlacha na ndiagnaisi laisitigh de gach scéim tuairiscithe. Déantar an chuid is mé de na galair chnis
a chatagoirit mar dheirmititeas teagmala — bhi gach tuairisc EPIDERM i 2006 agus 2007 sa chatagoir seo. Rinneadh

an chuid ba mho de na casanna riospraide a chatagoéirii mar asma. Gabhadh raon leathan diagnoisi faoi scéim OPRA
anuraidh, ina measc, fadhbanna riospréide (3) agus cnis (8), ach bhain tromlach na gcasanna a tuairisciodh sa scéim
seo le casanna struis/ anbhuaine meabhrai (30) agus neamhoird mhatanchnémharlaigh (23).
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Fior A.6: Scéim THOR de réir diagnoise 2005-2007*

Scéim Galar 2005 2006 2007
EPIDERM Deirmititeas teagmhdla 65 68 42
Urtacaire 2 0 0
Aicidmhear 1 0 0
Eile 2 0 0
lomlan 70 68 42
SWORD Asma 11 5 2
Ailléirgeach 1 0 0
Broinciteas 1 0 0
Meéisitéilioma 3 0 0
Ailse scamhog 0 1 0
Niumaconais 7 0 0
NMPD 2 0 0
Eile 0 1 1
lomlan 25 7 3
OPRA Riospraide 3
Cneas 8
Matanchnamharlaigh 23
Caillteanas éisteachta 0
Strus/galar meabhrach 30
Galair eile 0
lomlan 64

*Tabhair faoi deara nach bhfreagraionn iomléin sa tabla seo do lion iomlan na dtuairisci ar chdsanna toisc go raibh ildiagnoisi ag casanna airithe
agus nach raibh diagndis ar bith ag cinn eile.

Cuireann anailis ar na sonrai ceirde agus tionscail proéifil na ngrupai is mo ata i mbaol ¢ ghalair cheirde shonracha in
iul. Is féidir tat a bhaint as sonrai EPIDERM go mbaineann an-chuid de na casanna de dheirmititeas teaghmala le
hoibrithe measartha 6g a oibrionn i gceirdeanna oilte né i roil ghairmitla comhlachais i dtionscail na tégala agus an
chdraim slainte (féach Figitiri A.7 agus A.8).

Fior A.7: EPIDERM de réir gairme 2005-2007
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=\ N
Fior A.8: EPIDERM de réir tionscail 2005-2007
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Tugann sonrai 6 scéim SWORD le tuiscint go mb"'fhéidir go mbionn asma né niimaconais ar oibrithe ata nios sine nd
ar scor. Is docha go bhfuil na hoibrithe seo ag obair, nd go raibh siad ag obair mar oirbreoiri préisis, gléasra né innill
né i gceirdeanna oilte. Tuairisciodh tromlach na gcasanna SWORD 6 na tionscail mhianaddireachta agus chairéalaithe
agus 6 na tionscail déantusaiochta ceimiceain agus tairgi ceimiceacha (féach Fioracha A.9 agus A.10).

Fior A.9: SWORD de réir gairme 2005-2007
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Fior A.10: SWORD de réir tionscail 2005-2007
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Tugann na cdsanna a thuairiscigh lianna ceirde do scéim OPRA i 2007 le tuiscint go bhfuil neamhoird
mhatanchnamharlaigh agus strus a bhaineann le hobair ar oibrithe sna haoisghrupai 35-44 agus 45-54. T4 an-chuid
de na hoibrithe seo fostaithe i réil ghairmitla comhlachais agus réil teicnidla in earnail na sldinte agus an chdraim
slainte (féach Fioracha A.11 agus A.12).

Fior A.11: OPRA de réir gairme 2007
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Fior A.12: OPRA de réir tionscail 2007
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Déanann na praéifili tosaigh seo ciall iomasach i dtéarmai na n-aoisghrdpai, na ngairmeacha agus na dtionscal a bhfuil
rioscal sldinte ceirde sonracha os a gcomhair agus t& an tUdaras cheana féin ag cur acmhainni suntasacha i dtreo
neamhord matdnchnamharlaigh agus struis a bhaineann le hobair. Is i seo an chéad uair, 4fach, go bhfuil sonrai ata
bailiochtaithe de réir miochaine ag an Udaras chun a ghiomhafochtai i réimse na sléinte ceirde a chur ar an eolas
agus chun tacu leo. Le himeacht ama, agus le leibhéil nios fearr tuairiscithe, ba chéir go mbeadh bunus fianaise
ardchailiochta & thairiscint ag bunachar sonrai THOR Ireland do na hAonaid Slainteachais Oibre agus Slainte Ceirde
laistigh den Udaréas, agus do phairtithe leasmhara eile.
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AGUS SABHAILTEACHTA



Ag obair le Cultdr Naisiunta Barr Feabhais i Sabhailteacht, Sldinte agus Leas san lonad Qibre a chruthd d’Eirinn

A
__AA

AN TUDARAS SLAINTE
AGUS SABHAILTEACHTA

4.2 Usaid a bhaint as Bunachar Sonrai an Udarais:
Measunu ar Thionchar Fheachtas Obair ar Airde an
HSA in Earnail na Tégala

T4 na sonraf a bhailionn an tUdarés rithabhachtach le hearnélacha tosaiochta agus guaiseacha a aithint, le forbairt
réiteach a chur ar an eolas agus le monatéireacht a dhéanamh ar rath an Udarais maidir le feidhmiocht slainte agus
sabhailteachta a fheabhsu. Tugann an tAbhar Speisialta breac-chuntas ar an mbealach a d'uséid an tUdaréas a
bhunachair shonraf fairsinge le meastnd a dhéanamh ar thionchar gniomhaiochtaf a bhi dirithe ar shabhailteacht a
fheabhsu ddéibh siud a oibrionn ar airde (WAH) in earnail na Tégala.

Is mar gheall ar an tsraith bhasanna de bharr titimi scafaill ar laithreain togala Bhaile Atha Cliath go luath sna 1990ai,
agus ar an méadu mor ar ghniomhaiocht tégéala chomh maith, a thug an tUdarés sraith bheart isteach chun dul i
ngleic leis na rioscai a bhaineann le WAH, ina measc:

o Rialachain um Shabhailteacht, Slainte agus Leas ag an Obair (Tégail), 1995
° Feachtas sabhdilteachta tiomanta agus bru poibliochta (1996)

o Comhphadirtiocht Sabhailteachta Tégala a Dhéanamh (1999)

. Cod Cleachtais Scafaill (1999)

° Earcu HSA de shainchigiri tégala (2000)

o Rialachdin um Shéabhailteacht, Slainte agus Leas ag an Obair (Tégail) 2001
° Scéim Teistitichdin an Phas Shabhailte agus Scileanna Toégéla (2001)

o Feachtais chigireachta Coiste Cigiri Saothair Sinsearacha (SLIC) (2003)

° Cod Cleachtais Dionaddireachta (2005)

Is doigh leis an Udaras go raibh a fheachtais spriocdhirithe, a threoir agus a ghniomhaiocht fhorfheidhmithe thar
dheich mbliana éifeachtach, agus go bhfuil nios It gortaithe marfacha agus neamh-mharfacha in earnail na Tégala
de bharr titime 6 airde.

In 2006 d'fhoilsigh an Roinn Fiontair, Tradala agus Fostaiochta measunu ar thionchar na reachtaiochta um
Shéabhailteacht, Slainte agus Leas ag an Obair. Cé gur léirigh an tuairisc tionchar dearfach san iomlan, nior bhunaigh
sé aon chaidreamh direach n6 suntasach idir cur i bhfeidhm na reachtaiochta agus ratai teagmhais ina dhiaidh sin. Bhi
suim ag an Udarés fail amach an dtiocfadh caidreamh chun cinn dd mbeadh an anailis dirithe ar ghniomhartha a bhain
go sonrach le WAH agus le rata na dteagmhas titime 6 airde ina dhiaidh sin. 1 2007 choimisitnaigh an tUdaras
Horwath Consulting Ireland i gcomhar le Bomel Consultants (an Riocht Aontaithe) chun an fhianaise a scradu.

Rinne na comhairligh anailis ar bhunachair shonrai de theagmhais tuairiscithe nach raibh ainmneacha luaite iontu,
cigireachtai agus gniomhartha forfheidhmithe ¢ 1993 go dti 2005 (i.e. an tréimhse sular seoladh na Rialachdin um
Obair ar Airde i 2006), ag féachaint chuig treocht ar bith a bhaint amach maidir le feidhmiocht sabhailteachta WAH.
Bhi an bunachar sonraf de theagmhais tuairiscithe 6 earnail na Tégala rithabhachtach maidir leis an luachail seo

de ghniomhartha an Udarais. Tuairiscionn earnail na Tégala thart ar 1500 gortt go seasmhach don Udaras gach
bliain (N6 20% de na tuairisci ar fad). Ni thuairiscionn earnail ar bith nios mé timpisti ach amhain earnail na
Déantusaiochta. Nil na timpisti ar fad & dtuairiscit f6s, go hairithe timpisti ¢ chuideachtai tégéla beaga, ach

toisc go bhfuil bunachar sonrai measartha mér de theagmhais a bhaineann le togail ann, is féidir leis an Udaras
monatoireacht a dhéanamh ar dhul chun cinn maidir leis na phriacail shonracha san earnail.
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Thuairiscigh na comhairligh na priomhthorthaf seo a leanas bunaithe ar shonrai timpiste agus forfheidhmithe:

o Thainig méadu ar na teagmhais a bhain le titim idir 1995 agus 2000 ¢ thimpeall 40 in aghaidh gach
100,000 fostai go dti 180 in aghaidh gach 100,000 fostai, ach ta laghdu ag teacht ar an rata 6 2001
i leith agus ba 60 fostai in aghaidh gach 100,000 a bhi ann i 2006 (féach Fior B.1).

Fior B.1: Timpisti a tuairisciodh don HSA a bhain le titim 6 airde
de réir lin agus rata in aghaidh gach 100,000 oibri (HSA, 200743, Ich. 16)
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o Is beag néar thainig méadu Iineach ar rata na bhfégraf a d'eisigh an tUdaras maidir le saruithe WAH in
earndil na Tégala idir 1998 agus 2001, agus is beag nar thainig laghdu lineach ina dhiaidh sin ar rata
na bhfograi a eisiodh ¢ 2001 i leith (féach Figiur B.2). In ainneoin athrd mor a bheith ann ¢ bhliain go
bliain, ta treocht anuas 4 léirid ag an rata titime 6 airde ¢ 1999. Tugann na comhairligh le tuiscint gur
chuir an méadu ar fhoégrai a bhain le WAH idir 1998 agus 2001 le:

“...feasacht nios fearr ar obair ar airde agus ar an ddigh seo rata na dtitimi a laghdu.
Toisc go bhfacthas nios 1t cleachtas baolach ar laithreain ar theastaigh fograf
promhaidh uathu chun obair a chur ar fionrai, ni bheadh sé miréastnta da dtiocfadh
ladhdu ar lion na bhfégrai a eisiodh.” (HSA, 200743, Ich. 46)
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Fior B.2: An t-athru ar lion na bhfégrai a bhaineann le WAH a d’eisigh an HSA i dtionscal
na togala agus rata na dtimpisti titime 6 airde sa tionscal tégala a tuairisciodh don HSA
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Sa tréimhse ¢ 1995 to 2006, mheas na comhairligh gur infheistigh an tUdarés thart ar €39 millidn

i ngniomhachtaf a bhain le WAH in earnail na Toégala. T4 leibhéal an chaiteachais a bhaineann le togail
breactha i gcoinne rata na dtimpisti a bhaineann le titim i bhFigiur B.3. Léirionn Fior B.4 tionscnaimh
shonracha HSA breactha i gcoinne rata na dtimpisti a bhaineann le titim. Measann na comhairligh

go seasann an infheistiocht seo do mhéadu ar lion na ndaoine a sabhaladh agus lion na ngortaithe

a coisceadh (féach Figiur B.5), agus go seasann sé do bhuntaisti eacnamaiocha de thart ar €300 million.
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Fior B.3: An t-athru ar chaiteachas an HSA i dtionscal na toégala agus rata
na dtimpisti titime 6 airde sa tionscal togala a tuairisciodh don HSA
(1995 tégtha mar an mbonnline) (HSA, 2007a, Ich. 47)

900

800 A

700 /
600 /
500 /

400 /\/

A S

100 4%// o
0

1 \ I \ \ \ \ \ \ 1 1 \

1995 1996 1997 1998 1999 2000 2001 2002 2003 2004 2005 2006

Bliain

luach bliantuil / luach 1995 (1995 = 1

—@— Réta na dtitimi ar fad ~ —#— Caiteachas ar Thogail

A
AA_

AGUS SABHAILTEACHTA




Ag obair le Cultdr Naisiunta Barr Feabhais i Sabhailteacht, Slainte agus Leas san lonad Oibre a chruthd d’Eirinn
Fior B.4: An t-athru ar rata na dtimpisti titime 6 airde i dtionscal na tégala a tuairisciodh don HSA
(1995 tégtha mar an mbonnline) agus tionchar tionscnamh HSA (HSA, 2007a, Ich. 43)
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Fior B.5: An treocht réamh-mheasta maidir le rata na dtimpisti titime 6 airde in earnail na tégala
gan tionchar na dtionscnamh HSA a thabhairt san aireamh (HSA, 20073, Ich. 44)
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Admhaionn na comhairligh gur décha go bhfuil an t-iliomad cliseanna leis na cleachtais WAH feabhsaithe in earnail na
tdgala agus nach féidir iad a chur sios d'idirghabhalacha ar leith 6 eagrafochtai aonair. Bunaithe ar na comhghaolichain
laidre sna sonrai, afach, molann siad gur chuir éifeacht charnach fheachtas an HSA leis an laghdu ar thimpisti WAH. Go
sonrach, tugann siad le tuiscint go raibh éifeacht ag caiteachas méadaithe ar dtus i 2000, an bhliain ina raibh an chéad

laghdu ar rata na dtimpisti titime 6 airde le féiceail.

Ta na buntaisti seo a leanas ag bunachair shonrai an Udarais a Usaid chun tionchar an fheachtais WAH a mheasunu:

o Déarbhaionn siad go raibh tionchar dearfach ag acmhainni spriocdhirithe i dtéarmai na ndaoine
a sabhdladh agus na ngortaithe a coisceadh.

o Solathrafonn siad fianaise go bhfuair an tUdaras luach a chuid airgid — fabhraionn buntaist
eacnamaiocha suntasacha ¢ fheidhmiocht sabhailteachta WAH nios fearr.

o Cuireann siad leis an gcas le haghaidh acmhainni breise.

o Aithnionn siad modhanna ar éirigh leo agus is féidir a mhacsamhld.

Ar fud na hearnéla poibli, t& dualgas nios mé ar eagraiochtai a ngniomhartha a luachail. Ach teastaionn sonrai maithe
chun luachdlacha briocha a bheith ann. Ni bheadh an anailis ar thionchar WAH seo indéanta muna mbeadh foinsf sonrai
ar theagmhais, chigireachtaf agus gniomhartha forfheidhmithe in earndil na Tégala ar fail. Ta nios moé fadhbanna ag baint
le guaiseanna a aithint agus athruithe a lorg i rataf timpiste in earnalacha nach dtuairscionn a dtimpisti ar fad don Udarés.

T4 an tuarascail iomlan ar mheasunu ar thiochar ar fail ¢ Shraith Thaighde an HSA ar shuiomh Gréasain an Udaréis:
www.hsa.ie.
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