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Aguisín 1

Tabhair faoi deara: Foilsítear an treoir eatramhach seo i gcomhar leis an mBuanchoiste Náisiúnta Formhaoirseachta maidir le Cásanna agus Ráigeanna COVID-19 i Suíomhanna 
Oibre Ardriosca. Déanfar an treoir seo a athbhreithniú agus a nuashonrú de réir mar a athraíonn an chomhairle sláinte poiblí agus rialtais. Féach ar https://gov.ie chun an t-eolas is 
deireanaí a fháil faoi chomhairle an rialtais agus fan ar an eolas faoin gcomhairle sláinte poiblí anseo.

Dáta Foilsithe: 20 Nollaig 2021
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1. An bhfuil tú in ann a dheimhniú nach bhfuil aon siomptóm COVID-19 ar an oibrí le 48 uair an chloig anuas?

2. 
An bhfuil ort fiafraí den oibrí sonraí a fhéindearbhaithe a dheimhniú (go bhfuil sé gan siomptóm le 48 uair an chloig anuas), trí nóta 
inniúlachta chun oibre a fháil óna dhochtúir ginearálta nó cleachtóir sláinte ceirde, nuair atá a leithéid ar fáil?

3.
An bhfuil tú tar éis fiafraí den oibrí foirm roimh fhilleadh ar an obair a líonadh isteach agus a thabhairt don fhostóir sula bhfilleann 
sé ar an obair? Féach ar an teimpléad d’Fhoirm COVID-19 um Fhilleadh ar an Obair.

4.
An bhfuil tú tar éis an t-oibrí a chur ar an eolas faoi aon bhearta nua coisc agus rialaithe ionfhabhtuithe COVID-19 a d’fhéadfadh dul 
i gcion air?

5.
An bhfuil aon athrú déanta agat ar an áit oibre nó ar chleachtais oibre, mar gheall ar COVID-19, a éilíonn nuashonrú ar na 
measúnuithe riosca sábháilteachta agus sláinte ceirde?

6.
An bhfuil tú tar éis fiafraí den oibrí tabhairt faoi chúrsa ‘Work Safely Induction’ ar líne an Údaráis Sláinte agus Sábháilteachta agus 
aon oiliúint eile a mheastar a theastaíonn chun go bhfillfeadh sé ar an obair go sábháilte? Féach anseo.

7.
An bhfuil sé deimhnithe agat go bhfuil oibrí (a fuair toradh diúltach ar thástáil: ní bhraitear COVID-19) atá ina dhlúth-theagmhálaí le cás 
deimhnithe COVID-19, ag cloí le comhairle Sláinte Poiblí, nó le comhairle na Foirne Rianaithe Teagmhála, nuair is cuí, maidir le srian a 
chur ar a chuid gluaiseachtaí?

Seicliosta an Fhostóra: Inniúlacht chun Oibre
Cás A: Ag filleadh ar an obair i ndiaidh chás amhrasta COVID-19 Tá	     Níl

https://www.hsa.ie/eng/topics/covid-19_coronavirus_information_and_resources/covid-19_business_supports/business_supports/work_safely_templates_checklists_and_posters/return_to_work_form_irish_14dec20.pdf
https://www.hsa.ie/eng/topics/covid-19_coronavirus_information_and_resources/covid-19_business_supports/business_supports/work_safely_online_courses/
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1.
An bhfuil sé deimhnithe agat leis an oibrí go bhfuil deich lá caite ó thosaigh siomptóim COVID-19, agus go bhfuil cúig lá caite gan 
fiabhras (teocht ard 38°C (Celsius) nó níos airde), sula bhfilltear ar an obair? (féadtar na critéir sin a bheith i gceist sa tréimhse chéanna)

2.
An bhfuil tú tar éis fiafraí den oibrí foirm roimh fhilleadh ar an obair a líonadh isteach agus a thabhairt don fhostóir sula bhfilleann 
sé ar an obair? Foirm roimh Fhilleadh ar an Obair

3.
An bhfuil tú ar an eolas gur féidir na sonraí thuasluaite a dheimhniú trí nóta inniúlachta chun oibre a iarraidh ó dhochtúir 
ginearálta/cleachtóir sláinte ceirde (faoi rogha an fhostóra)?

4.
An bhfuil aon athrú déanta agat ar an áit oibre nó ar chleachtais oibre, mar gheall ar COVID-19, a éilíonn nuashonrú ar na 
measúnuithe riosca sábháilteachta agus sláinte ceirde?

5. An bhfuil sé deimhnithe agat gur féidir leis an oibrí an tasc/na tascanna a dhéanamh go sábháilte agus gan baol don tsláinte?

6.
An bhfuil tú tar éis fiafraí den oibrí tabhairt faoi chúrsa ‘Work Safely Induction’ ar líne an Údaráis Sláinte agus Sábháilteachta agus 
aon oiliúint eile a mheastar a theastaíonn chun go bhfillfeadh sé ar an obair go sábháilte? Féach anseo.

Seicliosta an Fhostóra: Inniúlacht chun Oibre
Cás B: Ag filleadh ar an obair i ndiaidh chás deimhnithe COVID-19 gan aimhréidh shláinte Tá	     Níl

https://www.hsa.ie/eng/topics/covid-19_coronavirus_information_and_resources/covid-19_business_supports/business_supports/work_safely_templates_checklists_and_posters/return_to_work_form_irish_14dec20.pdf
https://www.hsa.ie/eng/topics/covid-19_coronavirus_information_and_resources/covid-19_business_supports/business_supports/work_safely_online_courses/
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1. An bhfuil cumarsáid chuí cothaithe agat leis an oibrí i gcaitheamh a asláithreachta?

2. 
An bhfuil tú tar éis fiafraí den oibrí féindearbhú a thabhairt ina dtugtar le fios go bhfuil sé neamhinniúil chun filleadh ar an obair 
agus an fáth atá leis sin?

3.
An bhfuil tú tar éis iarraidh ar an oibrí nóta a fháil ó dhochtúir ginearálta nó cleachtóir sláinte ceirde ina sonraítear go ndearnadh 
measúnú air agus go bhfuil sé neamhinniúil chun filleadh ar an obair, de réir bheartas agus nósanna imeachta na heagraíochta?

4.
An bhfuil aon nósanna imeachta agus beartais saoire breoiteachta COVID-19 / teidlíochtaí asláithreachta ábhartha curtha in iúl don 
oibrí?

5. An bhfuil comhairle, agus eolas faoi aon tacaíocht atá ar fáil d’fhostaithe, tugtha agat don oibrí?

6.
Má léiríonn measúnú leighis go bhfuil an t-oibrí inniúil chun oibre, ach neamhinniúil chun filleadh ar na dualgais a bhíodh air, bíodh sin 
go sealadach nó go buan, ar chuimhnigh tú ar ról oiriúnaithe nó tascanna malartacha sealadacha a thabhairt dó (más féidir)?

7.
Má léiríonn measúnú leighis go bhfuil an t-oibrí inniúil chun oibre agus má tá dáta tosaithe comhaontaithe agaibh, an bhfuil tú tar éis 
fiafraí den oibrí foirm roimh fhilleadh ar an obair a líonadh isteach agus a thabhairt duit? Féach ar an teimpléad d’Fhoirm COVID-19 um 
Fhilleadh ar an Obair. Má tá, is féidir leat dul ar aghaidh agus Seicliosta an Fhostóra: Cás B.

Seicliosta an Fhostóra: Inniúlacht chun Oibre
Cás C: Oibrí neamhinniúil chun filleadh ar an obair i ndiaidh chás deimhnithe COVID-19  Tá	     Níl

	

https://www.hsa.ie/eng/topics/covid-19_coronavirus_information_and_resources/covid-19_business_supports/business_supports/work_safely_templates_checklists_and_posters/return_to_work_form_irish_14dec20.pdf
https://www.hsa.ie/eng/topics/covid-19_coronavirus_information_and_resources/covid-19_business_supports/business_supports/work_safely_templates_checklists_and_posters/return_to_work_form_irish_14dec20.pdf
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